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1 Термины и сокращения 
 

 
Термины и сокращения, используемые в документе, приведены в таблице ниже. 

Таблица 1 Список терминов и сокращений 
 

Термин, 

сокращение 
Определение 

АРМ Автоматизированное рабочее место 

БД База данных 

БИК Банковский идентификационный код 

ВМП Высокотехнологичная медицинская помощь 

ЕР Информационная система "БАРС.Здравоохранение – Регистратура" 

ЕСИАиА Единая система идентификации авторизации и аутентификации 

ЗНО Злокачественные новообразования 

ИБ История болезни 

ИНН Идентификационный номер налогоплательщика 

КЛАДР Классификатор адресов Российской Федерации 

КСГ Клинико-статистическая группа 

ЛПУ Лечебно-профилактическое учреждение 

Минздрав России Министерство здравоохранения Российской Федерации 

МКБ-10 Международная классификация болезней 10-го пересмотра 

МО Медицинская организация 

МЭС Медико-экономический стандарт 

НДС Налог на добавленную стоимость 

ОГРН Основной государственный регистрационный номер 

ОКАТО Общероссийский классификатор объектов административно-территориального 

деления 

ОКДП Общероссийский классификатор видов экономической деятельности, 

продукции и услуг 

ОКОГУ Общероссийский классификатор органов государственной власти и 

управления 

ОКОНХ Общероссийский классификатор "Отрасли народного хозяйства" 

ОКОПФ Общероссийский классификатор организационно-правовых форм 

ОКПО Общероссийский классификатор предприятий и организаций 

ОКФС Общероссийский классификатор форм собственности 
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Термин, 

сокращение 
Определение 

ОМС Обязательное медицинское страхование 

ПГГ Программа государственных гарантий 

ПФ Пенсионный фонд 

РФ Российская Федерация 

Система, МИС БАРС.Здравоохранение – МИС 

СМП Стандарты медицинской помощи 

СНИЛС Страховой номер индивидуального лицевого счета 

ТАП Талон амбулаторного приема 

ТФОМС Территориальный фонд обязательного медицинского страхования 

УБ Участковая больница 

УЕТ Условная единица трудоемкости 

УЗИ Ультразвуковое исследование 

ФАП Фельдшерско-акушерский пункт 

ФЕР Федеральная единая регистратура 

ФЗ Федеральный закон 

ФИО Фамилия, имя, отчество 

ФНСИ Федеральная нормативно-справочная информация 

ЦОД Центр обработки данных 

ЦРБ Центральная районная больница 

ЭМЗ Электронная медицинская запись 

ЭМК Электронная медицинская карта 
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2 Введение 

 
«БАРС.Здравоохранение–МИС» представляет собой решение обеспечивающее 

решение задач управления здравоохранением региона и деятельностью МО разных 

профилей. 

Инструкция описывает порядок настройки Программы для эксплуатации. 

Настройку и сопровождение Программы в процессе эксплуатации должен 

выполнять специально выделенный сотрудник – администратор Системы. 

Администратор должен иметь достаточно высокую квалификацию, так как функции, 

выполняемые им, могут повлиять на работу Программы. 

Информация,  содержащаяся  в  настоящем  документе,  относится  как  к 

«БАРС.Здравоохранение–МИС» в целом так и к каждому ее модулю приведенному ниже 

в частности: 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Регистратура (запись на прием): 

 Компонент «Регистратура поликлиники»; 

 Компонент «Вызов врача на дом»; 

 Компонент «Карта пациента»; 

 Компонент «Управление потоками (электронная очередь)»; 

 Компонент «Система управления потоком пациентов»; 

 Компонент «Контакт-центр»; 

 Компонент «Автоматизированное рабочее место центра телефонного 

обслуживания»; 

 Компонент «Сканирование штрихкодов /считывание картридером полиса 

ОМС»; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Амбулаторный врачебный приём: 

 Компонент «Врач поликлиники»; 

 Компонент «Медсестра поликлиники»; 

 Компонент «Стоматология»; 

 Компонент «Неотложная помощь»; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Диспансерный учет: 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Выписка рецептов: 

 Компонент «Выписка льготных рецептов»; 

 Компонент «Выписка нельготных рецептов»; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Вакцинация; 
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 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Реестр экстренных извещений; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение- Медосмотры: 

 Компонент «Диспансеризация взрослого населения»; 

 Компонент «Углубленная диспансеризация взрослого населения»; 

 Компонент «Диспансеризация государственных служащих»; 

 Компонент «Диспансеризация детей-сирот»; 

 Компонент «Медицинское освидетельствование к владению оружием»; 

 Компонент «Медосмотр для получения водительского удостоверения»; 

 Компонент «Медосмотр на МСЭ»; 

 Компонент «Профилактический медосмотр несовершеннолетних»; 

 Компонент «Профосмотры»; 

 Компонент «Сведения о результатах МСЭ (обратный талон)»; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение- Приемный покой; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение- Ординаторская: 

 Компонент «Врач стационара»; 

 Компонент «Старшая медицинская сестра»; 

 Компонент «Зав. отделением стационара»; 

 Компонент «Стандарты лечения»; 

 Компонент «Реанимация»; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Медицинская сестра отделения; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Оперблок и анестезиология: 

 Компонент «Анестезиолог»; 

 Компонент «Оперблок»; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Учет платных услуг и договоров: 

 Компонент «Кассир»; 

 Компонент «ФОТ»; 

 Компонент «Экономист: Учет платных услуг»; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Утилита Касса; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Диагностика; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Электронный листок нетрудоспособности; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Электронный родовой сертификат; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Аптека; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Маркировка; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Учет медицинских свидетельств; 
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 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Статистика поликлиники: 

 Компонент «Статистическая отчетность»; 

 Компонент «Статистик поликлиники»; 

 Компонент «Поточный ввод (Поликлиника)»; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Статистика стационара: 

 Компонент «Статистическая отчетность»; 

 Компонент «Статистик стационара»; 

 Компонент «Поточный ввод (Стационар)»; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Индивидуальная программа реабилитации и 

абилитации (ИПРА); 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Телемедицина; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Скорая помощь; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Участковый врач; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Паллиативная помощь; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Патологоанатомия; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Психиатрия и наркология: 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Регистр больных онкологическими 

заболеваниями; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Регистр больных туберкулезом; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Регистр больных сахарным диабетом; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Регистр больных 14 высокозатратных 

нозологий (ВЗН); 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Регистр больных вирусом иммунодефицита 

человека (ВИЧ); 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Регистр больных сердечно-сосудистыми 

заболеваниями (ССЗ); 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Регистр больных острым коронарным 

синдромом (ОКС); 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Регистр больных острым нарушение 

мозгового кровообращения (ОНМК); 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Регистр больных кожно-венерологическими 

заболеваниями; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Регистр больных хронической обструктивной 

болезни легких (ХОБЛ); 
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 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Регистр больных хронической почечной 

недостаточностью (ХПН); 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Регистр граждан, нуждающихся в 

долговременном уходе; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Регистр вспомогательных репродуктивных 

технологий (ВРТ); 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Регистр пациентов больных Covid-19; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение - Реестр критических акушерских состояний 

(КАС); 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Сервис "Вызовы на дом"; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Акушерство: 

 Компонент «Мониторинг беременных и ИКБР»; 

 Компонент «Родильный блок»; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Неонатология (Регистр Неонатологии); 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Проведение судебно-медицинских 

экспертиз; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Структурированные электронные 

медицинские документы (СЭМД): 

 Компонент «СЭМД Медицинское свидетельство о смерти»; 

 Компонент «СЭМД Протокол инструментального исследования»; 

 Компонент «СЭМД Протокол консультации»; 

 Компонент «СЭМД Протокол лабораторного исследования»; 

 Компонент «СЭМД Протокол гемотрансфузии»; 

 Компонент «СЭМД Медицинское свидетельство о рождении»; 

 Компонент «СЭМД Направление на медико-социальную экспертизу 

медицинской организацией»; 

 Компонент «СЭМД Сведения о результатах проведенной медико-социальной 

экспертизы»; 

 Компонент «СЭМД Льготный рецепт на лекарственный препарат, изделие 

медицинского назначения и специализированный продукт лечебного 

питания»; 

 Компонент «СЭМД Медицинская справка о допуске к управлению 

транспортными средствами»; 

 Компонент «СЭМД Протокол телемедицинской консультации»; 
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 Компонент «СЭМД Эпикриз в стационаре выписной»; 

 Компонент «СЭМД Эпикриз по законченному случаю амбулаторный»; 

 Компонент «СЭМД Направление на госпитализацию, восстановительное 

лечение, обследование, консультацию»; 

 Компонент «СЭМД Выписной эпикриз из родильного дома»; 

 Компонент «СЭМД Протокол прижизненного патологоанатомического 

исследования»; 

 Компонент «СЭМД Медицинское свидетельство о перинатальной смерти. 

Документ, подтверждающий содержание медицинского свидетельства о 

перинатальной смерти в форме электронного документа»; 

 Компонент «СЭМД Медицинская справка (врачебное профессионально- 

консультативное заключение) (Справка по форме 086/у)»; 

 Компонент «СЭМД Рецепт на лекарственный препарат»; 

 Компонент «СЭМД Справка о состоянии на учете в диспансере»; 

 Компонент «СЭМД Медицинское заключение об отсутствии в организме 

человека наркотических средств, психотропных веществ и их метаболитов»; 

 Компонент «СЭМД Справка для получения путевки на санаторно-курортное 

лечение»; 

 Компонент «СЭМД Справка об отсутствии контактов с инфекционными 

больными»; 

 Компонент «СЭМД Справка о результатах химико-токсикологических 

исследований»; 

 Компонент «СЭМД Медицинское заключение об отсутствии медицинских 

противопоказаний к владению оружием»; 

 Компонент «СЭМД Сведения о результатах диспансеризации или 

профилактического осмотра»; 

 Компонент «СЭМД Протокол консультации в рамках диспансерного 

наблюдения»; 

 Компонент «СЭМД Направление на госпитализацию для оказания ВМП»; 

 Компонент «СЭМД Направление на госпитализацию для оказания 

специализированной медицинской помощи (СМП)»; 

 Компонент «СЭМД Выписка из протокола врачебной комиссии»; 

 Компонент «СЭМД Справка о возврате направления на медико-социальную 

экспертизу»; 
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 Компонент «СЭМД Медицинское заключение по результатам 

предварительного (периодического) медицинского осмотра (обследования)»; 

 Компонент «СЭМД Экстренное извещение об инфекционном заболевании, 

пищевом, остром профессиональном отравлении, необычной реакции на 

прививку»; 

 Компонент «СЭМД Сертификат профилактических прививок»; 

 Компонент «СЭМД Справка о постановке на учет по беременности»; 

 Компонент «СЭМД Медицинское заключение о допуске к выполнению работ 

на высоте, верхолазных работ, работ, связанных с подъемом на высоту, а 

также по обслуживанию подъемных сооружений»; 

 Компонент «СЭМД Медицинская справка о состоянии здоровья ребенка, 

отъезжающего в организацию отдыха детей и их оздоровления»; 

 Компонент «СЭМД Медицинское заключение о принадлежности 

несовершеннолетнего к медицинской группе для занятий физической 

культурой»; 

 Компонент «СЭМД Медицинская справка в бассейн»; 

 Компонент «СЭМД Протокол цитологического исследования»; 

 Компонент «СЭМД Направление на консультацию и во вспомогательные 

кабинеты»; 

 Компонент «СЭМД Справка о временной нетрудоспособности студента, 

учащегося техникума, профессионально-технического училища, о болезни, 

карантине и прочих причинах отсутствия ребенка, посещающего школу, 

детское дошкольное учреждение»; 

 Компонент «СЭМД Медицинская справка (для выезжающего за границу)»; 

 Компонент «СЭМД Справка о прохождении медицинского 

освидетельствования в психоневрологическом диспансере»; 

 Компонент «СЭМД Медицинское заключение об отсутствии противопоказаний 

к занятию определенными видами спорта»; 

 Компонент «СЭМД Справка об оплате медицинских услуг для предоставления 

в налоговые органы Российской Федерации»; 

 Компонент «СЭМД Уведомление о выявлении противопоказаний или 

аннулировании медицинских заключений к владению оружием»; 

 Компонент СЭМД «Направление к месту лечения для получения медицинской 

помощи»; 
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 Компонент СЭМД «Санаторно-курортная карта»; 

 Компонент СЭМД «Санаторно-курортная карта для детей»; 

 Компонент СЭМД «Талон на оказание высокотехнологичной медицинской 

помощи»; 

 Компонент СЭМД «Выписка из истории болезни»; 

 Компонент СЭМД «Предоперационный эпикриз»; 

 Компонент СЭМД «Этапный эпикриз»; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Передача СЭМД, полученных из иных 

информационных систем: 

 Компонент «Передача СЭМД Карта вызова скорой медицинской помощи»; 

 Компонент «Передача СЭМД Рецепт на лекарственный препарат»; 

 Компонент «Передача СЭМД Отпуск по рецепту на лекарственный препарат и 

специальное питание»; 

 Компонент «Передача СЭМД Льготный рецепт на лекарственный препарат, 

изделие медицинского назначения и специализированный продукт лечебного 

питания»; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Адаптер информационного взаимодействия: 

 Компонент «Взаимодействие с единой системой идентификации, 

аутентификации и авторизации (ЕСИА)»; 

 Компонент «Взаимодействие с Реестром нормативно-справочной 

информации системы здравоохранения ЕГИСЗ»; 

 Компонент «Взаимодействие с подсистемой «Федеральный регистр больных 

COVID-19»; 

 Компонент "Взаимодействие с компонентом для осуществления сбора 

информации о лицах, иммунизированных с использованием вакцин для 

профилактики новой коронавирусной инфекции (COVID-19) (Регистр 

вакцинированных) подсистемы ведения специализированных регистров 

пациентов по отдельным нозологиям и категориям граждан, мониторинга 

организации оказания высокотехнологичной медицинской помощи и 

санаторно-курортного лечения» ЕГИСЗ; 

 Компонент «Взаимодействие с Подсистемой "Федеральный реестр 

электронных медицинских документов " ЕГИСЗ (РЭМД); 

 Компонент «Взаимодействие с Подсистемой "Федеральная интегрированная 

электронная медицинская карта" ЕГИСЗ (ИЭМК); 
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 Компонент «Взаимодействие с Вертикально-интегрированной медицинской 

информационной системой «Акушерство и гинекология» и «Неонатология» 

(ВИМИС «АКиНЕО»)»; 

 Компонент «Взаимодействие с Вертикально-интегрированной медицинской 

информационной системой по профилю оказания медицинской помощи 

«Онкология» (ВИМИС «Онкология»)»; 

 Компонент «Взаимодействие с Вертикально-интегрированной медицинской 

информационной системой «Сердечно-сосудистые заболевания» (ВИМИС 

«ССЗ»)»; 

 Компонент «Взаимодействие с Вертикально-интегрированной медицинской 

информационной системой «Профилактическая медицина» (ВИМИС 

"Профилактическая медицина")»; 

 Компонент "Взаимодействие с Федеральным регистром граждан, имеющих 

право на обеспечение лекарственными препаратами, медицинскими 

изделиями и специализированными продуктами лечебного питания за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета и бюджетов субъектов РФ 

(ФРЛЛО)"; 

 Компонент «Взаимодействие с ВТР: Родовспоможение (РИСАР)" (Интеграция 

с РИСАР); 

 Компонент «Взаимодействие с РАИС (Реанимационно-анестезиологическая 

система)»; 

 Компонент «Взаимодействие с ТФОМС»; 

 Компонент «Взаимодействие с Федеральной государственной 

информационной системой Единая интегрированная информационная 

система «Соцстрах» Фонда социального страхования Российской Федерации 

в части ведения электронных родовых сертификатов (ЭРС)»; 

 Компонент «Взаимодействие с Федеральной государственной 

информационной системой Единая интегрированная информационная 

система «Соцстрах» Фонда социального страхования Российской Федерации 

ФСС в части электронных листов нетрудоспособности (ЭЛН)»; 

 Компонент «Взаимодействие с «Концентратор услуг" ФЭР. Запись на 

профилактические медосмотры»; 

 Компонент «Взаимодействие с «Концентратор услуг» ФЭР. "Запись на прием 

к врачу" в части "Запись на вакцинацию"»; 
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 Компонент «Взаимодействие с «Концентратор услуг» ФЭР. "Запись на прием 

к врачу" в части "Запись на прием к врачу, осуществляющему диспансерное 

наблюдение"»; 

 Компонент «Взаимодействие с «Концентратор услуг» ФЭР. "Запись на прием 

к врачу" в части "Запись на прием к врачу свободная"»; 

 Компонент «Взаимодействие с «Концентратор услуг» ФЭР. "Запись на прием 

к врачу" в части "Вызов врача на дом"»; 

 Компонент «Взаимодействие с «Концентратор услуг» ФЭР. "Запись на прием 

к врачу", в части "Запись на прием по направлению"; 

 Компонент «Взаимодействие с сервисом «Прикрепление онлайн» ИП 

ООГУСЗ»; 

 Компонент «Взаимодействие с сервисом «Идентификация гражданина в 

медицинской организации» ИП ООГУСЗ»; 

 Компонент «Взаимодействие с речевыми системами управления потоками 

пациентов»; 

 Компонент «Взаимодействие с программным комплексом автоматизации 

станций скорой медицинской помощи»; 

 Компонент "Взаимодействие с системой льготного лекарственного 

обеспечения (ЛЛО)»; 

 Компонент «Взаимодействие с БАРС. Здравоохранение - Паспорт ЛПУ»; 

 Компонент «Взаимодействие с БАРС. Здравоохранение - Регистры»; 

 Компонент "Сервис информационного взаимодействия с ИС в части 

лабораторных исследований"; 

 Компонент " Взаимодействие с Государственной информационной системой в 

сфере обязательного медицинского страхования (ГИС ОМС) в части сведений 

об оказанной медицинской помощи"; 

 Компонент "Взаимодействие с компонентом «Федеральный регистр лиц, 

инфицированных вирусом иммунодефицита человека» (ФРВИЧ)"; 

 Компонент "Информационное взаимодействие с компонентом «Региональная 

витрина данных субъекта РФ" («Запись к врачу» по сценариям: на прием к 

врачу, по направлению, лечащему врачу по диспансерному учету, на 

углубленную диспансеризацию для лиц, переболевших COVID 19)"; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение - Работа с ЭМД; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение - Реестры счетов; 
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 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Электронная медицинская карта пациента; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Информационная поддержка врача; 

 Подмодуль БАРС.Здравоохранение-Лабораторные исследования: 

 Компонент "Взятие материала"; 

 Компонент "Заказ исследований". 
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3 Подготовка к работе 

 
Перед началом эксплуатации Системы настройте ее под конкретную МО. Для 

этого войдите в Систему под пользователем "Администратор" под базовой МО, 

предназначенной для администрирования. 

Если предполагается внедрение только одной МО, то базовую МО 

переименуйте, а затем выполните в ней необходимые настройки под бизнес-процессы в 

конкретном учреждении. 

Для проектов внедрения нескольких МО базовая МО Системы используется 

только для администрирования. Не рекомендуется её перенастраивать и 

переименовывать. Внедряемые МО добавьте в Систему. Для каждой МО выполните 

следующую последовательность действий: 

 зарегистрируйте в Системе новую МО; 

 загрузите лицензию для новой МО; 

 настройте роли "Администратор МО" и "Минимальная"; 

 настройте права доступа ролей к модулям новой МО; 

 настройте права доступа ролей к разделам и каталогам новой МО; 

 настройте права доступа ролей на главное меню; 

 назначьте пользователю "Администратор МО" роли "Администратор МО" и 

"Минимальная", чтобы он смог администрировать новую МО; 

 войдите в Систему под пользователем "Администратор" в новую МО; 

 настройте пользователя "Администратор МО"; 

 назначьте пользователю "Администратор МО" функциональные роли 

"Администратор МО" и "Минимальная", чтобы он также смог 

администрировать новую МО; 

 настройте услуги МО; 

 настройте пользователей МО; 

 настройте права доступа пользователей к разделам Системы; 

 настройте функциональные роли и назначьте каждому пользователю 

конкретные роли; 

 дайте пользователям права доступа к данным учреждения и возможность 

выполнить вход в Систему; 

 дайте пользователям права на вход в определенные модули Системы; 

 настройте структуру МО (отделения, кабинеты, аппараты). 
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Настройку и сопровождение Системы в процессе эксплуатации должен 

выполнять специально выделенный сотрудник – администратор Системы. 

Администратор должен иметь достаточно высокую квалификацию, так как функции, 

выполняемые им, могут повлиять на работу всей Системы. 

В настоящем руководстве приведены сведения, которые позволят выполнить 

первичную настройку Системы и перенастраивать ее в связи с возникающими 

потребностями. Здесь описаны настройки, влияющие на функционирование всей 

Системы. 
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4 Регистрация новой МО 

 
Если Система будет использоваться для автоматизации более одной МО, то 

зарегистрируйте необходимое количество МО в Системе. В дальнейшем при запуске 

Системы при входе укажите то МО, с данными которой планируете работать далее. 

Примечание – Можно удалить зарегистрированное ранее учреждение только в 

том случае, если для него еще не введена никакая информация; в противном случае 

удаление учреждения невозможно. 

Кроме того, для корректной работы в Системе необходимо приобрести лицензию 

и загрузить файл лицензии в Систему. 

 
4.1 Добавление МО 

 
Чтобы зарегистрировать МО в МИС: 

 Выберите пункт главного меню "Администратор" → "Базовая настройка ЛПУ" 

→ "ЛПУ". Откроется окно "Основная таблица ЛПУ", которое содержит список 

всех МО, зарегистрированных в Системе. 

 

Рисунок 1 Основная таблица МО 
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 Выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно "Основная 

таблица ЛПУ: Добавление". Данное окно содержит реквизиты МО, которые 

будут выведены на печатных формах, формируемых в Системе. 

 

 Заполните поля в открывшемся окне. 

 

Наименование Пояснение 

ЛПУ реестра МО 
Выберите МО из реестра с помощью кнопки 

 

 . При нажатии на 

кнопку открывается окно "Список МО", в котором найдите и выберите 

добавляемую МО (подробное описание по добавлению МО приведено ниже) 
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Наименование Пояснение 

Код ЛПУ Заполните в соответствии с единым реестром медицинских организаций 

ТФОМС. Код будет выгружен в счета-реестры добавленного МО 

Полное 

наименование 

Введите полное наименование учреждения, которое будет отображаться при 

входе в Систему и в отчетах по МО 

ФИО главного 

врача 

Поле недоступно для редактирования (подробное описание по заполнению 

данного поля приведено ниже) 

Адрес Укажите адрес регистрации (полный адрес) учреждения. Значение данного поля 

отображается в шапке отчетов по МО 

Телефоны Укажите номера телефонов учреждения 

Сайт МО Введите электронный адрес сайта МО 

Серия для выписки 

льготных рецептов 

148-1/у-04 

Укажите начальные цифры в номерах льготных рецептов по форме 148-1/у-04, 

которые будет выписывать данная МО 

Серия для выписки 

льготных рецептов 

148-1/у-88 

Укажите начальные цифры в номерах льготных рецептов по форме 148-1/у-88, 

которые будет выписывать данная МО 

Код ЛПУ по ОГРН Введите код учреждения – основной государственный регистрационный номер, 

состоящий из 13 цифр 

Код ЛПУ по ОКПО Введите код учреждения в соответствии с Общероссийским классификатором 

предприятий и организаций, состоящий из 10 цифр 

Код ЛПУ по ОКДП Введите код учреждения в соответствии с Общероссийским классификатором 

видов экономической деятельности, продукции и услуг 

Код ЛПУ по ОКОНХ Введите код учреждения в соответствии с Общесоюзным классификатором 

отраслей народного хозяйства 

Код ЛПУ по ОКАТО Введите код учреждения в соответствии с Общероссийским классификатором 

объектов административно-территориального деления 

Код ЛПУ по ОКОГУ Введите код учреждения в соответствии с Общероссийским классификатором 

органов государственной власти и управления 

Код ЛПУ по ОКОПФ Введите код учреждения в соответствии с Общероссийским классификатором 

организационно-правовых форм собственности 

Код ЛПУ по ОКФС Введите код учреждения в соответствии с Общероссийским классификатором 

форм собственности 

ФИО главного 

бухгалтера 

Введите полностью ФИО главного бухгалтера МО. Данные будут выводиться в 

подписной части отчетов по МО 

ФИО главного 

экономиста 

Введите полностью ФИО главного экономиста МО 
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Наименование Пояснение 

Регион ЛПУ Выберите регион, в котором зарегистрировано данное МО, из справочника 

"Географические понятия". 

Если в МИС используется региональная лицензия, то поле "Регион МО" 

обязательно для заполнения (МО с незаполненным регионом не смогут 

работать в МИС). В остальных случаях поле не обязательно для заполнения 

Группа  нумерации 

карт 

Укажите группу нумерации карт 

Доступные IP Укажите доступные IP-адреса МО 

 Нажмите на кнопку "ОК". МО будет зарегистрирована в Системе и отображена 

в списке "Основная таблица ЛПУ". 

 
4.1.1 Добавление новой МО в реестр медицинских организаций 

 
При регистрации новой МО в Системе данная МО выбирается из единого 

реестра медицинских организаций. Единый реестр медицинских организаций 

предоставляется ТФОМС и может быть загружен в Систему. Если требуемой МО нет в 

едином реестре медицинских организаций, добавьте её. 

Чтобы добавить МО в реестр МО: 

 Нажмите на кнопку  в поле "ЛПУ из реестра МО" в окне "Основная таблица 

ЛПУ: Добавление" (описание заполнения прочих полей в окне добавления МО 

представлено выше). Откроется окно "Список ЛПУ".
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Рисунок 2 Реестр МО 

 Вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно 

"Список ЛПУ: добавление".
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Рисунок 3 Добавление ЛПУ в Реестр МО 

 Заполните поля в открывшемся окне. 

 

Наименование 
Обязате 

льность 
Пояснение 

Контрагент  Выберите МО из справочника контрагентов. Для этого в поле 

"Контрагент" нажмите на кнопку . Откроется окно 

"Контрагенты: Список ЛПУ", в котором найдите добавляемую 

МО. Если нужного контрагента нет в справочнике, добавьте 

его  (описание  этой  операции  представлено  в  разделе 

"Добавление контрагента МО") 

Код ЛПУ 
 

 Укажите код МО в соответствии с единым реестром 

медицинских организаций (необходимо указать тот же код, что 

и в окне "Основная таблица ЛПУ: Добавление") 

Код 

вышестоящего ЛПУ 

 Укажите код вышестоящего МО из справочника. Для этого в 

поле "Код вышестоящего ЛПУ" нажмите на кнопку . 
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Наименование 
Обязате 

льность 
Пояснение 

  Откроется окно "Список ЛПУ", в котором выберите 

необходимую МО. 

Укажите данный код, если регистрируемая МО находится в 

подчинении другой МО. Данные, введенные в этом поле, 

влияют на формирование реестров ОМС 

Примеры 

 
а) В подчинении ЦРБ находятся 

несколько УБ. При регистрации 

УБ в Системе укажите в поле 

"Код вышестоящей МО" код ЦРБ. 

б) Городская поликлиника имеет 

подразделение "Женская 

консультация". Обычно реестры 

собираются по основной МО с 

учетом талонов или 

статистических карт всех 

подразделений. 

Полное 

наименование 

 Введите полное наименование учреждения согласно 

документам на МО (как и в окне "Основная таблица ЛПУ: 

Добавление") 

Сокращенное 

наименование 

 Введите сокращенное наименование учреждения. 

Наименование используется в верхней панели МИС (данные 

учетной записи, под которой пользователь заходит в Систему), 

справочниках Системы и в медицинских отчетах 

ФИО главного врача  Введите фамилию, имя и отчество главного врача 

Тип ЛПУ  Выберите тип МО из выпадающего списка (деление по охвату 

обслуживаемой территории) из выпадающего списка. 

Доступные  для  выбора  значения:  районное,  областное 

(республиканское), городское 

Главбух  Введите фамилию, имя и отчество главного бухгалтера МО 

Дата включения в 

реестр МО 

 Укажите дату регистрации МО в реестре медицинских 

организаций ТФОМС. Выберите дату из системного календаря 

с помощью кнопки . 

Поле информативное, на функциональность Системы не 

влияет 
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Наименование 
Обязате 

льность 
Пояснение 

Дата исключения из 

реестра МО 

 Не заполняйте при добавлении МО вручную. Данное поле 

заполняйте при исключении МО из реестра. Удаление МО 

может быть невозможным из-за ссылок тех или иных разделов 

на него. 

Выберите дату из системного календаря с помощью кнопки  

Дата  начала 

выписки льготных 

рецептов 

 Укажите дату, начиная с которой МО будет выписывать 

льготные рецепты, из календаря с помощью кнопки . 

Дата конца выписки 

льготных рецептов 

 Укажите дату, до наступления которой МО будет выписывать 

льготные рецепты, из календаря с помощью кнопки  

Имеет ли право на 

выписку льготных 

рецептов 

 Выберите значение из выпадающего списка "Да"/"Нет". При 

выборе значения "Да" МО дается право на выписку льготных 

рецептов. 

Вид ЛПУ  Данное поле используется для разделения МО по группам 

формирования тарифов. Выберите значение из справочника 

"Виды МО". Для этого нажмите на кнопку . Откроется окно 

"Виды МО", в котором выберите вид МО. 

Если в регионе не используются группы формирования 

тарифов, то оставьте поле пустым. 

 Нажмите на кнопку "ОK". МО будет добавлено в Систему и появится в едином 

реестре медицинских организаций "Список ЛПУ".

 
4.1.2 Добавление контрагента МО 

 
При добавлении МО в единый реестр медицинских организаций в поле 

"Контрагент" укажите соответствующего контрагента. Для этого в окне "Список ЛПУ: 

добавление" (описание этого окна представлено выше) нажмите на кнопку  в поле 

"Контрагент". Откроется окно "Контрагенты: Список ЛПУ", выберите в нём нужного 

контрагента. Если требуемого контрагента нет в списке, добавьте его. 

Для добавления нового контрагента в "Контрагенты: Список ЛПУ" вызовите 

контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно "Добавление 

контрагента". 
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Рисунок 4 Добавление контрагента 

Заполнение полей в этом окне влияет на формирование счетов-реестров. На 

этапе регистрации МО заполните поля "Мнемокод" (уникальный код контрагента в 

системе) и "Наименование". 

После заполнения полей нажмите кнопку "ОК". В результате в справочник 

"Контрагенты" добавится юридическое лицо, которое соответствует новой МО 

справочника "Список ЛПУ", зарегистрированное в Системе. 

 
4.2 Редактирование МО 

 
После регистрации в Системе МО появится в списке таблицы "Основная 

таблица МО". 

Чтобы отредактировать МО: 

 Выберите пункт главного меню "Администратор" → "Базовая настройка ЛПУ" 

→ "ЛПУ". Откроется окно "Основная таблица ЛПУ", которое содержит список 

всех МО, зарегистрированных в Системе. 
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Рисунок 5 Основная таблица МО 

 Выделите в списке требуемую МО и воспользуйтесь пунктом контекстного 

меню "Редактировать". Откроется окно "Основная таблица ЛПУ: 

Исправление". 
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Рисунок 6 Окно редактирования МО 

 Отредактируйте значения полей в открывшемся окне. 

 

Наименование Пояснение 

ЛПУ из реестра МО 
Выберите МО из реестра МО. Для этого нажмите на кнопку 

 

 . Откроется 

окно "Список МО", в котором найдите и выберите добавляемую МО. Если 

МО нет в реестре, добавьте её. 
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Наименование Пояснение 

Код ЛПУ Заполните в соответствии с единым реестром медицинских организаций 

ТФОМС. Код будет выгружен в счета-реестры добавленного МО 

Полное 

наименование 

Введите полное наименование учреждения, которое будет отображаться 

при входе в Систему и в отчетах по МО 

ФИО главного 

врача 

Поле недоступно для редактирования (подробное описание по 

заполнению данного поля приведено ниже) 

Адрес Укажите адрес регистрации (полный адрес) учреждения. Значение поля 

отображается в шапке отчетов по МО 

Телефоны Укажите номера телефонов учреждения 

Сайт МО Укажите электронный адрес сайта МО 

Серия для выписки 

льготных рецептов 

148-1/у-04 

Укажите начальные цифры в номерах льготных рецептов по форме 148- 

1/у-04, которые будет выписывать данная МО 

Серия для выписки 

льготных рецептов 

148-1/у-88 

Укажите начальные цифры в номерах льготных рецептов по форме 148- 

1/у-88, которые будет выписывать данная МО 

Код ЛПУ по ОГРН Введите код учреждения – 

основной государственный регистрационный номер,  состоящий  из  13 

цифр 

Код ЛПУ по ОКПО Введите код учреждения в соответствии с Общероссийским 

классификатором предприятий и организаций, состоящий из 10 цифр 

Код ЛПУ по ОКДП Введите код учреждения в соответствии с Общероссийским 

классификатором видов экономической деятельности, продукции и услуг 

Код ЛПУ по ОКОНХ Введите код учреждения в соответствии с Общесоюзным 

классификатором отраслей народного хозяйства 

Код ЛПУ по ОКАТО Введите код учреждения в соответствии с Общероссийским 

классификатором объектов административно-территориального деления 

Код ЛПУ по ОКОГУ Введите код учреждения в соответствии с Общероссийским 

классификатором органов государственной власти и управления 

Код ЛПУ по ОКОПФ Введите код учреждения в соответствии с Общероссийским 

классификатором организационно-правовых форм собственности 

Код ЛПУ по ОКФС Введите код учреждения в соответствии с Общероссийским 

классификатором форм собственности 

ФИО главного 

бухгалтера 

Введите полностью ФИО главного бухгалтера  МО,  которое  будет 

выводиться в подписной части отчетов по МО 

ФИО главного 

экономиста 

Введите полностью ФИО главного экономиста МО 
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Наименование Пояснение 

Регион ЛПУ Если в МИС используется региональная лицензия, то поле "Регион МО" 

обязательно для заполнения (МО с незаполненным регионом не смогут 

работать в МИС). В остальных случаях поле не обязательно для 

заполнения 

Нажмите на кнопку , откроется окно справочника "Географические 

понятия". Выберите регион, в котором зарегистрирована данная МО. В 

остальных случаях поле не обязательно для заполнения 

Группа  нумерации 

карт 

Укажите группу нумерации карт 

Доступные IP Укажите доступные IP-адреса МО 

 После заполнения всех полей нажмите на кнопку "ОК". 

 
4.2.1 Назначение главного врача МО 

 
Примечание – Для назначения главного врача МО требуется выдать 

пользователю права на раздел "Главные врачи для ЛПУ". 

Чтобы указать главного врача МО: 

 В окне редактирования МО нажмите на ссылку "История", расположенную 

рядом с полем "ФИО главного врача". Откроется окно "История главных 

врачей ЛПУ", содержащее информацию как о действующем главном враче, 

так и о предыдущих главных врачах данной МО.
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Рисунок 7 История главных врачей МО 
 

 

 Вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно 

"Добавление/Редактирование главврача".

 

Рисунок 8 Добавление и редактирование главврача 
 

 

 Заполните поля:

 

Наименова 

ние 
Пояснение 

Главный 

врач 

Выберите значение из справочника контрагентов. Для этого нажмите на кнопку 

. Откроется окно "Фильтр" (см. рисунок ниже), в котором необходимо задать 

параметры поиска контрагента в справочнике: 
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Наименова 

ние 
Пояснение 

  "Тип контрагента" – выберите тип контрагента из выпадающего списка; 

 "Фамилия", "Имя", "Отчество" – введите ФИО контрагента в указанные поля; 

 "Дата рождения" – введите дату рождения контрагента; 

 "СНИЛС" – введите СНИЛС контрагента. 

После ввода данных для фильтрации нажмите на кнопку "ОК". Откроется окно 

"Контрагенты", в котором данный будут отфильтрованы по ранее введенным 

параметрам. Выберите нужного контрагента и нажмите на кнопу "Ок" 

Дата 

начала 

Выберите дату вступления контрагента в должность главного врача МО из 

системного календаря с помощью кнопки  

Дата 

окончания 

Выберите дату снятия контрагента с должности главного врача МО из системного 

календаря с помощью кнопки  

Примечани 

е 

Введите текст примечания 

 

 
Рисунок 9 Окно фильтрации сотрудников 

 После заполнения полей в окне "Добавление/Редактирование главврача" 

нажмите на кнопку "ОK", данные отобразятся в окне "История главных врачей 

ЛПУ".

 
4.3 Загрузка лицензий МО 

 
Для корректной работы в Системе приобретите лицензию и загрузите файл 

лицензии в Систему. 

В Системе используются лицензии следующих типов: 

 "МО" – локальная лицензия. Индивидуальная лицензия приобретается для 

каждого МО; 



37  

 "Облачная" – региональная лицензия. Лицензия для медицинских 

организаций региона. 

Примечание – В Системе нельзя использовать одновременно лицензии двух 

типов. В Системе происходит подсчет количества пользователей, занимающих 

лицензию. Если лицензия выдана на комплекс модулей, то один пользователь 

занимает только одну лицензию, даже если он работает с несколькими модулями этого 

комплекса. Данному пользователю будет запрещена авторизация через web- 

интерфейс. 

При работе с лицензиями доступны следующие действия: 

 загрузка облачной лицензии; 

 загрузка лицензии для МО; 

 проверка загруженной лицензии МО; 

 просмотр загруженных лицензий. 

 
4.3.1 Загрузка облачной лицензии 

 
Для загрузки файла облачной лицензии: 

 Перейдите в пункт главного меню "Система" → "Лицензия МИС" → "Работа с 

облачной лицензией". Откроется форма работы с лицензиями. В 

выпадающем списке, расположенном в левом верхнем углу формы, по 

умолчанию выбрано значение "Облачные".

 

Рисунок 10 Форма работы с лицензиями 
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 Выберите пункт контекстного меню "Загрузить лицензию". Откроется окно 

"Загрузка файла лицензии".

 Нажмите на ссылку "Выбрать" и выберите файл лицензии. 

 

Рисунок 11 Загрузка файла лицензии 
 

 

 После выбора файла нажмите кнопку "ОК".

 
Примечание – Для корректной загрузки облачной лицензии у медицинских 

организаций региона в справочнике "Основная таблица ЛПУ" необходимо правильно 

заполнить поле "Регион ЛПУ". 

 

 
4.3.2 Загрузка локальной лицензии 

 
Для загрузки файла лицензии для МО: 

 Перейдите в пункт главного меню "Администратор" → "Базовая настройка 

ЛПУ" → "ЛПУ". Откроется окно "Основная таблица ЛПУ", которое содержит 

список всех МО, зарегистрированных в Системе.
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Рисунок 12 Основная таблица МО. Загрузка лицензии 
 

 

 Выделите в списке требуемую МО и выберите пункт контекстного меню 

"Загрузить лицензию". Откроется окно загрузки файла лицензии.

 

Рисунок 13 Загрузка файла лицензии 
 

 

 Нажмите на ссылку "Выбрать" и выберите файл лицензии.

 После выбора файла нажмите на кнопку "ОК".

 
4.3.3 Проверка загруженной лицензии МО 

 
Чтобы выполнить проверку загруженной лицензии, в окне "Основная таблица 

ЛПУ" выделите требуемую МО, вызовите контекстное меню и выберите пункт "Проверка 

лицензии". 
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Рисунок 14 Основная таблица МО. Проверка лицензии 
 

 
Если у МО нет лицензии или срок действия лицензии истек, то Система выдаст 

сообщение об ошибке. 

 

Рисунок 15 Сообщение системы об истёкшей лицензии 
 

 
Если лицензия для МО загружена в Систему и действует, Система выдаст 

сообщение: "Лицензия корректна". 

 

Рисунок 16 Сообщение о корректной лицензии 
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Примечание – Для корректной загрузки лицензии правильно укажите 

"Наименование" (МО) и "ИНН" в окне "Контрагенты". 

 

 
4.3.4 Просмотр загруженных лицензий 

 
Чтобы просмотреть все загруженные лицензии МО: 

 В окне "Основная таблица ЛПУ" выделите требуемую МО, вызовите 

контекстное меню и выберите пункт "Список лицензий". Откроется окно 

"Просмотр лицензий", в котором содержится список всех лицензий, которые 

были загружены для МО.

 

Рисунок 17 Просмотр лицензий МО 
 

 
Чтобы отфильтровать лицензии по типу, в верхней части окна "Просмотр 

лицензий" выберите тип лицензии из выпадающего списка. 

Чтобы просмотреть информацию о лицензии, нажмите на ссылку "Подробнее" 

или вызовите контекстное меню на выбранной записи и выберите пункт "Подробнее". 

Откроется окно просмотра информации "Данные лицензии". 



42  

 

Рисунок 18 Данные лицензии 
 

 
Чтобы из списка удалить запись о лицензии, вызовите контекстное меню и 

выберите пункт "Удалить". 

Также в окне "Просмотр лицензий" можно загрузить лицензию с помощью пункта 

контекстного меню "Загрузить лицензию". 

 
4.4 Настройка версии 

 
Один экземпляр Системы может использоваться для автоматизации одной МО 

или нескольких МО в одном регионе. При этом пользователь, зарегистрированный в 

одной МО, может работать только с данными своей МО и не иметь доступа к данным 

других МО. Такая возможность реализована при помощи разделения данных по МО и 

регионам. Вместо понятия "регион" в Системе используется термин "версия". 

Все разделы Системы (справочники, учетные разделы) делятся в зависимости 

от параметров доступа к данным: 

 данные доступны в рамках того МО, под которым пользователь вошел в 

Систему. Например, в разделе "Приходные накладные" видны только 

накладные конкретной МО и не видны накладные других МО региона. Как 

правило, такой доступ реализован у учетных разделов Системы; 

 данные доступны всем МО одного региона. Например, база пациентов видна 

всем МО региона. Как правило, такой доступ реализован у справочников 

Системы. 

После настройки МО необходимо связать её с предварительно 

зарегистрированной версией. Для этого: 

 Зарегистрируйте версию. 
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 Привяжите МО к зарегистрированной версии. 

 
4.4.1 Регистрация версии 

 
Необходимо зарегистрировать одну версию Системы, соответствующую тому 

региону, где находится МО. 

Чтобы зарегистрировать версию: 

 Выберите пункт главного меню "Администратор" → "Базовая настройка ЛПУ"

→ "Версии". Откроется форма для работы с версиями разделов. 

Данное окно состоит из двух частей: 

 блок "Версии" в верхней части окна содержит список зарегистрированных 

версий;

 блок "ЛПУ: Назначенные версии" в нижней части окна содержит список МО, 

которые связаны с выбранной версией.

 

Рисунок 19 Форма настройки версии 

 Вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно 

"Версии: Добавление".

 

Рисунок 20 Добавление версии 

 Укажите код и наименование версии.

 Нажмите на кнопку "Ок". Добавленная версия отобразится в блоке "Версии".
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4.4.2 Привязка МО к версии 

 
Чтобы связать версию Системы и МО: 

 Выберите пункт главного меню "Администратор" → "Базовая настройка ЛПУ"

→ "Версии". Откроется форма для работы с версиями разделов. 

 Выделите в списке требуемую версию и перейдите к блоку "ЛПУ: 

назначенные версии".

 Вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно 

"ЛПУ: Назначенные версии, Добавление".

 

Рисунок 21 Привязка МО к версии 
 

 

 В поле "ЛПУ " укажите МО, выбрав её из справочника "Основная таблица 

ЛПУ" с помощью кнопки .

 При необходимости в поле "Примечание" добавьте комментарий .

 Нажмите на кнопку "Ок" для сохранения данных.

 
Примечание – Можно переназначить версию разделов МО (то есть назначить 

другую версию разделов) только в том случае, если назначенная версия разделов не 

содержит никакой информации. В противном случае переназначение невозможно. При 

автоматизации региона все МО должны быть включены в одну версию. 
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5 Настройка ролей "Администратор МО" и "Минимальная" 

 
После добавления МО необходимо настроить пользователя с правами 

администратора МО. Для этого: 

 Зарегистрируйте функциональные роли "Администратор МО" и 

"Минимальная".

 Назначьте созданным ролям соответствующие права для конкретного МО.

 
5.1 Добавление роли 

 
Чтобы добавить новую роль: 

 Выберите пункт главного меню "Администратор" → "Настройка ролей". 

Откроется форма настройки ролей. 

 
Форма настройки ролей состоит из двух блоков: 

 "Каталоги" – расположен в левой части формы и содержит каталоги для 

группировки ролей; 

 "Роли" – расположен в левой части формы и содержит функциональные роли. 

 

Рисунок 22 Форма настройки ролей 
 

 

 Перейдите к блоку "Роли" и выберите пункт контекстного меню "Добавить". 

Откроется окно "Роли: Добавление". 
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Рисунок 23 Добавление роли 
 

 

 Укажите наименование роли в поле "Наименование роли". Для удобства и 

лучшего ориентирования в многообразии ролей при регистрации ролей 

рекомендуется в наименованиях указывать код МО: 

"Администратор_МО_КодМО" и "Минимальная_КодМО". 

Пример – В Системе зарегистрировано МО с кодом "0001". 

Функциональные роли для данного МО рекомендуем зарегистрировать 

как "Администратор_МО_0001" и "Минимальная_0001". Таким образом, 

будет понятно, что данные роли относятся к МО с кодом "0001". 

 

 Нажмите на кнопку "ОК". Добавленная роль отобразится в блоке "Роли". 

 
5.2 Назначение роли прав доступа к разделам, каталогам и записям 

 
5.2.1 Назначение прав роли "Администратор МО" 

 
Роли "Администратор МО" необходимо назначить все права в той МО, которую 

данный администратор будет настраивать. 

Чтобы назначить права роли "Администратор МО": 

 Выберите пункт главного меню "Администратор" → "Настройка ролей". 

Откроется форма настройки ролей.

 Перейдите к блоку "Роли" и выделите роль администратора МО.

 Вызовите контекстное меню и выберите пункт "Назначить все права". 

Назначение прав может занять несколько минут.

Примечание – Пункт контекстного меню "Назначить все права" становится 

активным, если только у одной из ролей пользователя есть права на системный раздел 

"Назначения прав ролям" на действие "Роли: Назначение роли всех прав". 
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5.2.2 Назначение прав роли "Минимальная" 

 
Права на просмотр всех системных, версионных разделов и разделов МО 

даются минимальной роли для одной МО или небольшой группы МО, где есть 

централизованное администрирование Системы, и пользователи разных МО не будут 

мешать друг другу при работе с данными из системных/версионных разделов. 

В случае когда речь идёт об объемном облаке МО, где в каждой МО есть свой 

администратор, который заводит пользователей Системы, назначает им заранее 

преднастроенные роли со спецификой своей МО, работает в версионных разделах 

Системы над созданием данных, нужна осознанная настройка прав на видимость 

данных по каталогам в таких разделах Системы. 

 
Также при настройке новой МО существует перечень прав на просмотр 

системных разделов, который необходим для первичного входа в Систему. Это 

следующие системные разделы: 

 "Назначение модулей пользователям и ролям"; 

 "Основная таблица ЛПУ"; 

 "Роли и пользователи". 

Чтобы назначить права роли "Минимальная": 

 Выберите пункт главного меню "Администратор" → "Назначение прав ролям". 

Откроется форма настройки прав ролей. 

Пример – Существует две МО в системном разделе "Пользователи системы". 

Есть каталог на каждую МО, администратор каждой из них должен иметь права 

заведения пользователей только в своём каталоге. В таком случае лучше вообще не 

давать права минимальной роли на просмотр раздела "Пользователи системы", т.к. 

при добавлении администратором ЦОД каталога в данном разделе может произойти 

автоматическое назначение прав для минимальной роли на вновь заведенный 

каталог. Если прав на просмотр раздела не будет, то права для минимальной роли не 

будут назначены, при этом у администратора ЦОД на пользователе не должно быть 

роли администратора МО. 
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Рисунок 24 Настройка прав ролей 
 
 

 
Форма настройки прав разделено на 4 части: 

 блок выбора раздела; 

 блок настройки прав на действия с разделами; 

 блок выбора каталога; 

 блок настройки прав на действия с каталогами. 

 Выберите роль "Минимальная" в поле "Роль". 

 Выберите добавленную ранее МО в поле "ЛПУ". 

 Установите флажок "Наследовать права" для автоматического наследования 

прав доступа на подразделы и подкаталоги при установке права доступа на 

родительский раздел. 

 Назначьте права на разделы в выбранной МО, установив соответствующие 

разделам флажки. Чтобы дать право просмотра на раздел Системы или 

каталог, установите флажок в левой верхней блоке "Наименование раздела" 

или в левой нижней части "Наименование каталога" соответственно. В этом 

случае у роли будут права на просмотр данного раздела или каталога, но 

никаких действий в разделе роль совершить не сможет. 

Примечание – Не следует назначать роли "Минимальная" права на действия с 

разделами, то есть в таблице "Действия с разделами" не должно стоять ни одного 

флажка. 

 Выберите в поле "ЛПУ" значение "-Система-" и выполните те же действия в 

пунктах таблицы "Наименование раздела". 
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Таким образом, роли "Минимальная" предоставьте права на просмотр разделов 

и каталогов добавленной ранее МО и Системы, за исключением разделов, приведенных 

в таблице ниже. 

Таблица 2 Разделы Системы, на которые не нужно предоставлять права роли 

"Минимальная" 

МО Наименование раздела 

МО (текущая 

настраиваемая МО) 

Анатомические области 

Виды реакций 

Локализации 

Национальности 

Планы вакцинации 

Причина прерывания беременности 

Причины отказа от госпитализации 

Причины смерти 

Реестры: Общие параметры 

Результат выборки по шаблону 

Родословная 

Состав процедур ухода 

Справочник причин перезабора анализов 

Типы процедур ухода 

Услуги диспансеризации 

Услуги по форме 30 

Шаблоны антибиотиков 

Шаблоны выборки 

Шаблоны пользовательских отчетов 

Шаблоны статистических отчетов 

Система Вид случая заболевания 

Вид случая заболевания федеральный 

Виды осложнений сахарного диабета 

Генетический пол 

Группы полей конструктора выборки 

Другие МО 

Заболевания, приведшие к смерти больного сахарным диабетом 

Интеграция с ФEР: должности 

Интеграция с ФEР: Связь должности МИС с должностью ФЕР 
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МО Наименование раздела 

 Источники получения сведений о смерти больного сахарным диабетом 

Исходы беременностей 

Исходы беременности у больного сахарным диабетом 

Категории льготности сахарного диабета 

Классификатор групп инвалидности 

Классификатор льготных категорий по учету Пенсионного фонда РФ 

Классификатор медицинской помощи по видам и условиям оказания 

Классификация профессий и основных видов занятий для больных ЗНО 

Количество часов с начала заболевания 

Локусы 

Медикаменты при лечении сахарного диабета 

Отделения других МО 

Параметры анализов 

Поля датасета пользовательских отчетов 

Поля конструктора выборки 

Причины инвалидности больного сахарным диабетом 

Причины смерти больного сахарным диабетом 

Результат выборки по шаблону: спецификация 

Роль в оказании медицинской помощи 

Система электронных медицинских документов 

Службы переадресации вызовов СМП 

Соблюдение диеты сахарного диабета 

Состав бригады СМП 

Сотрудники других МО (Врачи) 

Справочник времени доставки больного в стационар от начала 

заболевания 

Стадии осложнения сахарного диабета 

Тип близнецов 

Тип внешнего идентификатора 

Тип смерти 

Типы брака 

Типы инсулина по длительности действия 

Типы сахарного диабета 

Типы условных обозначений родословной 

Упаковки медикаментов при лечении сахарного диабета 
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МО Наименование раздела 

 ФНСИ: Классификатор видов осложнений сахарного диабета 

ФНСИ: Классификатор  заболеваний, которые привели к смерти 

больного сахарным диабетом 

ФНСИ: Классификатор источников получения сведений о смерти 

больного сахарным диабетом 

ФНСИ: Классификатор непосредственных причин смерти больного 

сахарным диабетом 

ФНСИ: Классификатор  причин  инвалидности больного сахарным 

диабетом 

ФНСИ: Классификатор причин снятия с учета больного сахарным 

диабетом 

ФНСИ: Классификатор состояния беременности и ее исхода у больного 

сахарным диабетом 

ФНСИ: Классификатор типов инсулина по длительности действия 

ФНСИ: Классификатор типов сахарного диабета 

ФНСИ: Перечень принимаемых препаратов при лечении сахарного 

диабета 

ФНСИ: Справочник категории льготности сахарного диабета 

ФНСИ: Справочник соблюдения диеты при сахарном диабете 

ФНСИ: Справочник стадий осложнения сахарного диабета 

ФНСИ: Справочник упаковки сахароснижающих медикаментов 

Примечание – Для возможности просмотра и распечатки отчетов в Системе 

назначьте пользователю права на раздел "Отчеты" и все каталоги в данном разделе 

(без действий с данным разделом). Эти права назначьте на роль "Минимальная". 

 

 
5.3 Настройка доступа к данным учреждения и к модулям Системы 

 
Следующим шагом настройки учреждения в Системе является добавление прав 

доступа: 

 к данным учреждения; 

 на вход в модули Системы. 

Без этих прав пользователь не сможет запустить определенный модуль 

Системы  и  не  получит  доступ  к  данным  конкретного  учреждения. Чтобы 

назначить права на модуль: 
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 Перейдите в пункт главного меню "Администратор" → "Базовая настройка 

ЛПУ" → "Назначение прав на модули". Откроется окно "Назначение модулей 

пользователям и ролям". 

 

Рисунок 25 Форма настройки прав на модули 

 Вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно 

"Назначение модулей пользователям и ролям: Добавление". 

 

Рисунок 26 Назначение прав на модули 

 Заполните поля в открывшемся окне. 

Описание полей окна добавления прав на модули 

Наименовани 

е поля 
Описание 

Логин Поле заполняется в случае, если в Системе заведен пользователь и ему 

предоставлены права на модуль. 
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Наименовани 

е поля 
Описание 

 Выберите пользователя из справочника "Пользователи системы" с помощью 

кнопки . Для уменьшения времени на настройку Системы рекомендуется не 

заполнять поле "Логин" и назначать права на роли пользователей. 

Роль Выберите созданные на предыдущих шагах роли "Минимальная" и 

 
"Администратор МО" из справочника "Роли" с помощью кнопки 

Модуль Выберите  модуль,  на  который  назначьте  право  выбранной  роли  из 

 
справочника  "Модули  системы" с  помощью  кнопки ("Стационар", 

"Поликлиника", "Администратор" и т.д.). В справочнике можно выбрать 

несколько значений. Сколько модулей выберите в справочнике "Модули 

Системы", столько новых записей будет добавлено в данный раздел. Для 

очистки поля нажмите кнопку  . Рекомендуется обеим ролям дать права на 

все модули Системы 

ЛПУ Выберите добавленное ранее учреждение, данные которого должны быть 

 
доступны указанным ролям, с помощью кнопки 

Примечание – Чтобы очистить поля в окне назначения модулей, нажмите на 

кнопку  в соответствующем поле. 

Таким образом, роли "Минимальная" и "Администратор МО" добавьте модули, 

представленные в таблице ниже. 

Таблица 3 Модули Системы 
 

Код модуля Наименование модуля 

Admin Администратор 

Doctor Врач 

Bulletins Выписка листков нетрудоспособности 

Recips Выписка рецептов 

Genetic Генетика 

Chiefdoc Главврач/Руководитель 

PaidServices Учет платных услуг 

Cdl Лаборатория 

HospitalDepNurse Медицинская сестра отделения 

Profcards Медосмотры 

OperBlock Опер. Блок 

NosRegistr Нозологические регистры 

Vaccinationes Прививки 
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Код модуля Наименование модуля 

HospitalIncome Приемный покой 

Registry Расписание 

Store Склад 

Smp Скорая помощь 

PolyclinicStat Статистика поликлиники 

HospitalStat Статистика стационара 

MedCertForm Учет медицинских свидетельств 

PaidServices Учет платных услуг 

ChildBirthCerts Учет родовых сертификатов 

Radiophotography Флюорография 

Чтобы облегчить задачу назначения прав на модули одной роли одной, 

воспользуйтесь функционалом копирования. Для этого добавьте одно значение в окне 

"Назначение модулей пользователям и ролям" и на добавленном значении выберите 

пункт контекстного меню "Копировать". В открывшемся окне измените только значение 

поля "Модуль", а остальные поля оставьте без изменений. Таким образом, можно 

добавить права на все модули Системы. 

Примечание – Права на вход в модуль и на данные конкретного учреждения 

можно настроить конкретному пользователю или всем пользователям с определенной 

ролью. 

Например, право на вход в модуль "Поликлиника" можно дать роли 

"Регистратор". Тогда все пользователи с ролью "Регистратор" смогут войти в модуль 

"Поликлиника". 



55  

6 Настройка главного меню. Общие настройки МИС 

 
При работе в Системе необходим доступ на определенные пункты и разделы 

главного меню. Для удобства работы выполните настройку видимости пунктов главного 

меню. 

Для настройки видимости пунктов главного меню перейдите в пункт главного 

меню "Система" → "Настройка главного меню". Откроется окно "Главное меню". 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Рисунок 27 Настройка главного меню 

Окно состоит из трех частей: 

 блок "Главное меню" – структура главного меню в виде иерархического списка 

(каталог); 

 блок "Вложенные пункты меню" – вложенные пункты меню для выбранного в 

левой части пункта главного меню; 

 блок "Роли, имеющие права на выбранный пункт" – назначенные роли на 

пункт меню, выбранный в центральной части. 

 
6.1 Настройка пунктов главного меню 

 
Чтобы настроить новый пункт главного меню: 

 Выберите нужный уровень в иерархии меню, на котором требуется добавить 

новый пункт меню: 

– при добавлении нового пункта главного меню выберите в блоке "Главное 

меню" значение "Главное меню"; 

– при построении сложной структуры, когда имеется несколько уровней 

иерархии пунктов главного меню, выберите в блоке "Главное меню" 



56  

значение, соответствующее тому пункту главного меню, которое стоит 

выше по иерархии. 

 На выделенном уровне иерархии вызовите контекстное меню и выберите 

пункт "Добавить". Откроется окно "Пункт главного меню: добавление". 

 

Рисунок 28 Пункт главного меню: добавление 
 

 

 Заполните поля в открывшемся окне. 

 

Наименование поля Описание 

Заголовок Введите название пункта главного меню. Это 

название будет отображаться в главном меню и будет 

доступно для выбора пользователю 

Код для быстрого доступа Введите код для быстрого доступа пункта главного 

меню (это поле заполняется для пунктов, которые 

затем  можно  вызвать  через  адресную  строку 

напрямую) 

Родитель Автоматически указан пункт главного меню, стоящий 

выше по иерархии по сравнению с добавляемым 

пунктом. При необходимости смените "Родителя", 

выбрав его из справочника с помощью кнопки . В 

этом случае добавляемый пункт будет добавлен в 

другой пункт меню 

Порядок Укажите порядковый номер пункта главного меню, 

которым по счету будет отображаться добавляемый 

пункт 
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Наименование поля Описание 

Действие Введите команду на web-сервер, которая позволяет 

открыть окно, вызываемое по данному пункту меню 

 После заполнения полей нажмите кнопку "ОК". 

С помощью контекстного меню можно копировать, редактировать и удалять 

пункты главного меню. 

Примечание – Скопированный пункт меню появляется в той же директории, что 

и оригинальный. 

 

 
6.2 Настройка вложенных пунктов меню 

 
Для настройки вложенного пункта меню выделите пункт главного меню в области 

"Главное меню". В области "Вложенные пункты меню" выберите пункт контекстного 

меню "Добавить". Откроется окно "Пункт главного меню: добавление" (аналогичное 

представленному на рисунке выше). 

С помощью контекстного меню можно копировать, редактировать и удалять пункты 

главного меню. 

 
6.3 Настройка видимости пунктов главного меню 

 
Видимость пунктов главного меню можно настроить только для роли. 

Чтобы настроить видимость: 

 В области "Вложенные пункты меню" выберите пункт меню. 

 В области "Роли, имеющие права на выбранный пункт" вызовите контекстное 

меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно "Главное меню : роли : 

добавление". 
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Рисунок 29 Видимость пунктов главного меню 
 

 

 В открывшемся окне установите флаг перед названиями ролей, которым 

предоставьте доступ на пункт меню, и нажмите кнопку "ОК". 

Для роли "Минимальная" настройте следующие пункты меню: 

 "Система": 

– "О программе"; 

– "Смена пароля". 

 "Выход": 

– "Завершение работы"; 

– "Сменить кабинет". 

Для роли "Администратор МО" настройте все имеющиеся пункты главного меню. 

 
Примечание – Настройка пунктов главного меню описана в разделе "Настройка 

пунктов главного меню". 
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7 Настройка пользователей 

 
Чтобы пользователь мог войти в Систему, добавьте его в список пользователей. 

В данном разделе описано добавление пользователя для администратора МО. Других 

пользователей добавьте аналогичным образом. 

При работе с пользователями доступны следующие действия: 

 Добавление пользователя 

 Блокирование доступа пользователя к Системе 

 Вход в Систему одного пользователя от имени другого пользователя 

 Назначение ролей пользователю 

 
7.1 Добавление пользователя 

 
Чтобы добавить пользователя, выполните следующие действия 

 перейдите в раздел "Администратор" → "Пользователи\Роли 

пользователей". Откроется форма "Пользователи системы". 

Форма состоит из двух частей: 

 "Каталоги" – перечень каталогов, где хранятся данные о пользователях 

Системы; 

 "Пользователи системы" – перечень пользователей в выбранном каталоге; 

 
Примечание – С помощью каталогов организуется сортировка пользователей по 

МО. При создании пользователя он будет автоматически добавлен в каталог с 

кодом текущей МО. 
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Рисунок 30 Форма настройки пользователей Системы 
 

 

 выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно добавления 

пользователя; 

 

Рисунок 31 Окно добавления пользователя 
 

 

 заполните поля в открывшемся окне в соответствии с таблицей ниже; 

 

Наименование поля 
Обязате 

льность 
Описание 

Имя пользователя 
 

 Введите имя пользователя (логин), который будет 

использоваться при авторизации пользователя в 

Системе 

Полное имя 

пользователя 

 

 Введите полное имя пользователя (ФИО) 
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Наименование поля 
Обязате 

льность 
Описание 

Пароль  Введите пароль (при просмотре данных о пользователе 

пароль показан не будет) 

Максимальное 

количество 

одновременных сеансов 

 Выберите нужное значение из выпадающего списка с 

помощью кнопки  : 

 "Доступ закрыт" – доступ пользователя к Системе 

будет запрещен. Обычно данное значение указывают 

при увольнении сотрудника; 

 "Доступ разрешен" – доступ пользователя к 

Системе будет разрешен, но только для одного 

сеанса; 

 "Разрешено не более 5-ти сеансов", "Разрешено не 

более 10-ти сеансов" – ограниченное количество 

одновременных сеансов оптимальное для нормальной 

работы Системы; 

 "Неограниченный доступ" – доступ пользователя к 

Системе будет разрешен при неограниченном 

количестве одновременных сеансов. 

Примечание – Если выбрать для пользователя 

значение "Доступ разрешен", то он не сможет войти в 

Систему одновременно с разных компьютеров или 

разных web-браузеров. С неограниченным доступом у 

пользователя будет такая возможность. Поэтому 

рекомендуется устанавливать значение 

"Неограниченный доступ" 

Смена пароля при 

первом входе в систему 

 При необходимости смены пароля при первом входе в 

Систему установите флажок в поле выбора значения. 

Данную функцию можно использовать при заведении 

администратором МО множества пользователей 

сотрудникам МО. Можно задать им универсальный 

пароль и при первом входе в Систему сотрудникам 

нужно будет сменить пароль 

Интеграционный 

пользователь 

 Чтобы пользователь не учитывался при подсчете 

количества пользователей, занимающих лицензию, 

установите флажок в этом поле. При этом ему будет 

запрещена авторизация в Системе через web- 

интерфейс 

Тип авторизации: 

доменный 

 Флажок определяет тип 

аутентификации пользователей для возможности 
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Наименование поля 
Обязате 

льность 
Описание 

  разграничения  входа  пользователей  под учётными 

данными БД и AD (при включенной доменной 

аутентификации). 

Установите флажок, если требуется для пользователя 

использовать механизм аутентификации по учетной 

записи в Active Directory. Если флажок не установлен, 

для пользователя используется механизм 

аутентификации по учетным данным в БД 

 после заполнения полей нажмите кнопку "ОК". 

С помощью контекстного меню в окне "Пользователи системы" можно 

копировать, редактировать, удалять и перемещать значения. 

 
7.2 Блокирование доступа пользователя к Системе 

 
Для блокировки доступа пользователя к Системе воспользуйтесь одним из трех 

способов: 

 перейдите в окно редактирования данных пользователя и установите 

значение "Доступ закрыт" в поле "Максимальное количество одновременных 

сеансов". В таком случае необходимо будет ввести пароль пользователя; 

 установите флажок "Заблокирован" в области "Пользователи системы". 

Чтобы разблокировать пользователя, снимите флажок; 

 

Рисунок 32 Блокирование доступа пользователя в Систему 

 воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Заблокировать". Для 

разблокировки пользователя воспользуйтесь пунктом контекстного меню 

"Разблокировать". 

 
7.3 Вход в Систему одного пользователя от имени другого пользователя 

 
Воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Разрешить подключаться" и 

предоставьте возможность входа в Систему одного пользователя от имени другого 
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пользователя. Это необходимо в случаях, когда специалисту технической поддержки 

необходимо войти в Систему, авторизовавшись под учетной записью пользователя МИС 

(например, для воспроизведения ситуации, где возникает ошибка). При этом 

специалисту технической поддержки с помощью данного функционала не понадобится 

пароль пользователя МИС, и будет сохранена конфиденциальность пароля 

пользователя. 

Чтобы добавить пользователей, которым будет разрешен вход от имени 

выбранного пользователя: 

 перейдите в раздел "Администратор" → "Пользователи\Роли пользователей". 

Откроется форма "Пользователи системы"; 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Разрешить подключаться". 

Откроется окно "Пользователи: вход от имени другого пользователя"; 

 

Рисунок 33 Вход от имени другого пользователя 
 

 

 добавьте пользователей, которым будет разрешен вход от имени выбранного 

пользователя. Для этого воспользуйтесь пунктом контекстного меню 

"Добавить". Откроется окно "Пользователи системы". Выберите в нём 

нужного пользователя с помощью двойного нажатия на левую кнопку мыши. 

Выбранный пользователь отобразится в списке в окне "Пользователи: вход 
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от имени другого пользователя". Удалить пользователя из этого списка можно 

с помощью пункта контекстного меню "Удалить". 

 

 
Рисунок 34 Окно выбора пользователя Системы 

 
Примечание – Данный функционал доступен только тем пользователям, у 

которых неограниченный доступ на количество одновременных сеансов. 

 

 
7.4 Назначение ролей пользователю 

 
Чтобы назначить роли пользователям, выполните следующие действия: 

 перейдите в раздел "Администратор" → "Пользователи\Роли пользователей". 

Откроется форма "Пользователи системы"; 

 найдите пользователя в списке и нажмите на ссылку "Показать" в столбце 

"Роли". Откроется окно "Роли и пользователи", в котором перечислены роли, 

назначенные данному пользователю; 
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Рисунок 35 Список назначенных пользователю ролей 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно 

"Роли: Добавление"; 

 

Рисунок 36 Окно добавления роли 

 установите флажки напротив наименований ролей и нажмите кнопку "ОК". 

Таким образом, пользователю будут добавлены выбранные роли; 

 назначьте роли пользователю "Администратор МО" и "Минимальная"; 
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 назначьте те же роли пользователю "Администратор ЦОД" для возможности 

администрирования данного МО. 

Для удаления роли в окне "Роли и пользователи" воспользуйтесь 

соответствующим пунктом контекстного меню. 
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8 Настройка новой МО 

 
8.1 Настройка услуг МО 

 
Чтобы настроить услуги, оказываемых в МО: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Услуги" → "Общие услуги". 

Откроется форма настройки услуг. 

 

Рисунок 37 Форма настройки услуг 

Форма настройки услуг условно разделена на три части: 

 блок "Каталоги" – содержит каталоги для группировки услуг; 

 блок "Услуги" – содержит список услуг из федерального справочника услуг. 

Данный справочник может быть загружен в Систему; 

 блок параметров услуги, включающий вкладки "Источники финансирования", 

"Состав услуги", "Состав услуги по МЭС", "Анатомические области". 

Сформируйте список услуг, оказываемых в МО, и настройте их. 

 
8.1.1 Добавление новой услуги 

 
Чтобы добавить услугу: 

 Перейдите в пункт главного меню "Словари" → "Услуги" → "Общие услуги". 

Откроется форма настройки услуг.
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 Вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно 

"Услуги: Добавление".

 

Рисунок 38 Окно добавления услуги 

 Заполните поля в открывшемся окне.

 

Наименование поля Описание 

Код Введите код услуги. Код используется для быстрого поиска услуги 
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Наименование поля Описание 

Наименование Введите  полное  наименование  услуги.  Это  наименование  будет 

отображаться во всех окнах Системы, использующих услуги: при записи 

на прием, при вводе протокола осмотра врача и т.д. 

Тип услуги Выберите из выпадающего списка тип услуги: 

 "Анализ" – комплексная услуга, включающая в себя совокупность 

действий медицинского персонала, направленных на выявление и 

диагностику патологических состояний путем исследования 

биологических сред организма. Функционал модуля "Лаборатория" 

работает только с услугами типа "Анализ", услуги другого типа в 

модуле работать не будут. Примеры: общий анализ крови, 

определение уровня глюкозы в крови; 

 "Вспомогательные" – услуги, медицинского характера, 

обеспечивающие выполнение основной услуги. Не являются 

самостоятельными услугами. Примеры: забор крови, взятие мазка; 

 "Документы" – услуги немедицинского характера по оформлению 

тех или иных документов. Такие услуги не отображаются в истории 

заболеваний. Пример: справка о стоимости лечения; 

 "Исследование" – комплексная услуга, включающая в себя 

совокупность действий медицинского персонала для установления 

диагноза или для окончания проведения определенного этапа 

лечения. Пример: ультразвуковое исследование почек; 

 "Операция" – комплексная услуга, включающая в себя совокупность 

действий медицинского персонала по хирургическому 

вмешательству. Пример: вскрытие фурункула; 

 "Осмотр" – комплексная услуга, дающая возможность составить 

представление о состоянии организма пациента в целом. Осмотры 

отображаются в окне "Осмотры" в истории болезни модуля 

"Стационар". Осмотры не отображаются в окне "История 

заболеваний". Чаще всего осмотры используются для ввода 

дневников врачей в историю болезни модуля "Стационар". Пример: 

осмотр заведующим отделением; 

 "Посещение" – услуга, подлежащая учету посещений для 

государственной статистики согласно Приказу Минздрава России от 

13.11.2003 N 545. Пример: прием терапевта; 

 "Процедура" – комплексная услуга, включающая в себя 

совокупность действий среднего медицинского персонала, 

направленных на профилактику, диагностику или лечение 

определенного заболевания. На процедуры можно будет быстро 

записать пациента по схеме лечения в модуле "Регистратура". 

Пример: массаж, физиолечение; 
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Наименование поля Описание 

  "Сопутствующая" – дополнительная услуга, не может быть 

самостоятельной. Оказывается вместе с основной услугой 

(анестезия при оказании операции). Пример: пребывание в палате; 

 "Стац. помощь" – тип услуги, использующийся в офтальмологии для 

автоматизации процесса оплаты койко-дней; 

 "Комплексная" – тип услуги, состоящей из услуг разных типов. 

Примечание – Очень важно указывать тип услуги, так как протоколы 

оказания этих услуг будут группироваться по этому типу в амбулаторной 

истории заболеваний, в стационарной истории болезни, также по нему 

формируются различные сводные отчеты 

Вид услуги Выберите из выпадающего списка вид услуги (данное поле не влияет на 

функциональность, информативное поле): 

 "Общая" – установите для услуг, которые могут оказываться как 

самостоятельные услуги; 

 "Оказывается на приеме" – установите для услуг, не являющихся 

самостоятельными услугами; 

 "Параклиническая" – установите для параклинических услуг 

Профиль услуги  Определите принадлежность услуги к профилю медицинской 

помощи. Профиль услуги необходим для формирования счетов- 

реестров. Для заполнения поля нажмите на кнопку . Откроется 

окно "Профили услуг", где выберите нужное значение услуги 

(данное поле не влияет на функционал, информативное поле) 

Первичность услуги  Выберите значение из выпадающего 

списка: "Первичная", "Повторная" 

Код ПГГ  Данное поле заполнять не нужно 

Услуга по ПГГ  Выберите услугу по ПГГ, которая будет использована при 

формировании реестра счетов. Для заполнения поля нажмите на 

кнопку . Откроется окно "Услуги", где выберите нужное значение 

Услуга по форме 30  Укажите услугу, которая будет учтена при сборе формы 

федерального государственного статистического наблюдения № 30 

"Сведения об учреждении здравоохранения". Для этого нажмите на 

кнопку . Откроется окно "Услуги по форме 30", где выберите нужное 

значение. 

Вид ВМП  Укажите вид высокотехнологичной медицинской помощи. Для этого 

нажмите  на  кнопку . Откроется окно "Виды 

высокотехнологической медицинской помощи (ВМП)", где выберите 

нужное значение. 
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Наименование поля Описание 

  Пример – При указании вида ВМП на услуге с типом "Операция", вид 

ВМП будет указан в печатной форме статистической карты 

выбывшего из стационара. 

 Примечание – В Системе реализована возможность привязки между 

ВМП и видами оплаты и проверка на совпадение вида оплаты, 

указанного в истории болезни, статистической карте с видом оплаты 

ВМП. Для этого в разделе "Настройки" → "Настройки реестров ОМС" 

→ "Виды ВМП" выберите пункт контекстного меню "Добавить"/ 

"Редактировать". В открывшейся форме в поле "Вид оплаты" 

выберите значение из справочника "Виды оплаты". 

Ценообразование  Укажите ценообразование услуги: "общее" или "комбинированное". 

Данная настройка влияет на формирование цены комбинированной 

услуги (у которой есть состав). При выборе значения "общее" цена 

на услугу будет формироваться независимо от того, сколько 

выполнено услуг из ее состава. При выборе значения 

"комбинированное" цена будет формироваться в зависимости от 

того, сколько услуг из состава данной услуги было выполнено. 

Действует с..по   Укажите период действия услуги с помощью системного 

календаря 

Предшествующая 

услуга 

  Укажите наименование предшествующей услуги. Для этого нажмите 

на кнопку . Откроется окно "Услуги", в котором выберите нужное 

значение 

Ставка НДС  Выберите ставку НДС: "Без НДС", "НДС 5%", "НДС 10%" или "НДС 

18%" (данное поле не влияет на функционал, информативное поле) 

УЕТ врача  Укажите условную единицу трудоемкости врача. Данные об УЕТ 

отображаются в амбулаторных талонах, в отчетных формах по 

стоматологии, и в некоторых регионах в счетах-реестрах 

УЕТ врача (детский 

прием) 

 Укажите условную единицу трудоемкости врача (детский прием) 

УЕТ сестры  Укажите условную единицу трудоемкости медицинской сестры 

УЕТ Зуб.техника  Укажите условную единицу трудоемкости зубной техники 

Ограничение по 

пациентам 

 Укажите ограничения по данным пациента, которому назначена 

данная услуга. Это необходимо для исключения ошибок при записи 

пациента на услугу. Для этого нажмите на кнопку  . Откроется окно 

"Ограничения по данным пациента", где выберите нужное значение 
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Наименование поля Описание 

Этап лечения  Выберите из выпадающего списка этап лечения: "Диагностика", 

"Лечение" или "Реабилитация". Это необходимо для контроля 

исполнения МЭС 

Добавить в услуги 

нашей ЛПУ 

 Чтобы добавить услугу в услуги МО, установите флаг в поле выбора 

значения. Услуга попадет в справочник "Услуги нашего МО" 

Формировать ЭМЗ  Чтобы информация о посещении передавалась в ЭМК, настройте 

формирование документов, например, амбулаторный эпикриз, 

стационарный эпикриз и т.д. Для этого при настройке услуг с типом 

"Документы" установите флаг "Формировать ЭМЗ", иначе документ 

не попадет в ЭМК пациента 

Федеральная услуга  Укажите, какой федеральной услуге соответствует добавляемая 

 
услуга. Для этого нажмите на кнопку , откроется справочник 

"Федеральные услуги". Выберите нужное значение. 

 Примечание – Значения справочника федеральных услуг (код 

справочника "FED_SERVICES") настраиваются в разделе "Система" 

→ "Словари-админ". Для работы со справочником пользователю 

необходимо иметь права на просмотр данных в окне (выполните 

настройку, перейдя в пункт главного меню "Администратор" → 

"Назначение прав ролям"). Загрузка справочника описана в разделе 

"Импорт данных" 

 Нажмите на кнопку "ОК" после заполнения полей. Услуга добавится в блок 

"Услуги". 

Примечание – С помощью контекстного меню можно копировать, 

редактировать, удалять и перемещать услуги. 

После добавления услуги настройте её. Действия по настройке услуги описаны 

далее. 

 
8.1.1.1 Настройка источников финансирования услуги 

 
Некоторые услуги в учреждении должны оказываться только по определенным 

видам оплат. Например, в учреждении могут быть платные услуги, которые нельзя 

получить по ОМС. В таком случае для корректной работы запретите запись на платные 

услуги по виду оплаты "ОМС". 

Чтобы ограничить виды оплат, доступных при записи на услугу: 

 Перейдите в пункт главного меню "Словари" → "Услуги" → "Общие услуги". 

Откроется форма настройки услуг. 
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 Выберите требуемую услугу в блоке "Услуги". 

 Перейдите на вкладку "Источники финансирования". На вкладке 

перечисляются источники финансирования, по которым будет доступна 

запись на услугу. 

 

Рисунок 39 Источники финансирования услуги 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно "Виды 

оплаты". 

 

 
Рисунок 40 Выбор видов оплат для услуги 

 Установите флажки, соответствующие источникам финансирования, для 

которых запись на услугу будет доступна. 
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 Нажмите на кнопку "ОК". Выбранные виды оплаты отобразятся на вкладке 

"Источники финансирования". 

Примечание – при указании определенных источников финансирования услуга 

будет доступна только по указанным источникам финансирования. Если для услуги не 

указаны источники финансирования, то она будет доступна абсолютно по всем видам 

оплат. 

Чтобы  удалить  источник  финансирования,  выделите  запись  на 

вкладке "Источники финансирования" и выберите пункт контекстного меню "Удалить". 

 
8.1.1.2 Настройка состава услуги 

 
Если услуга сложная и состоит из нескольких услуг, для нее необходимо указать 

состав. 

 
Пример – Услуга "Анализ крови" может состоять из нескольких услуг, 

направленных на выявление различных составляющих анализа крови. Укажите состав 

услуги. Такая настройка необходима только в том случае, если при назначении 

составной услуги пользователь должен указать, на какие услуги состава необходимо 

провести пациента. 

 
 

Примечание – Для простых услуг нельзя указывать состав услуги (простая 

услуга не имеет состава). 

Чтобы указать состав услуги: 

 Перейдите в пункт главного меню "Словари" → "Услуги" → "Общие услуги". 

Откроется форма настройки услуг. 

 Выберите услугу в блоке "Услуги" и перейдите на вкладку "Состав услуги". 
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Рисунок 41 Состав сложной услуги 
 

 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно "Услуги". 

 

Рисунок 42 Окно выбора услуг 
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 Установите флажки, соответствующие услугам, входящим в состав сложной 

услуги. 

 Нажмите на кнопку "ОК". Выбранные услуги добавятся в состав сложной 

услуги на вкладке "Состав услуги". 

При записи пациента на составную услугу отметьте те услуги из состава, которые 

должны быть оказаны. 

Примечание – Чтобы удалить услугу из состава, выделите запись на вкладке 

"Состав услуги" и вызовите пункт контекстного меню "Удалить". 

 

 
8.1.1.3 Настройка состава услуги по МЭС 

 
Для услуг можно указать состав услуги по МЭС. 

 
Пример – Услуга "Факоэмульсификация высокотехнологичной медицинской 

помощи" в составе услуг по МЭС должна иметь следующие услуги: 

 "A16.26.093 Факоэмульсификация, факофрагментация, факоаспирация"; 

 "A16.26.094 Имплантация интраокулярной линзы"; 

 "A15.26.002 Наложение монокулярной и бинокулярной повязки (наклейки, 

занавески) на глазницу". 

 

 
Примечание – Состав услуги по МЭС нельзя указывать для простых услуг 

(простая услуга не имеет состава). 

 Чтобы указать состав услуги по МЭС: 

 Перейдите в "Словари" → "Услуги" → "Общие услуги". Откроется форма 

настройки услуг. 

 Выберите услугу в блоке "Услуги" и перейдите на вкладку "Состав услуги 

по МЭС". 
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Рисунок 43 Состав услуги по МЭС 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно "Услуги". 

 

Рисунок 44 Окно выбора услуг 

 Установите флажки, соответствующие услугам. Список соответствий состава 

услуг по МЭС предоставляет МО. 

 Нажмите на кнопку "ОК". Выбранные услуги добавятся на вкладку "Состав 

услуги по МЭС". 

Чтобы удалить услугу из состава по МЭС, выделите запись на вкладке "Состав 

услуги по МЭС" и воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Удалить". 
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8.1.1.4 Настройка анатомических областей услуги 

 
Для услуг, которые должны учитываться в разделе №5 "Работа диагностических 

отделений" формы федерального государственного статистического наблюдения № 30 

"Сведения об учреждении здравоохранения", укажите соответствующие им 

анатомические области. 

Услуги распределяются по строкам и столбцам таблиц раздела №5 в 

соответствии с настроенными анатомическими областями. 

Чтобы добавить анатомическую область для услуги: 

 Перейдите в "Словари" → "Услуги" → "Общие услуги". Откроется форма 

настройки услуг. 

 Выберите требуемую услугу в блоке "Услуги" и перейдите на вкладку 

"Анатомические области". 

 

Рисунок 45 Анатомические области услуги 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно 

"Анатомические области". 
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Рисунок 46 Окно выбора анатомических областей услуги 

 Установите флажки, соответствующие анатомическим областям услуги. 

 Нажмите на кнопку "ОК". Выбранные анатомические области отобразятся на 

вкладке "Анатомические области". 

Чтобы удалить анатомическую область, выделите нужную запись на вкладке 

"Анатомические области" и воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Удалить". 

 
8.1.2 Настройка составных услуг, оказываемых в МО 

 
Данная функциональность предназначена для облегчения настройки составных 

услуг, которые оказываются в МО. В Системе зарегистрирован список общих услуг для 

всех МО. Из этого списка есть возможность добавить услугу в перечень услуг нашей МО. 

Примечание – Добавление услуги в нашу МО возможно, если эта услуга еще 

не присутствует в справочнике "Услуги нашего ЛПУ". 

Чтобы добавить составную услугу в справочник услуг нашей МО: 

 Выберите пункт главного меню "Словари" → "Услуги" →"Общие услуги и 

услуги нашего ЛПУ". Откроется форма "Общие услуги и услуги нашего ЛПУ", 

на которой отображаются общие услуги для всех МО. 
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Форма "Общие услуги и услуги нашей ЛПУ" условно разделена на три части: 

 блок "Каталоги" – содержит каталоги для группировки услуг; 

 блок "Общие услуги" – содержит общие услуги. На текущей форме есть 

дополнительное поле "Услуга нашего ЛПУ". В этом поле отображается В этом 

поле отображается код услуги в нашем МО, если услуга присутствует в 

справочнике "Услуги нашего ЛПУ". Если услуги нет в справочнике услуг 

текущей МО, то в столбце ничего не отображается; 

 блок "Состав услуги" – содержит общие услуги, включенные в состав сложной 

услуги в словаре "Общие услуги". На текущей форме есть дополнительное 

поле "Услуга нашего ЛПУ". В данном поле отображается В этом поле 

отображается код услуги в нашем МО, если услуга присутствует в 

справочнике "Услуги нашего ЛПУ". Если услуги нет в справочнике услуг 

текущей МО, то в столбце ничего не отображается. 

Примечание – При установке флажка "Отображать только составные услуги" на 

форме будут отображаться только те услуги, которые имеют в своем составе другие 

услуги. 

 Перейдите в блок "Общие услуги" и выделите требуемую услугу. 
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 Выберите пункт контекстного меню "Добавить услугу в нашу ЛПУ". Откроется 

окно "Выберите каталог услуги". 

 

Рисунок 47 Выбор каталога услуги 
 

 

 Выберите нужный каталог (по умолчанию выбран корневой каталог) и 

нажмите на кнопку "ОК". Выбранная услуга добавится в справочник "Услуги 

нашего ЛПУ" в указанный каталог. 

Аналогичные действия можно выполнить для услуги из состава в области 

"Состав услуги" с помощью пункта контекстного меню "Добавить услугу в нашу ЛПУ". 

Чтобы удалить услугу из списка услуг, оказываемых в нашей МО, перейдите в 

пункт главного меню "Словари" → "Услуги" →"Услуги нашего ЛПУ", выберите требуемую 

услугу в блоке "ЛПУ: оказываемые услуги" и воспользуйтесь пунктом контекстного меню 

"Услуга не оказывается в ЛПУ". 

 
8.1.3 Настройка комплексных услуг 

 
Для настройки комплексных услуг необходимо добавить список услуг с типом 

"Комплексная" в эталонной МО. Для этого выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Услуги" → "Общие услуги". 

Откроется форма "Общие услуги"; 
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Рисунок 48 Форма настройки услуг 

  вызовите контекстное меню в блоке "Услуги" и выберите пункт "Добавить". 

Откроется окно "Услуги: Добавление"; 
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Рисунок 49 Окно добавления услуги 

 выберите из выпадающего списка в поле "Тип услуги" 

значение "Комплексная"; 

 заполните остальные поля в окне в соответствии с разделом "Добавление 

новой услуги"; 
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 нажмите на кнопку "ОК". Созданная услуга отобразится в блоке "Услуги". 

Далее необходимо в каждой из МО, в которых используются комплексные услуги, 

настроить состав комплексных услуг. Для этого выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Услуги" → "Услуги нашего ЛПУ" 

→ "Услуги нашего ЛПУ". Откроется форма "Услуги нашего ЛПУ"; 

 

Рисунок 50 Форма настройки услуг МО 

 вызовите контекстное меню нажатием правой кнопки мыши на строке с 

услугой с типом "Комплексная" и выберите пункт "Состав комплекса". 

Откроется окно "Услуги комплекса: Редактирование"; 

 

Рисунок 51 Окно настройки состава комплексной услуги 

 заполните поля в окне в соответствии с таблицей ниже; 

Заполнение полей в окне добавления услуг 

Таблица 4 Заполнение полей в окне добавления услуг 
 

Поле Пояснение 

Услуга Выберите услугу в окне "ЛПУ: Оказываемые услуги", открываемом нажатием на кнопку 
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Поле Пояснение 

Кол-во Введите вручную количество 

№ п/п Введите вручную порядковый номер услуги 

Время 

отступа 

Введите вручную время отступа в оказании услуги и выберите из выпадающего списка 

единицы измерения времени ("часов" или "дней") в соседнем поле 

от услуги 

№ 

Выберите из выпадающего списка номер услуги, от которой необходимо выполнить 

отступ в оказании 

 нажмите на кнопку "Ок". Система сохранит введенные данные. 

 
8.2 Настройка персонала МО 

 

 
Примечание – Права доступа на работу с персоналом (добавление/ 

редактирование/ удаление сотрудников) имеют пользователи с ролями "Главный врач" 

и "Администратор МО". 

Добавьте в Систему персонал для учета сотрудников, их графиков работы и 

оказываемых ими услуг. Также по этим учетным записям можно просматривать данные 

врачей, их пациентов и другие сведения, связанные с работой сотрудников МО. 

Примечание – В Систему можно загрузить справочник персонала, который 

предоставляет МО. Операция загрузки справочников описана в разделе "Импорт 

данных". 

 
Чтобы настроить персонал, перейдите в пункт главного меню "Настройки" → 

"Настройка персонала" → "Персонал". Откроется форма настройки персонала. На 

форме отображаются все сотрудники МО, а также оказываемые ими услуги и кабинеты, 

в которых они могут работать и просматривать записи пациентов. 
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Рисунок 52 Форма настройки персонала 
 
 

 
Форма настройки персонала условно разделена на четыре части: 

 блок "Каталоги" – перечень каталогов, предназначенных для группировки 

персонала; 

 блок "Персонал" – персонал МО выбранного каталога; 

 блок "Оказываемые услуги" – перечень услуг, оказываемых выбранным 

сотрудником МО; 

 блок "Рабочие кабинеты" – перечень рабочих кабинетов выбранного 

сотрудника МО. 

Выполните действия по настройке персонала МО, описанные далее. 

 
8.2.1 Добавление сотрудника 

 
Чтобы добавить сотрудника: 

 Выберите пункт главного меню "Настройки" → "Настройка персонала" → 

"Персонал". 

 Перейдите к блоку "Персонал" и выберите пункт контекстного меню 

"Добавить". Откроется окно "Персонал: Добавление". 
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Рисунок 53 Окно добавления сотрудника 
 

 

 Внесите необходимую информацию на вкладках окна добавления 

сотрудника. 

 Нажмите на кнопку "ОК". Будет выдан запрос на подтверждение действия: 

"Создать нового контрагента?". 

 

 
Рисунок 54 Запрос на создание нового контрагента 

 

 

 Нажмите на кнопку "Да" в запросе. Данный сотрудник будет добавлен в блок 

"Персонал". 
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Для редактирования и добавления дополнительных данных по сотруднику 

нажмите на ссылку с ФИО сотрудника или воспользуйтесь пунктом контекстного меню 

"Редактировать". 

 
8.2.1.1 Заполнение основных данных сотрудника 

 
Для заполнения основных данных по сотруднику: 

 В окне "Персонал: Добавление" перейдите на вкладку "Главная". 

 

 
Рисунок 55 Окно добавления сотрудника 

 Заполните основные данные по сотруднику в соответствии с таблицей ниже. 

Таблица 5 Описание заполнения полей вкладки "Главная" 
 

Наименование 

поля 

Обязате 

льность 
Описание 

Контрагент  Выберите значение в справочнике контрагентов. Нажмите 

на кнопку , откроется окно "Контрагенты: Персонал". 

Произведите поиск данных сотрудника в справочнике 

контрагентов и при положительном результате поиска 

выберите нужного контрагента. Нажмите на кнопку "ОК". 
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Наименование 

поля 

Обязате 

льность 
Описание 

  При выборе зарегистрированного в Системе контрагента 

автоматически будет заполнена основная информация о 

сотруднике (ФИО, дата рождения, пол, СНИЛС). 

Если данных о сотруднике нет в Системе, то основную 

информацию о сотруднике заполните вручную с клавиатуры 

Вступил в должность  Поле автоматически заполняется текущей датой. Укажите 

дату приказа о вступлении в должность 

Фамилия 
 

 Укажите фамилию сотрудника 

Имя 
 

 Укажите имя сотрудника 

Отчество  Укажите отчество сотрудника 

Дата рождения 
 

 Введите дату рождения сотрудника вручную или с помощью 

календаря 

Пол  Выберите пол сотрудника из выпадающего списка 

СНИЛС  Введите СНИЛС (страховой номер индивидуального 

лицевого счёта) сотрудника. Нажмите на кнопку "Запрос в 

ПФР" для проверки СНИЛС 

Код врача  Заполните численным значением согласно утвержденному 

справочнику врачей ТФОМС (региональному). Если врач 

имеет право выписывать рецепты, то данный код врача 

будет использоваться при выписке рецептов 

Должность  Выберите должность сотрудника из справочника 

"Должности" с помощью кнопки . Справочник 

"Должности" является региональным и предоставляется 

ТФОМС 

Табельный номер  Заполните при необходимости (уникальность табельного 

номера в рамках одной МО настраивается системной 

опцией "Empl_NumUnique") 

Специальность  Выберите специальность сотрудника из справочника 

"Специальности" с помощью кнопки 

Специальность по 

образованию 

 Выберите специальность сотрудника по образованию из 

справочника "Специальность по образованию" с помощью 

кнопки 

Квалификация  Выберите квалификация сотрудника из справочника 

"Квалификационные категории". Это поле не влияет на 

функционал МИС, оно является информативным 



90  

Наименование 

поля 

Обязате 

льность 
Описание 

Дата присвоения  Укажите  дату  присвоения  квалификации  с  помощью 

календаря 

Дата окончания  Укажите дату окончания действия квалификации с помощью 

календаря 

Звание  Выберите звание сотрудника из выпадающего списка. Это 

поле  не  влияет  на  функционал  МИС,  оно  является 

информативным 

Дата присвоения  Укажите дату присвоения звания сотруднику с помощью 

календаря 

Дата окончания  Укажите дату окончания ношения звания (если имеется) с 

помощью календаря 

Вид отделения  Выберите вид отделения, к которому относится сотрудник, 

из выпадающего списка 

Отделение 
 

 Выберите отделение, к которому относится сотрудник, из 

выпадающего списка. Это необходимо для функции 

фильтрации сотрудников по отделениям 

Пользователь  Имя пользователя (логин), который будет использовать 

сотрудник при работе в Системе, выбирается из 

справочника "Пользователи системы" с помощью кнопки 

. 

Если пользователь не привязан к сотруднику, то он не 

сможет полноценно работать в Системе 

Регистрационный 

код 

 Укажите регистрационный код сотрудника. 

Данное поле имеет специфическое назначение и на данный 

момент не используется. Может быть применено для 

хранения специфической информации по сотрудникам и 

последующей выгрузки или классификации в 

разрабатываемых бизнес-процессах МО 

Окончил работу в 

должности 

 Укажите последний день работы в старой должности из 

приказа о переводе или дату увольнения сотрудника из МО 

с помощью календаря . 

Данное поле позволяет вести учет кадрового движения 

персонала 

Подпись врача в 

отчете 

 Заполните при необходимости, чтобы во всех печатных 

формах вместо специальности врача выводилась иная 

информация (например, ученые звания, которые не 
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Наименование 

поля 

Обязате 

льность 
Описание 

  указываются в специальности). Если поле не заполнено, то 

в печатных формах выводится название специальности 

Ресурс квотирования  Выберите ресурс квотирования из справочника "Справочник 

ресурсов квотирования" с помощью кнопки 

 

 
Примечание – Данные о сотрудниках передаются в счета-реестры по ОМС, 

поэтому правила заполнения полей и их обязательность регламентированы Тарифным 

соглашением субъекта РФ. Например, в некоторых регионах поле "Специальность по 

образованию" должно быть заполнено у всех врачей в счетах-реестрах, а в других 

регионах нет. Поэтому в Системе это поле необязательное, хотя для определенного 

региона оно должно быть заполнено у всех врачей, чьи посещения попадают в реестр. 

 

 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". 

 
8.2.1.2 Заполнение дополнительных данных сотрудника 

 
В окне "Персонал: Добавление" перейдите на вкладку "Дополнительно" и 

добавьте данные о рабочем месте сотрудника, его личном идентификаторе, отделениях 

и должности. Набор заполняемых данных на вкладке "Дополнительно" различается в 

зависимости от региона, где установлена Система. Пример вкладки представлен на 

рисунке ниже. 
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Рисунок 56 Пример вкладки для внесения дополнительных данный по сотруднику 

После заполнения необходимых полей нажмите на кнопку "ОК". 
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8.2.1.3 Добавление данных о сертификатах сотрудника 

 
В окне "Персонал: Добавление" перейдите на вкладку "Сертификаты" и добавьте 

данные о сертификатах сотрудника. 

Для каждого врача укажите специальность, по которой он может вести свою 

врачебную деятельность, она также используется при формировании ТАП. Данные, 

введенные на вкладке "Сертификаты", используются при интеграции с системой 

"Регистр медицинских работников". 

Для выбора отображаемых сертификатов сотрудника на вкладке "Сертификаты" 

установите один из следующих переключателей: 

 "Действующие" – отображение только действующих сертификатов 

сотрудника; 

 "Недействующие" – отображение недействующих сертификатов сотрудника; 

 "Все" – отображение всех сертификатов сотрудника. 

 

Рисунок 57 Вкладка для настройки сертификатов сотрудника 
 

 
Чтобы добавить сертификат сотрудника: 

 Воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Добавить". Откроется окно 

"Сертификат: Добавление". 
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 Заполните поля, представленные ниже. 

Таблица 6 Описание заполнения полей вкладки "Сертификаты" 
 

Наименование 

поля 
Обязательность Описание 

Специальность 
 

 Выберите специальность, по которой сотрудник 

получил сертификат, из справочника 

"Специальности" с помощью кнопки 

Серия  Введите серию сертификата 

Номер  Введите номер сертификата 

Организация  Выберите 

"Контрагенты: 

кнопки 

организацию 

юридические 

из 

лица" 

справочника 

с помощью 

Ручной 

сведений 

организации 

ввод 

об 

 Введите сведения об организации 

Сертификат 

действует с, по 

 

 Укажите период действия сертификата вручную или 

с помощью календаря . При указании начальной 

даты конечная дата проставляется автоматически 

сроком действия 5 лет 

 
 

 
меню. 

 Нажмите на кнопку "ОК" после заполнения полей. 

Для редактирования и удаления сертификатов воспользуйтесь контекстным 
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8.2.1.4 Настройка авторизации через внешние системы 

 
8.2.1.4.1 Настройка авторизации через ЕСИАиА 

 
ЕСИАиА – единая система идентификации авторизации и аутентификации. В 

Системе есть возможность авторизации в МИС через ЕСИАиА. Авторизацию через 

ЕСИАиА можно настроить как для одного сотрудника, так и массово (массовое 

разрешение авторизации через ЕСИАиА описано в разделе "Массовая настройка 

авторизации через ЕСИАиА"). 

Примечание – Для корректной работы необходимо указать в информации о 

пользователе СНИЛС, так как он является логином пользователя при авторизации в 

ЕСИАиА. 

Чтобы разрешить сотруднику возможность авторизоваться через ЕСИАиА: 

 В окне "Персонал: Добавление" перейдите на вкладку "Авторизация через 

внешние системы" и затем – на вкладку "Авторизация через ЕСИАиА". 

 Нажмите на кнопку "Подставить СНИЛС". В поле "Логин в ЕСИАиА" 

отобразится СНИЛС пользователя. 

Примечание – Кнопка "Подставить СНИЛС" доступна только при 

условии, что СНИЛС сотрудника имеется в базе МИС. 
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 Установите флажок "Разрешить авторизацию через ЕСИАиА", чтобы 

пользователь мог входить в МИС через ЕСИАиА (в этом случае авторизация 

с помощью логина и пароля МИС также доступна пользователю). 

 Установите флажок "Авторизация только через ЕСИАиА", если требуется 

разрешить пользователю вход в МИС только через ЕСИАиА. 

Примечание – У пользователей, для которых настроен вход через 

ЕСИАиА, в блоке "Персонал" в столбце "ЕСИАиА" будет установлен 

флажок. 

 

 Нажмите на кнопку "ОК". 

 
Примечания 

Чтобы авторизоваться в МИС через ЕСИАиА: 

 Нажмите на кнопку "Войти через ЕСИАиА" в окне авторизации. Откроется 

окно ЕСИАиА. 

 Введите номер СНИЛС для авторизации. 

 Нажмите на кнопку входа. При успешной идентификации откроется окно 

"Выбор кабинета в ЛПУ". 



97  

8.2.1.4.1.1 Массовая настройка авторизации через ЕСИАиА 

 
Описанные ниже действия позволяют настроить авторизацию через ЕСИАиА для 

всех выбранных сотрудников. 

Чтобы настроить авторизацию через ЕСИАиА для нескольких сотрудников: 

 Перейдите в раздел "Настройки" → "Настройки персонала" → "Персонал". В 

блоке "Персонал" установите флажки напротив сотрудников, для которых 

необходимо разрешить авторизацию через ЕСИАиА, и выберите пункт 

контекстного меню "Авторизация через ЕСИАиА" → "Заполнить логин в 

ЕСИАиА". 

 

 
Рисунок 58 Массовая настройка авторизации через ЕСИАиА 

Появится окно для подтверждения выбранного действия с текстом "Логин в 

ЕСИАиА всех выбранных сотрудников будет заполнен СНИЛС. Заполненные логины 

будут перезаписаны. Продолжить?". 
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Рисунок 59 Запрос на подтверждение перезаписи логинов ЕСИАиА 

 Нажмите на кнопку "Продолжить". Выбранным пользователям будет 

проставлен логин для авторизации через ЕСИАиА – СНИЛС. Если не у всех 

выбранных пользователей заполнен СНИЛС, то появится соответствующее 

сообщение. 

 

 
Рисунок 60 Сообщение об отсутствии заполненного СНИЛС у сотрудников 

 Для продолжения выполнения настроек нажмите кнопку "Пропустить". 

 Чтобы выбранным пользователям разрешить авторизацию через ЕСИАиА, 

выберите пункт контекстного меню "Авторизация через ЕСИАиА" → 

"Разрешить авторизацию через ЕСИАиА". 

 Чтобы выбранные пользователи могли проходить авторизацию в МИС только 

через ЕСИАиА, выберите пункт контекстного меню "Авторизация через 

ЕСИАиА" → "Включить авторизацию только через ЕСИАиА". 

Примечание – Для отключения этой возможности установите флажки для 

нужных сотрудников в блоке "Персонал" и воспользуйтесь пунктом 

контекстного меню "Авторизация через ЕСИАиА" → "Отключить 

авторизацию только через ЕСИАиА". 
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 Для запрета авторизации через ЕСИАиА выберите пункт контекстного меню 

"Авторизация через ЕСИАиА" → "Запретить авторизацию только через 

ЕСИАиА". 

 
8.2.1.4.2 Настройка авторизации через CAS 

 
Центральная служба проверки подлинности (CAS) представляет собой систему 

для авторизации пользователей к приложениям с одноразовым предоставлением своих 

учетных данных. В Системе есть возможность авторизации в МИС через CAS. 

Чтобы разрешить сотруднику возможность авторизоваться через CAS: 

 В окне "Персонал: Добавление" перейдите на вкладку "Авторизация через 

внешние системы" и затем – на вкладку "Авторизация через CAS". 

 

Рисунок 61 Настройка авторизации через CAS 
 

 

 Заполните поля "Логин в CAS" и "Код кабинета для авторизации". 

 Нажмите на кнопку "ОК". 
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8.2.1.4.3 Настройка авторизации с помощью сертификата ЭП 

 
В Системе есть возможность авторизации в МИС с помощью сертификата 

электронной подписи. Для этого сотруднику необходимо добавить сертификат ЭП. Для 

каждого сотрудника в Системе может быть несколько сертификатов. 

Чтобы добавить сотруднику сертификат ЭП: 

 В окне "Персонал: Добавление" перейдите на вкладку "Авторизация через 

внешние системы" и затем – на вкладку "Сертификаты ЭП". 

 

Рисунок 62 Настройка сертификатов ЭП 
 

 

 Нажмите кнопку "Добавить сертификат". На вкладке "Сертификаты ЭП" 

отобразятся поля, предназначенные для ввода данных сертификата 

электронной подписи. 
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Рисунок 63 Добавление сертификата ЭП 
 

 

 Заполните поля, описанные в таблице ниже. 

Таблица 7 Описание заполнения полей вкладки "Сертификаты ЭП" 
 

Наименование Пояснение 

Отпечаток Введите отпечаток сертификата 

Субъект Укажите пользователя или организацию, кому выдан сертификат электронной 

подписи 

Авторизация в МИС Установите при необходимости флажок – признак использования 

сертификата ЭП для авторизации в МИС 

Роль при подписании Выберите роль для подписания документов в системе из выпадающего 

списка 

Серийный номер ЭП Введите серийный номер ЭП 

Дата начала действия Укажите дату начала действия сертификата вручную или с помощью 

календаря 

Дата окончания 

действия 

Укажите дату окончания действия сертификата вручную или с помощью 

календаря 

 После заполнения полей нажмите на кнопку . Откроется окно "Загрузка 

сертификата". 
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Рисунок 64 Окно загрузки сертификата ЭП 

 Выберите из выпадающего списка сертификат электронной подписи, 

установленный на компьютере, который требуется привязать к данному 

пользователю. 

 Нажмите на кнопку "Загрузить". Выбранный сертификат ЭП будет привязан к 

сотруднику. 

 Нажмите на кнопку "ОК" на форме добавления сотрудника. 

 
Примечание – Для добавления следующего сертификата ЭП нажмите повторно 

на кнопку "Добавить сертификат" и выполните действия, описанные выше. 

Для удаления сертификата ЭП нажмите на кнопку , расположенную в блоке 

полей сертификата, который требуется удалить. 

 
 

 
8.2.1.5 Настройка критериев эффективности сотрудника 

 
Для каждого сотрудника в МИС можно добавить критерии и рассчитать динамику 

эффективности его работоспособности. 

Для добавления критериев эффективности сотрудника: 

 В окне "Персонал: Добавление" перейдите на вкладку "Критерии 

эффективности". 
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Рисунок 65 Вкладка для заполнения критериев эффективности сотрудника 

 Воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Добавить". Откроется окно 

"Критерии эффективности: Добавление". 

 

Рисунок 66 Окно добавления критерия эффективности сотрудника 

 Заполните поля, описанные в таблице ниже. 
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Таблица 8 Описание заполнения полей окна добавления критерия эффективности 
сотрудника 

 

Наименование Обязательность Пояснение 

Критерий 

эффективности 

 

 Укажите значение критерия эффективности из 

справочника "Критерии  эффективности" с помощью 

кнопки 

Среднее 

значение 

 

 Укажите среднее значение эффективности 

Поправочный 

коэффициент 

 Введите коэффициент, в рамках которого значения будут 

относиться к норме 

Рассчитывать 

по периоду 

 Установите флажок, если требуется учитывать признак 

расчета критериев эффективности за период 

Рассчитывать 

по сотруднику 

 Установите флажок, если требуется производить расчет 

критериев эффективности по сотруднику 

Рассчитывать 

по отделению 

 Установите флажок, если требуется производить расчет 

критериев эффективности по отделению 

Действующий  Установите флажок, если данный критерий 

эффективности применяется в настоящее время 

 Нажмите на кнопку "ОК". 

 Нажмите на кнопку "ОК" в окне добавления сотрудника. 

Для редактирования и удаления критериев эффективности воспользуйтесь 

контекстным меню. 

 
8.2.2 Настройка оказываемых сотрудником услуг 

 
8.2.2.1 Настройка оказываемых услуг 

 
Чтобы сотрудники могли вносить в Систему данные об оказанных услугах, 

настройте для них список оказываемых услуг. 

Чтобы настроить оказываемую сотрудником услугу: 

 Выберите пункт главного меню "Настройки" → "Настройка персонала" → 

"Персонал". Откроется форма настройки персонала. 
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 Выделите требуемого сотрудника в блоке "Персонал" и перейдите к блоку 

"Оказываемые услуги". 

 

  Воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Добавить". Откроется 

справочник "ЛПУ: оказываемые услуги". 
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 Выберите в справочнике услуги, которые врач затем сможет вносить в 

Систему. Отметьте необходимые услуги флажками и нажмите на кнопку "ОК". 

Примечание – В справочнике "ЛПУ: оказываемые услуги" показаны только 

услуги нашей МО, то есть те, у которых в словаре "Общие услуги" установлен флажок 

"Добавить в услуги нашей ЛПУ". 

 Нажмите на кнопку "Ок". 

Выбранные услуги будут отображаться в блоке "Оказываемые услуги" для 

указанного сотрудника. Когда сотрудник в "Дневнике врача" нажмет на ссылку "Оказать" 

на этих услугах, откроется шаблон оказания услуги. Если же сотрудник нажмет на ссылку 

"Оказать" на услуге, которой у него нет, появится сообщение: "Данная услуга не 

оказывается данным врачом!". 

Примечание – Также сотруднику могут быть назначены все услуги, 

привязанные к кабинету. Для этого в блоке "Рабочие кабинеты" воспользуйтесь пунктом 

контекстного меню "Добавить услуги кабинета". В этом случае все услуги, которые 

привязаны к кабинету, отобразятся в области "Оказываемые услуги". 

 

 
8.2.2.2 Настройка видимости услуг при записи из расписания 

 
Чтобы ограничить видимость услуг при записи: 

 Перейдите в пункт главного меню "Настройки" → "Настройка персонала" → 

"Персонал". 

 Выберите сотрудника в блоке "Персонал". 



107  

 Перейдите в блок "Оказываемые услуги", вызовите контекстное меню на 

необходимой услуге и выберите пункт "Не использовать при записи через 

расписание". 

 

 
На выбранной услуге в столбце "Доступно из расписания" будет снят флажок, и 

услуга не будет отображаться при записи. 

 

Также можно выбрать несколько услуг с помощью установки соответствующих 

им флажков. В этом случае после выбора пункта контекстного меню "Не использовать 

из расписания" для всех отмеченных услуг будет снят флажок в столбце "Доступно из 

расписания", и все выбранные услуги не будут отображаться при записи. 

Чтобы вернуть возможность записи на услугу через расписание: 

 Перейдите в пункт главного меню "Настройки" → "Настройка персонала" → 

"Персонал". 

 Выберите сотрудника в блоке "Персонал". 

 Перейдите в блок "Оказываемые услуги", вызовите контекстное меню на 

необходимой услуге и выберите пункт "Использовать при записи из 

расписания". Для выбранной услуги будет установлен флажок в столбце 
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"Доступно из расписания", и данная услуга будет доступна при записи через 

расписание. 

 

Для выбора нескольких услуг установите соответствующие им флажки и 

воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Использовать при записи из расписания". 

Все отмеченные услуги будут отображаться при записи в расписании. 

 
8.2.3 Настройка рабочих кабинетов сотрудника 

 
Настройте сотруднику список рабочих кабинетов, в которых он будет работать. 

Этот список кабинетов отображается у сотрудника перед входом в Систему. В окне 

"Рабочие места" → "Дневник" врач видит только пациентов, записанных в кабинет, 

выбранный им при входе. 

 
8.2.3.1 Добавление кабинета сотруднику 

 
Чтобы добавить кабинет в список рабочих кабинетов сотрудника: 

 Перейдите в пункт главного меню "Настройки" → "Настройка персонала" → 

"Персонал". 

 Выберите сотрудника в блоке "Персонал" и перейдите к блоку "Рабочие 

кабинеты". 
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Рисунок 67 Настройка рабочих кабинетов сотрудника 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется справочник 

"Кабинеты и лаборатории: сквозной поиск". 

 

Рисунок 68 Выбор кабинетов для сотрудника 

 Выберите в справочнике кабинеты (в том числе операционные, аппараты, 

лаборатории), установив соответствующие им флажки. 

 Нажмите на кнопку "Ок". 
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Выбранные кабинеты будут отображаться в блоке "Рабочие кабинеты" для 

указанного сотрудника. 

Чтобы удалить кабинет из списка рабочих кабинетов сотрудника, выберите 

сотрудника в блоке "Персонал". Перейдите в блок "Рабочие кабинеты" и воспользуйтесь 

пунктом контекстного меню "Удалить". 

Также назначить рабочий кабинет для сотрудника можно посредством 

добавления сотрудника в кабинет в МИС. Описание этой операции представлено в 

разделе "Добавление сотрудника в кабинет". 

 
8.2.3.2 Назначение сотруднику кабинета по умолчанию 

 
Возможно указание сотруднику кабинета по умолчанию при входе в Систему. 

При авторизации в Системе у сотрудника по умолчанию выбирается кабинет, указанный 

в настройках. 

Чтобы добавить кабинет по умолчанию в список рабочих кабинетов сотрудника 

выделите сотрудника в блоке "Персонал" и в блоке "Рабочие кабинеты" выберите пункт 

контекстного меню "Кабинет по умолчанию". 

 

Рисунок 69 Добавление для сотрудника кабинета по умолчанию 
 

 
Для выбранного кабинета в столбце "Кабинет по умолчанию" будет установлен флажок. 
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Рисунок 70 Признак кабинета по умолчанию для сотрудника 

 
Примечание – При авторизации в Системе: 

 если сотрудник заведен в Системе более одного раза, и если только у одного 

из заведенных сотрудников есть кабинет по умолчанию, то при авторизации 

пользователя будет выводиться то отделение и кабинет, где есть этот 

признак (на кабинете); 

 если сотрудник заведен в Системе более одного раза, и если ни у одного из 

заведенных сотрудников нет кабинета по умолчанию, то при авторизации 

пользователя будет подбираться любой кабинет для выбранного отделения; 

 если сотрудник заведен в Системе более одного раза, и если у каждого из 

заведенных сотрудников есть кабинет по умолчанию, то при авторизации 

пользователя будет выводиться кабинет по умолчанию для выбранного 

отделения. 

 
Для удаления кабинета по умолчанию у сотрудника выберите сотрудника и в 

блоке "Рабочие кабинеты" выберите пункт контекстного меню "Убрать кабинет по 

умолчанию". 

 
8.2.3.3 Назначение медсестры по умолчанию 

 
Чтобы установить по умолчанию медсестру для сотрудника: 

 Выберите сотрудника в блоке "Персонал". 
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 Перейдите в блок "Рабочие кабинеты", выделите нужный кабинет и 

воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Медсестра по умолчанию". 

 

 
Рисунок 71 Назначение медсестры по умолчанию 

 В открывшемся окне "Мед. сестры" отметьте нужную медсестру, установив 

соответствующий ей флажок, и нажмите на кнопку "Ок". 

 

Рисунок 72 Окно выбора медсестры по умолчанию 

В блоке "Рабочие кабинеты" в столбце "Медсестра по умолчанию" отобразится 

выбранная медсестра. 
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Рисунок 73 Указание медсестры по умолчанию для кабинета сотрудника 

Для удаления медсестры по умолчанию: 

 Выберите сотрудника в блоке "Персонал" 

 Выделите нужный кабинет в блоке "Рабочие кабинеты". 

 Воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Убрать медсестру по 

умолчанию". 

 
8.2.4 Копирование сотрудников 

 
В Системе можно скопировать существующего сотрудника двумя способами: 

копированием только данных сотрудника и копированием данных сотрудника, а также 

настроенных для него рабочих кабинетов и оказываемых услуг. 

 
8.2.4.1 Копирование сотрудника 

 
Чтобы скопировать сотрудника: 

 Выберите пункт главного меню "Настройки" → "Настройка персонала" → 

"Персонал". 

 Перейдите к блоку "Персонал" и выберите сотрудника, которого требуется 

скопировать. 

 Воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Копировать". При этом 

откроется окно редактирования данных сотрудника. 
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Рисунок 74 Окно копирования сотрудника 

В открывшемся окне измените данные сотрудника и нажмите на кнопку "ОК". 

Скопированный сотрудник с новыми данными добавится в блок "Персонал". При 

этой операции копируется только сотрудник, далее для него необходимо настроить 

рабочие кабинеты и оказываемые услуги. 

 
8.2.4.2 Копирование сотрудника с настроенными услугами и рабочими 

кабинетами 

Также можно скопировать сотрудника с настроенными для него рабочими 

кабинетами и услугами. Для этого: 

 Выберите пункт главного меню "Настройки" → "Настройка персонала" → 

"Персонал". 

 Перейдите к блоку "Персонал" и выберите сотрудника, которого требуется 

скопировать. 

 Выберите пункт контекстного меню "Копировать с подразделами". При этом 

открывается окно копирования сотрудника, аналогичное представленному на 

рисунке выше. 
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 В открывшемся окне измените данные сотрудника и нажмите на кнопку "ОК". 

Скопированный сотрудник с новыми данными добавится в блок "Персонал". При 

этой операции копируются также настроенные для него рабочие кабинеты и 

оказываемые услуги. 

 
8.2.5 Копирование ролей, услуг, кабинетов и прав на значения 

медицинских словарей на другого сотрудника 

Можно перенести роли, оказываемые услуги и рабочие кабинеты, а также 

назначенные права на значения медицинских словарей одного (первого) сотрудника на 

другого (второго). Для этого выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Настройки" → "Настройка персонала" → 

"Персонал". Откроется форма настройки персонала. На форме отображаются 

все сотрудники МО, а также оказываемые ими услуги и кабинеты, в которых 

они могут работать и просматривать записи пациентов; 

 

 
Рисунок 75 Форма настройки персонала 

 выберите в блоке "Персонал" первого сотрудника, чьи права требуется 

скопировать, и выберите пункт контекстного меню "Запомнить"; 
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Рисунок 76 Пример копирования прав на значения мед. словарей на другого 
сотрудника 

 выберите в блоке "Персонал" второго сотрудника, которому требуется 

скопировать права, и выберите пункт контекстного меню "Применить", а затем 

пункт контекстного меню, соответствующий параметру, который необходимо 

скопировать: 

– "Роли" – на второго сотрудника будут назначены роли первого 

сотрудника в окне "Роли и пользователи"; 

– "Услуги" – на второго сотрудника будут назначены услуги, 

имеющиеся у первого сотрудника в области "Оказываемые услуги"; 

– "Кабинеты" – на второго сотрудника будут назначены кабинеты, 

имеющиеся у первого сотрудника в области "Рабочие кабинеты"; 

– "Мед. словари" – на второго сотрудника будут назначены права на 

значения медицинских словарей, имеющиеся у первого сотрудника; 

– "Все" – на второго сотрудника будут назначены роли, услуги и 

кабинеты и права на на значения медицинских словарей первого 

сотрудника. 
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8.2.6 Перевод сотрудника в другое отделение 

 
При переходе сотрудника в другое отделение можно осуществить его перевод. 

Для перевода сотрудника в другое отделение: 

 Выберите пункт главного меню "Настройки" → "Настройка персонала" → 

"Персонал". 

 Перейдите к блоку "Персонал" и выберите сотрудника 

 Выберите пункт контекстного меню "Перевести сотрудника". При этом 

откроется окно изменения данных сотрудника. 

 

Рисунок 77 Окно редактирования сотрудника 

 В открывшемся окне выберите отделение, в которое нужно перевести 

сотрудника. 

 Укажите дату вступления в должность. 

 Нажмите кнопку "ОК". 
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При этом сотрудник будет уволен из предыдущего отделения и принят в 

выбранное отделение. 

 
8.2.7 Перемещение сотрудника в другой каталог 

 
Сотрудника можно перенести в другой каталог. 

Для перевода сотрудника в другое отделение: 

 Выберите пункт главного меню "Настройки" → "Настройка персонала" → 

"Персонал". 

 Перейдите к блоку "Персонал" и выберите сотрудника 

 Выберите пункт контекстного меню "Переместить". При этом откроется окно 

выбора каталога. 

 

Рисунок 78 Окно выбора каталога 

 В открывшемся окне выберите каталог и нажмите кнопку "Ок". Окно 

"Каталоги" закроется. Сотрудник будет перенесен в выбранный каталог. 

 
8.2.8 Увольнение сотрудника 

 
При увольнении сотрудника: 

 Перейдите в пункт главного меню "Настройки" → "Настройка персонала" → 

"Персонал". 
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 Выберите требуемого сотрудника в блоке "Персонал". 

 Вызовите контекстное меню и выберите пункт "Редактировать". Откроется 

окно редактирования сотрудника. 

 

 
Рисунок 79 Окно редактирования данных сотрудника 

 Укажите дату в поле "Окончил работу в должности" с помощью системного 

календаря. Во многих окнах Системы при выборе сотрудника отображаются 

только работающие сотрудники. После установки даты увольнения такой 

сотрудник перестанет отображаться в таких окнах. 

 Нажмите на кнопку "ОК" для сохранения внесенных изменений. 

 
Примечание – При увольнении сотрудника удалять его нельзя, так как у него 

уже есть оказанные услуги, назначенные графики работы и прочее. 

 

 
8.2.9 Удаление сотрудника 

 
Удаление сотрудника требуется только при ошибочном добавлении сотрудника. 

Чтобы удалить сотрудника: 
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 Перейдите в пункт главного меню "Настройки" → "Настройка персонала" → 

"Персонал". 

 Выберите требуемого сотрудника в блоке "Персонал". 

 Вызовите контекстное меню и выберите пункт "Удалить" в соответствующей 

строке с ФИО сотрудника. При этом появится подтверждающее сообщение. 
 

Рисунок 80 Удаление сотрудника 

 Нажмите на кнопку "ОК". Произойдет удаление сотрудника. 

 
Примечание – Удаление сотрудника произойдет только в том случае, если у 

него нет графика, назначенных услуг, посещений, записей на прием, то есть связанной 

с этой записью информации. 

 

 
8.3 Настройка ролей и прав пользователей 

 
Пользователю можно назначить только роли, уже зарегистрированные в 

Системе. Для настройки ролей роли выберите пункт главного меню "Администратор" → 

"Настройка ролей". 

 

Рисунок 81 Настройка ролей 

Окно настройки ролей состоит из двух частей: 
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 блок "Каталоги" – каталоги для группировки ролей; 

 блок "Роли" – перечень ролей выбранного каталога. 

Для настройки ролей в контекстном меню доступны действия, описанные в 

таблице ниже. 

Таблица 9 Пункты контекстного меню формы "Настройка ролей" 
 

Пункт контекстного меню Назначение 

Добавить Добавление новой роли 

Просмотр Просмотр наименования роли 

Копировать Копирование наименования роли. Данный пункт меню необходим 

для создания ролей, наименования которых подобны. 

Пример – Для создания роли "Минимальная_2" создайте роль 

"Минимальная_1", скопируйте наименование роли и измените 

последний символ (номер роли) 

Редактировать Редактирование наименования роли в случае допущения ошибки 

или неправильного обозначения 

Переместить Перемещение роли из каталога в каталог. Необходимо для более 

удобного ориентирования при развитой системе каталогов. 

Пример – Администратор, находясь в ЛПУ0001, регистрирует новое 

ЛПУ0002 (автоматически в Системе создаются каталоги с кодом 

"0002") и создает роль "Минимальная0002", которая по умолчанию 

сохраняется в каталоге ролей с кодом "001". Роль "Минимальная 

002" относится к ЛПУ002, переместите ее в каталог с кодом "0002". 

Для этого используйте пункт контекстного меню "Переместить" 

Удалить роль Удаление роли 

Назначить все права Назначение всех имеющихся в Системе прав. Данный пункт меню 

определяет самый широкий спектр прав в Системе. Данный пункт 

меню используется при назначении прав роли, предназначенной 

для пользователя "Администратора". 

Примечание – Если назначить роль (назначены все права) какому- 

либо пользователю Системы, то этот пользователь получит самые 

широкие права при работе с Системой. Как правило, обычный 

пользователь не должен иметь таких прав, поэтому нельзя 

создавать роль и назначать ей все права без особой надобности 

Скопировать Со всеми 

правами 

Копирование прав роли. При выборе данного пункта контекстного 

меню откроется окно "Роли: копирование". В данном окне введите 

новое наименование роли и нажмите на кнопку "Ок". Таким 

образом, будет создана новая роль с идентичным перечнем прав 

копируемой роли в текущей МО. 
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Пункт контекстного меню Назначение 

  Пример – Допустим, настроена базовая роль "Врач". Настройте 

роль "Врач – Терапевт", имеющую тот же перечень прав, что и роль 

"Врач" плюс некоторые права, относящиеся к его специфике 

работы. В таком случае выберите пункт контекстного меню 

"Скопировать" → "Со всеми правами", обозначьте роль как "Врач – 

Терапевт". Таким образом, создана новая роль "Врач – Терапевт" с 

перечнем прав роли "Врач", которой осталось настроить 

специфичные права 

Назначить 

права на 

другое ЛПУ 

Назначение прав на другую МО. При выборе данного пункта 

контекстного меню откроется окно "Роли: копирование". В данном 

окне введите новое наименование роли, укажите код МО, из 

которого копируются права, и код МО, в которое производится 

копирование. Таким образом, будет создана новая роль с 

идентичным перечнем прав копируемой роли в другой МО. 

Пример – Допустим, настроена базовая роль "Врач". Создайте для 

другой МО аналогичную роль. Для этого используйте пункт 

контекстного меню "Скопировать" → "Назначить права на другую 

ЛПУ", обозначьте роль как "Врач 1". В итоге создана роль "Врач1", 

аналогичная роли "Врач", с правами для другой МО 

Назначить 

права от другой 

роли 

На действиях 

в разделах 

Назначение прав от другой роли на действия в разделах Системы. 

При выборе данного пункта контекстного меню откроется окно 

"Назначить права от другой роли: На действия в разделах". В 

данном окне укажите роль, чьи права будут назначаться, укажите 

разделы Системы, права на которые будут назначены, и нажмите 

на кнопку "Ок". Если поле "Разделы" не заполнить, то по умолчанию 

будут выбраны все разделы Системы. Таким образом, для 

выбранной роли будут назначены права на действия в разделах 

Системы от другой роли, а также права на каталоги и на действия с 

каталогами (в пункте "Администратор" → "Назначение прав ролям". 

Пример – Имеются две роли "Врач" и "Врач – Терапевт". Роли "Врач 

– Терапевт" настройте права на действия в разделах, которые 

настроены у роли "Врач". Для этого выберите роль "Врач – 

Терапевт" и выберите пункт контекстного меню "Назначить права от 

другой роли" → "На действия в разделах". В открывшемся окне 

выберите роль "Врач" и укажите разделы Системы, права на 

действия, в которых будут даны. Таким образом, роли "Врач – 

Терапевт" будут назначены права на действия в разделах Системы 

от роли "Врач" 

На записи 

разделов 

Назначение прав от другой роли на записи разделов Системы. При 

выборе данного пункта контекстного меню откроется окно 
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Пункт контекстного меню Назначение 

  "Назначить права от другой роли: На записи разделов". В данном 

окне укажите роль, чьи права будут назначаться, укажите разделы 

Системы, права на которые будут назначены, и нажмите на кнопку 

"Ок". Если поле "Разделы" не заполнить, то по умолчанию будут 

выбраны все разделы Системы. Таким образом, для выбранной 

роли будут назначены права на записи в разделах Системы от 

другой роли. 

Пример – Имеются две роли "Врач" и "Врач – Терапевт". Роли "Врач 

– Терапевт" настройте права на отдельные записи разделов, 

которые настроены у роли "Врач". Для этого выберите роль "Врач – 

Терапевт" и выберите пункт контекстного меню "Назначить права от 

другой роли" → "На записи разделов". В открывшемся окне 

выберите роль "Врач" и укажите разделы Системы, права на записи 

в которых будут даны. Таким образом, роли "Врач – Терапевт" будут 

назначены права на записи разделов Системы от роли "Врач" 

Назначить права для другого 

ЛПУ 

Назначение прав на другую МО. При выборе данного пункта 

контекстного меню откроется окно "Роли: копирование в Другую 

МО". В данном окне выберите МО, на которую будут копироваться 

права (возможен множественный выбор МО), и нажмите на кнопку 

"Ок". Таким образом, перечень прав текущей роли будет назначен 

для другой МО без создания новой роли. Текущей роли будет 

назначен аналогичный перечень имеющихся у нее прав только уже 

для другой МО. 

Пример – Имеется роль "Врач" с настроенными правами для МО с 

кодом "0001", размножьте права данной роли на другую МО с кодом 

"0002". Для этого выберите пункт контекстного меню "Назначить 

права для другого ЛПУ" и укажите МО с кодом "0002". У роли "Врач" 

появятся права для МО с кодом "0002" аналогичные правам для МО 

0001 

Синхронизация прав с другим 

ЛПУ 

Синхронизация прав с другой МО. Используйте данный пункт на 

ранних этапах использования Системы. Он предназначен для 

размножения прав среди одинаковых ролей в разных МО. При 

выборе данного пункта контекстного меню откроется окно "Роли: 

Копирование в Другую МО". В данном окне выберите МО, с которым 

будет произведена синхронизация (возможен множественный 

выбор МО), и нажмите на кнопку "Ок". Таким образом, права 

текущей роли будут размножены на выбранные МО. 

Пример – Допустим, имеется базовая роль "Администратор МО", 

которая имеется в каждой МО. В МО для администрирования 

пользователь "Администратор" добавил роли "Администратор МО" 
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Пункт контекстного меню Назначение 

 новые права, которые должны быть настроены также для ролей 

"Администратор МО" в других МО. Для этого используйте пункт 

контекстного меню "Синхронизация прав с другим ЛПУ", укажите 

МО для синхронизации. Права роли "Администратор МО" в МО для 

администрирования будут размножены на роли "Администратор 

МО" в других МО. 

Примечание – Если какая-либо из синхронизируемых МО в каком- 

либо разделе имеет права на каталоги с уникальными 

наименованиями в рамках МО, то после синхронизации права на 

данные каталоги исчезнут 

 
8.3.1 Добавление роли 

 
Для добавления новой роли: 

 Выберите в блоке "Каталоги" нужный каталог и перейдите в блок "Роли" и 

выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно добавления 

роли. 

 

Рисунок 82 Окно добавления роли 

 В открывшемся окне введите наименование роли. 

 Нажмите на кнопку "ОК". 

Также роль можно скопировать, редактировать, удалить и переместить роль в 

другой каталог с помощью пунктов контекстного меню (описание представлено выше). 

 
8.3.2 Назначение ролей пользователям 

 
Настройте пользователю все права, связанные с определенными ролями, 

назначив эти роли пользователю. 

Для назначения ролей: 

 Выберите пункт главного меню "Администратор" → "Пользователи\Роли 

пользователей". Откроется форма настройки пользователей. 
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Рисунок 83 Форма настройки пользователей 

 Найдите нужного пользователя в списке пользователей Системы и нажмите 

на ссылку "Показать" в столбце "Роли". Откроется окно назначенных 

пользователю ролей. 

 

Рисунок 84 Назначенные пользователю роли 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить". 
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 Установите в открывшемся окне флажки, соответствующие назначаемым 

пользователю ролям. 

 Нажмите на кнопку "ОК". 

 
Примечание – Каждому пользователю может быть назначено несколько ролей, 

в таком случае у пользователя будут права всех назначенных ему ролей. Если у одной 

назначенной роли есть права на раздел "Контрагенты", а у другой роли его нет, то у 

пользователя будут права на раздел "Контрагенты". 

Снятие назначенной роли в окне "Роли и пользователи" выполняется с помощью 

пункта контекстного меню "Удалить". 

 
8.3.3 Назначение прав доступа ролям 

 
Пользователь может получить доступ к разделам, каталогам и записям при 

настройке прав роли, которая назначена пользователю. 

Если установлена связь пользователя с разделом Системы, то он сможет войти 

в этот раздел (например, при помощи главного меню Системы или через поле формы, 

заполняемое с использованием данных раздела (словаря) Системы). 

Примечание – Такие разделы как "Назначение прав доступа ролям" 

подчиняются стандартному механизму регулирования прав доступа, поэтому на 

действия в них также задавайте привилегии. 

Чтобы назначить права роли: 

 Выберите пункт главного меню "Администратор" → "Назначение прав ролям". 

Окно настройки прав разделено на четыре части: 

 область выбора раздела; 

 область настройки прав на действия с разделами; 

 область выбора каталога; 

 область настройки прав на действия с каталогами. 
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Рисунок 85 Форма назначения прав ролям 

 Выберите роль в выпадающем списке "Роль" и МО или значение "Система" в 

поле "ЛПУ" из выпадающего списка. При выборе значения "Система" будут 

показаны системные разделы, данные в которых общие для всех МО. После 

этого слева вверху отобразятся разделы Системы, справа вверху – действия 

с разделами (только при условии, что установлен флажок в соответствующем 

разделе Системы). Если у выбранного раздела существует каталог, то внизу 

слева отобразится его наименование, а внизу справа – действия с каталогом 

(только при условии, что для каталога установлен флажок в поле "Связан"). 

 
Примечание – В блоке "Разделы" применяется разделение по цветам: 

версионные разделы выделены жёлтым цветом, разделы относящиеся к МО – белым 

цветом. 
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Рисунок 86 Назначение прав ролям 

 Устанавливая и снимая флажки в соответствующих полях, предоставьте или 

уберите права на различные действия. Установленный флажок ( ) означает, 

что у роли есть право на соответствующее действие в разделе. Если флажок 

не установлен ( ), то у роли нет прав на соответствующее действие в 

разделе. Если в поле "Связан" с каталогом установлен флажок, то данные 

каталога в соответствующем разделе будут отображены, если флажок не 

установлен – то никакие данные, связанные с разделом, не будут 

отображаться и назначить права также будет невозможно. 

Права доступа к записям раздела задаются следующими привилегиями: 

 "Добавление" – если эта привилегия задана для раздела, то возможно 

добавление записи в список (например, при помощи типового действия 

"Добавить" или "Размножить"); 

 "Исправление" – эта привилегия позволяет изменить значения характеристик 

записи (при помощи типового действия "Исправить"); 

 "Перемещение из" – позволяет переместить запись из каталога; 

 "Перемещение в" – позволяет записать перемещаемую запись в каталог 

дерева (при помощи типового действия "Переместить"); 
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 "Удаление" – позволяет уничтожить запись (при помощи типового действия 

"Удалить"). 

В некоторых случаях раздел может иметь основной и подчиненные списки 

записей. Тогда перечисленные выше привилегии устанавливайте для каждого такого 

списка в отдельности. 

Права доступа к каталогу дерева определяются наличием у пользователя (роли) 

следующих привилегий: 

 "Доступность" – позволяет просмотреть информацию, записанную в каталоге; 

 "Добавление" – если эта привилегия задана для каталога, то пользователь 

(роль) сможет добавлять подкаталоги в этот каталог дерева (например, при 

помощи типового действия "Добавить" или "Размножить"); 

 "Исправление" – эта привилегия позволяет изменить название каталога 

дерева (при помощи типового действия "Исправить"); 

 "Перемещение из" – позволяет переместить подкаталоги каталога, для 

которого установлена эта привилегия, в каталоги с привилегией 

"Перемещение в" (при помощи типового действия "Переместить"); 

 "Удаление" – позволяет убрать каталог со всеми его подкаталогами (при 

помощи типового действия "Удалить"). 

Перечисленные выше привилегии устанавливаются для отдельного каталога 

дерева и не распространяются на подкаталоги этого каталога. 

Примечание – Чтобы пользователь смог войти в Систему, настройте 

минимальный набор связей пользователя (или роли) с разделами Системы: "Главное 

меню", "Назначение модулей пользователям и ролям", "Основная таблица МО", "Роли 

и пользователи". 

Сначала установите флажок для раздела, на который будут назначены права на 

просмотр данных. Если установлен флажок в поле "Наследовать права", то права на 

видимость будут автоматически даны разделам, стоящим ниже по иерархии. 

Затем, если раздел делится по каталогам, то выберите каталог дерева и 

установите флажок левее наименования каталога. Далее на панели "Действия с 

каталогами" установите флажок для действий, которые должны быть доступны. Если 

установлен флажок в поле "Наследовать права", то назначенные роли (пользователю) 

права на действия в каком-либо каталоге, будут автоматически назначены на все 
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входящие в этот каталог подкаталоги. То есть подкаталоги будут наследовать свойства 

каталога, в котором задаются права. 

Примечание – Права на действия с каталогами назначаются только для 

главного раздела. В подчиненных разделах (стоящих ниже по иерархии) эти права 

только показаны. 

Далее установите флажки для действий, которые должны быть доступны в 

выбранном каталоге. 

Примечание – Права удаляются и назначаются роли (и всем пользователям, 

которым назначена роль) сразу же после установки или удаления флажка. Поэтому 

будьте осторожнее с изменением прав, если пользователи в данный момент работают 

в Системе. 

 

 
8.3.4 Назначение прав доступа пользователям 

 
Права можно назначить как роли, так и конкретному пользователю. 

Для назначения прав пользователю: 

 Перейдите в пункт главного меню "Администратор" → "Назначение прав 

пользователям". Откроется форма назначения прав пользователям. 

 

Рисунок 87 Форма назначения прав пользователям 

Окно настройки прав пользователям разделено на четыре части: 

 область выбора раздела; 
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 область настройки прав на действия с разделами; 

 область выбора каталога; 

 область настройки прав на действия с каталогами. 

 Выберите пользователя в поле "Пользователь" и МО или значение "- 

Система-" в поле "ЛПУ" из выпадающего списка. При выборе значения "- 

Система-" в поле "ЛПУ" будут показаны системные разделы, данные в 

которых общие для всех МО. После этого слева вверху отобразятся разделы 

Системы, справа вверху – действия с разделами (только при условии, что 

установлен флажок в соответствующем разделе Системы). Если у 

выбранного раздела существует каталог, то внизу слева отобразится его 

наименование, а внизу справа – действия с каталогом (только при условии, 

что для каталога установлен флаг в поле "Связан"). 

 
Примечание – В блоке "Разделы" применяется разделение по цветам: 

версионные разделы выделены жёлтым цветом, разделы относящиеся к МО – белым 

цветом. 

 

 Устанавливая и снимая флажки в соответствующих полях, предоставьте или 

удалите права на различные действия. Установленный флажок означает, что 

у пользователя есть право на соответствующее действие в разделе. Если 

флажок не установлен, то у пользователя нет прав на соответствующее 

действие в разделе. Если в поле "Связан" с каталогом установлен флажок, то 

данные каталога в соответствующем разделе будут отображены, если 

флажок не установлен – то никакие данные, связанные с разделом, не будут 

отображаться и назначить права также будет невозможно. 

Привилегии к разделам, выдаваемые пользователю, аналогичны описанным в 

разделе "Назначение прав доступа ролям". 

 
8.3.5 Назначение прав на записи в разделах 

 
Ранее описано назначение прав на раздел, однако можно выполнять настройку 

прав на отдельные записи раздела. Данная возможность используется во многих 

разделах для назначения прав доступа на записи с помощью пункта контекстного меню 

"Права записи". Окно "Права записи" предназначено для назначения прав на действия 

отдельному сотруднику, всем сотрудникам одной специальности или всем сотрудникам 
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кабинета. Список прав может быть разным в зависимости от раздела, откуда вызывается 

окно. 

 
этого: 

Рассмотрим назначение прав на записи в разделе "Доступ к договорам". Для 
 

 

 Выберите пункт главного меню "Администратор" → "Доступ к договорам". 

Откроется окно "Типы договоров". 

 

 
Рисунок 88 Назначение прав на записи в разделах 

 Выберите тип договора и нажмите на ссылку с наименованием записи. 

Откроется окно "Права записи". 
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Рисунок 89 Права записи 
 

 

 Нажмите на кнопку "Добавить" в верхней таблице для назначения прав. 

Откроется окно, предназначенное для поиска сотрудника, специальности, 

кабинета или роли. 

 
Примечание – Настройка на сотрудника не рекомендуется, так как в 

дальнейшем будет сложно сопровождать МИС при увеличении количества 

пользователей. 
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Рисунок 90 Форма поиска 

 Введите часть фамилии сотрудника, названия специальности или названия 

кабинета в соответствующем поле. На рисунке показан поиск специальности 

"Онколог". 

 Нажмите клавишу "Enter" или кнопку "Найти". Сформируется список 

найденных записей. 

 Выберите подходящую запись среди найденных и нажмите на кнопку "ОК". 

Окно поиска закроется. 

 Установите флаг "Разр." возле поля "Отображение" для выбранной группы 

пользователей. 
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Рисунок 91 Установка разрешения для группы пользователей 

Для удаления группы пользователей выделите ее и нажмите на кнопку 

"Удалить". 

Чтобы разрешить просмотр всем пользователям установите флажок "Разр." на вкладке 

"Все". 

 

Рисунок 92 Разрешение всем пользователям 

В некоторых разделах окно назначения прав встроено в основное окно раздела. 

Например, "Администратор" → "Доступ к мед. словарям". 
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Рисунок 93 Доступ к мед. словарям 

Тогда вместо вкладки "Все" установите флажок на записи "Для всех". 

Для удаления права либо снимите флажок "Разр." в нужной группе, либо 

выделите группу и нажмите на кнопку "Удалить". 

Флажок "Насл." (Наследовать) предназначен для иерархических справочников 

(например, географические понятия, МКБ-10). Если требуется разрешить действие всем 

записям в одном узле, то выделите сам узел, вызовите окно назначения прав, добавьте 

сотрудника (специальность или кабинет), кому нужно разрешить действие, установив 

флажок "Наследовать". Тогда автоматически будет установлен флажок "Разрешить" 

для этого узла и для всех записей в узле. 

Если снять флажок "Наследовать", то для всех записей в узле будет запрещено 

действие. 

Если у узла флажок "Наследовать" снять, то для разрешения действия 

отдельным записям узла установите флажок "Разрешить" на действие у каждой записи. 

Пример наследования: 
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8.3.6 Назначение прав на медицинские словари 

 
Для настройки прав на значения медицинских словарей: 

 Выберите пункт главного меню "Настройки" → "Мед. словари".
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Рисунок 94 Настройка прав на мед. словари 

 Нажмите на кнопку  для выбора словаря. Откроется окно "Выбор мед. 

словаря".

 Выделите необходимый словарь и нажмите на кнопку "ОК". Значения словаря 

отобразятся в левой части окна в блоке "Значения".
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Рисунок 95 Значения выбранного словаря 

 Установите флажки, соответствующие значениям словаря, которым нужно 

назначить права. Можно выбрать несколько значений для массового 

назначения прав.

 Назначьте субъекты выбранным записям медицинского словаря. Это можно 

сделать двумя способами:

– 1 способ: в верхнем блоке справа из выпадающего списка выберите 

субъект. Например, при выборе субъекта "Специальность" (1) 

выберите в соседнем поле специальность, которой необходимо 

назначить права на значения словаря (2). После выбора субъекта 

нажмите на кнопку "Назначить права" (3); 
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Рисунок 96 Выбор субъекта 

– 2 в способ: в верхнем блоке справа выберите пункт контекстного 

меню "Добавить". Откроется окно "Поиск пользователя/группы". С 

помощью переключателя выберите субъект, в соответствующую 

строку введите поисковый запрос и нажмите на кнопку "Найти". В 

результатах поиска выберите необходимое значение и нажмите на 

кнопку "ОК". 

 

 
Рисунок 97 Выбор субъекта назначения прав 
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После добавления субъектов одним из вышеперечисленных способов, они 

отобразятся в блоке назначенных субъектов. 

 

Рисунок 98 Назначенные субъекты 

 Назначьте выбранным субъектам права на значения медицинского словаря. 

Для этого отметьте флажками необходимые разрешения в правом нижнем 

блоке.
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Рисунок 99 Назначение прав субъектам 

Если субъект назначен нескольким записям медицинского словаря, но при этом 

для каждой из записи имеет разную настройку прав, тогда для такого субъекта в блоке 

разрешений напротив права будет отображаться заполненное цветом поле. Это 

означает, что право назначено не для всех выбранных записей, а хотя бы для одной из 

выбранных записей медицинского словаря. Если право назначено для всех выбранных 

записей медицинского словаря, то отображается флажок. 

 

Рисунок 100 Отображение назначенных прав 

 
8.3.7 Назначение прав на просмотр дневника кабинета 

 
Данная настройка влияет на функционал отбора данных в дневнике врача. Если 

установить право "Просмотр дневника врача", то в поле "Вид просмотра" появится 

значение "По кабинету" для просмотра записей в текущий кабинет. 



143  

Примечание – Чтобы просмотреть записи какого-либо кабинета в окне 

"Рабочие места" → "Дневник", сначала войдите в этот кабинет (в окне "Настройки" → 

"Настройка персонала" → "Персонал" в блоке "Рабочие кабинеты" у пользователя 

должен быть этот кабинет). Реализована возможность указания сотруднику кабинета 

по умолчанию при входе в Систему. 

Для настройки прав на просмотр дневника кабинета: 

 Выберите пункт главного меню "Настройка" → "Настройка структуры ЛПУ" → 

"Отделения и кабинеты".

 Выделите кабинет и воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Права 

записи".

 Назначьте права на просмотр дневника кабинета. Здесь сотруднику (или 

группе сотрудников) назначаются права на просмотр всего дневника 

кабинета, то есть всех записей в кабинет, даже к другим врачам. Описание 

работы с данным окном представлено в разделе "Назначение прав на записи 

в разделах".

 

Рисунок 101 Назначение прав на просмотр дневника кабинета 

У пользователя Системы данная функциональность после произведенной 

настройки будет выглядеть следующим образом: 
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 Войдите в нужный кабинет и перейдите в раздел "Рабочие места" → 

"Дневник".

 Раскройте поля фильтра с помощью кнопки  , после чего в поле "Вид 

просмотра" выберите значение "По кабинету". При выборе этого значения 

отобразятся все записи этого кабинета, независимо от того, к какому врачу 

была произведена запись. Необходимость в выборе данного значения может 

возникнуть, если, например, в одном кабинете принимают два врача и запись 

к ним ведется отдельно, но в один кабинет.

 

Рисунок 102 Фильтр по виду просмотра в Дневнике врача 

 
8.4 Настройка структуры МО 

 
8.4.1 Настройка подразделений МО 

 
Подразделение – самая большая структурная единица деления МО. Оно 

представляет собой самостоятельный филиал или структурное подразделение. На 

подразделения требуется назначать права доступа. Это необходимо для разграничения 

работы персонала подразделений и отслеживания перемещения пациентов. На каждое 

подразделение назначьте права на просмотр подразделения и просмотр расписания 

подразделения. Являясь самостоятельной структурной единицей, подразделение 

может иметь индивидуальную серию для выписки льготных рецептов. 

 
8.4.1.1 Добавление подразделения МО 

 
Чтобы добавить подразделение МО: 

 Перейдите в пункт главного меню "Настройки" → "Настройка структуры ЛПУ" 

→ "Подразделения ЛПУ". Откроется форма "Подразделения ЛПУ", 

содержащая перечень всех подразделений, которые добавлены в МО. 
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Рисунок 103 Форма настройки подразделений МО 

 Вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно 

"Подразделения ЛПУ: Добавление". 

 

Рисунок 104 Окно добавления подразделения МО 

 Заполните поля на вкладке "Главная": 

Таблица 10 Описание заполнения полей окна добавления подразделения 
МО 

 

Наименовани 

е поля 
Описание 

Вышестоящее 

подразделени 

е 

Выберите вышестоящее подразделение из справочника "Подразделения ЛПУ" 

с помощью кнопки (используется в МО с многоуровневой структурой). 
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Наименовани 

е поля 
Описание 

 Пример – Имеется ЦРБ и УБ, являющееся подразделением ЦРБ, а также ФАП 

– подразделение УБ. ФАП регистрируется как подразделение в ЦРБ, и в поле 

"Вышестоящее подразделение" указывается УБ 

Код Введите  уникальный  код  подразделения.  Заполните  в  соответствии  с 

региональным справочником кодов МО и подразделений 

Наименование Укажите наименование подразделения 

Филиал/структ 

урное 

подразделени 

е 

Выберите мед. организацию из справочника МО с помощью кнопки 

 

 , чтобы 

связать добавляемое подразделение с МО (используется в крупных МО, 

подразделения, которых имеют собственные реквизиты, то есть сами являются 

МО). 

Пример – Имеется ЦРБ и УБ, являющееся самостоятельным подразделением 

ЦРБ.  УБ  регистрируется  как  подразделение  в  ЦРБ,  и  в  поле 

"Филиал/Структурное подразделение" указывается Контрагент УБ 

Серия для 

выписки 

рецептов 148- 

1/у-04  на 

медикаменты 

Введите серию, которая будет использоваться при выписке рецептов по форме 

148-1/у-04 на медикаменты 

Ограничение 

по пациентам 

Выберите значение из справочника "Ограничения по данным пациента" с 

помощью кнопки 

Серия для 

выписки 

рецептов 148- 

1/у-88  на 

медикаменты 

Введите серию, которая будет использоваться при выписке рецептов по форме 

148-1/у-88 на медикаменты 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". Добавленное 

подразделение появится в списке подразделений МО. 

 
Примечание – Редактирование и удаление подразделений выполняется с 

помощью соответствующих пунктов контекстного меню. 

 

 
8.4.1.2 Назначение прав на подразделение МО 

 
На подразделения МО назначьте права, чтобы данные подразделения были 

доступны пользователям. 
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Чтобы назначить права на подразделение, выберите подразделение на форме 

"Подразделения ЛПУ" и нажмите на ссылку "Расширенные права" в столбце "Права". 

Откроется окно "Права записи". 

 

Рисунок 105 Назначение прав на подразделение МО 

 Назначьте права для подразделения. Подробное описание действий в окне 

"Права записи" представлено в разделе "Назначение прав на записи в 

разделах". 

 После назначения прав нажмите на кнопку "Закрыть". Окно "Права записи" 

закроется. 

 
Примечание – Не забывайте назначать права на подразделения МО, иначе 

могут возникнуть проблемы с доступом к данным конкретного подразделения. 

 

 
8.4.2 Настройка отделений и кабинетов 

 
Для настройки структуры МО, а именно отделений, кабинетов и аппаратов 

выберите пункт главного меню "Настройки" → "Настройка структуры ЛПУ" → "Отделения 

и кабинеты". Откроется форма "Отделения и кабинеты". 
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Рисунок 106 Форма настройки отделений и кабинетов 

Форма разделена на три части: 

 "Кабинеты и отделения" – в виде иерархического списка показаны отделения, 

кабинеты в отделениях и аппараты в кабинетах, которые можно 

добавить/исправить/удалить с помощью контекстного меню; 

 "Кабинеты и лаборатории: сотрудники" – показаны сотрудники, работающие 

в выбранном кабинете; 

 "Кабинеты и лаборатории: услуги" – услуги, оказываемые в кабинете. 

Для удобства просмотра отделений, кабинетов и аппаратов воспользуйтесь 

полем фильтрации в блоке "Отделения – Кабинеты". В данном поле выберите 

подразделение МО, тогда в списке "Отделения – Кабинеты" будут показаны только 

отделения, кабинеты и аппараты данного подразделения МО. 

Флажок "Активные" определяет отображение отделений и кабинетов: 

 флажок установлен – отображаются только активные отделения и кабинеты; 

 флажок не установлен – отображаются все отделения и кабинеты. 

 
8.4.2.1 Добавление отделения 

 
Для добавления нового отделения на форме "Отделения и кабинеты" 

("Настройки" → "Настройка структуры ЛПУ" → "Отделения и кабинеты"): 
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 Выберите подразделение в поле фильтра в левом блоке "Кабинеты и 

отделения". 

 

 
Рисунок 107 Поле фильтрации по подразделениям 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить отделение" в блоке "Кабинеты 

и отделения". Откроется окно "Отделение: Добавление". 

 

Рисунок 108 Окно добавления отделения 

 Заполните поля на вкладке "Главная": 
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Таблица 11 Описание заполнения\ полей окна добавления отделения 
 

Наименование поля 
Обязате 

льность 
Описание 

Код 
 

 Введите  код  отделения. Заполните  в  соответствии  с 

региональным справочником кодов МО и подразделений 

Наименование 
 

 Укажите наименование отделения 

Вид 
 

 Выберите вид отделения из списка. Это признак отделения 

по типу оказания помощи 

Тип 
 

 Выберите тип отделения из списка. Это признак отделения 

по типам оказываемых медицинских услуг 

Подразделение  Выберите подразделение,  к которому относится 

отделение, из справочника "Подразделения  МО" с 

помощью кнопки 

Относится к 

отделению 

 Выберите  вышестоящее  отделение  из  справочника 

"Отделения" с помощью кнопки  , если отделение входит 

в состав другого отделения, то есть отделения имеют 

иерархическую    структуру    (используется    при 

формировании отчетов) 

Код выгрузки  Укажите код отделения, который будет использоваться при 

выгрузке данных в реестры. Устанавливается в 

соответствии с приказом 

Заведующий  Выберите  сотрудника  из  справочника  "Персонал"  с 

помощью кнопки  . 

Примечание – Если справочник "Персонал" еще не 

заполнен или необходимого сотрудника нет в списке, то его 

добавьте с помощью контекстного меню справочника или 

оставьте поле "Заведующий" пустым и вернитесь к его 

заполнению после настройки персонала МО. 

Кабинет платных услуг  Установите флажок, если в отделении есть кабинет, в 

котором проводятся платные услуги 

Дата начала действия  Укажите дату начала действия отделения вручную или с 

помощью календаря 

Дата окончания 

действия 

 Укажите дату окончания действия отделения вручную или 

с помощью календаря . Дата окончания действия 

указывается, если отделение признается недействующим 

 Нажмите на кнопку "ОК" после заполнения полей. 
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Добавленное отделение отобразится в списке отделений в блоке "Кабинеты и 

отделения" и для него по аналогии можно будет завести кабинеты и аппараты, а также 

настроить услуги и персонал. 

С помощью пунктов контекстного меню "Изменить отделение" и "Удалить" можно 

также изменить или удалить выбранное отделение. 

 
8.4.2.1.1 Ведение хронологии заведующих отделения 

 
В Системе существует возможность ведения хронологии заведующих 

отделений. Для этого на форме "Отделения и кабинеты" в блоке "Кабинеты и отделения" 

выберите отделение и воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Изменить 

отделение". Откроется окно "Отделение: изменение". 

 

Рисунок 109 Окно редактирования отделения 

Для просмотра хронологии нажмите на ссылку "История". Откроется окно с 

хронологическим списком заведующих выбранного отделения. Данные в списке можно 

добавлять, редактировать и удалять. 
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Рисунок 110 Окно просомтра хронологии заведующих отделения 
 

 
Для добавления сотрудника в журнал хронологии заведующих: 

 Воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Добавить" в окне "История 

заведующих отделения". Откроется окно добавления сотрудника. 

 

 
Рисунок 111 Окно добавления сотрудника в историю заведующих 

отделения 

 Заполните поля в открывшемся окне: 

Таблица 12 Описание заполнения поле окна добавления сотрудника в историю 

заведующих отделения 

Наименование 

поля 
Описание 

Сотрудник Выберите сотрудника из справочника "Персонал" с помощью кнопки   
 

Дата с Укажите дату начала работы сотрудника в должности заведующего 

отделения 

Дата по Укажите при необходимости дату окончания работы сотрудника в должности 

заведующего отделения 
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Наименование 

поля 
Описание 

Примечание Введите примечание при необходимости 

 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". 

Выбранный сотрудник добавится в список в окне "История заведующих 

отделения". 

Изменение и удаление записей в окне хронологии работы заведующих 

отделения выполняется с помощью соответствующих пунктов контекстного меню. 

 
8.4.2.1.2 Настройка прав на просмотр отделений 

 
Для установки права записи на отделение перейдите в пункт главного меню 

"Настройка" → "Настройка структуры ЛПУ" → "Палаты и койки отделений". Откроется 

окно "Палаты и койки отделений". 

 

Рисунок 112 Форма настройки палат и коек отделения 

Окно состоит из двух блоков: 

 "Отделения"; 

 "Палаты и койки". 

В блоке "Отделения" выберите пункт контекстного меню "Права записи". При 

этом откроется окно "Права записи", в котором назначьте права на работу с данным 
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отделением. Подробное описание действий, выполняемых в окне "Права записи" 

представлено в разделе "Назначение прав на записи в разделах". 

 
8.4.2.2 Добавление кабинета и аппарата 

 
8.4.2.2.1 Добавление кабинета 

 
Чтобы добавить в отделение кабинет: 

 Перейдите в пункт главного меню 

 Выберите отделение в блоке "Кабинеты и отделения". 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить кабинет". Откроется окно 

"Кабинеты: Добавление". 
 

Рисунок 113 Окно добавления кабинета 

 Заполните поля в открывшемся окне: 

Таблица 13 Описание заполнения полей окна добавления кабинета 
 

Наименовани 

е поля 
Описание 

Код Введите код кабинета. Обычно в качестве кода указывают номер кабинета 

Наименование Укажите наименование кабинета 

Подразделени 

е 

Поле не доступно для редактирования. В нём отображается подразделение, к 

которому относится отделение, куда добавляется кабинет 
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Наименовани 

е поля 
Описание 

Здание Выберите здание, в котором находится кабинет, из справочника с помощью 

кнопки (используется в маршрутном талоне) 

Этаж Выберите из выпадающего списка этаж, на котором находится кабинет 

(используется в маршрутном талоне). Поле становится доступным при 

заполнении поля "Здание" 

Тип кабинета Выберите тип кабинета из выпадающего списка 

Кабинет 

платных услуг 

Установите флажок, если в кабинете оказываются платные услуги 

Дата начала 

действия 

Укажите дату начала действия кабинета вручную или с помощью 

календаря 

Дата 

окончания 

действия 

Укажите  дату  окончания  действия  кабинета  вручную  или  с  помощью 

календаря . Дата окончания действия указывается, если кабинет 

признается недействующим 

 Нажмите на кнопку "ОК" после заполнения полей. Кабинет будет добавлен в 

отделение. 

Для редактирования и удаления кабинета воспользуйтесь соответствующими 

пунктами контекстного меню. 

Чтобы изменить кабинет, в котором заведен аппарат, выберите пункт 

контекстного меню "Изменить кабинет/аппарат", в открывшемся окне внесите 

необходимые изменения и нажмите на кнопку "ОК". Аппарат будет перенесен в другой 

кабинет. Смену подразделения укажите при необходимости. 

Примечание – При попытке удаления кабинета отображается сообщение с 

перечнем объектов, которые связаны с удаляемой записью (см. рисунок ниже). 

 

 

Рисунок 114 Сообщение Системы 
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8.4.2.2.2 Добавление аппарата в кабинет 

 
В каждом кабинете добавьте аппараты, которые используются при оказании 

услуг в двух случаях: в операционном блоке – на каждый операционный стол 

присваивается свой аппарат и для физиотерапии – в одном кабинете можно завести 

аппараты и присвоить на каждый аппарат услуги и расписание. 

Чтобы добавить аппарат к кабинету: 

 Выделите кабинет в блоке "Кабинеты и отделения". 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить аппарат". Откроется окно 

"Аппараты: Добавление". 
 

Рисунок 115 Окно добавления аппарата 

 Заполните поля в открывшемся окне: 

Таблица 14 Описание заполнения полей окна добавления аппарата 
 

Наимено 

вание 

поля 

Обяз 

ател 

ьнос 

ть 

 

 
Описание 

Код  Введите код аппарата 

Наимено 

вание 

 Укажите наименование аппарата 

Дата 

начала 

действия 

 Укажите дату начала действия аппарата вручную или с помощью 

календаря 

Дата 

окончани 

я 

действия 

 Укажите дату окончания действия аппарата вручную или с помощью 

календаря . Дата окончания действия указывается, если аппарат 

признается недействующим 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". Аппарат будет добавлен в 

кабинет. 
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Для редактирования и удаления аппарата воспользуйтесь соответствующими 

пунктами контекстного меню. 

 
8.4.2.2.3 Назначение прав записи на кабинет и аппарат 

 
Установите права записи на кабинет или аппарат. 

Для этого на форме "Отделения и кабинеты" в блоке "Кабинеты и отделения" 

выделите созданный кабинет/аппарат, вызовите контекстное меню и выберите пункт 

"Права записи". При этом откроется окно "Права записи", в котором назначьте права на 

работу с данным отделением. Подробное описание действий, выполняемых в окне 

"Права записи" представлено в разделе "Назначение прав на записи в разделах". 

 
8.4.2.3 Добавление сотрудника в кабинет 

 
Примечание – Сотрудник указывается в настройках кабинета только в том 

случае, если график работы будет в дальнейшем назначаться на врача. 

Чтобы добавить сотрудников в кабинет: 

 Перейдите в пункт главного меню "Настройки" → "Настройка структуры ЛПУ" 

→ "Отделения и кабинеты". Откроется форма "Отделения и кабинеты". 

 

Рисунок 116 Форма настройки отделений и кабинетов 

 Выберите кабинет в блоке "Кабинеты и отделения". 
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 Перейдите к блоку "Кабинеты и отделения: сотрудники" и выберите пункт 

контекстного меню "Добавить". Откроется окно добавления сотрудника в 

кабинет. 

 

Рисунок 117 Добавление сотрудника в кабинет 

 Заполните поля: 

– "Сотрудник" – выберите сотрудника в справочнике "Персонал" с 

помощью кнопки ; 

– "Действует с" – укажите дату начала привязки к кабинету вручную 

или с помощью календаря , по умолчанию указана текущая дата; 

– "по" – укажите, по какую дату включительно действует привязка 

сотрудника к кабинету. 

 Нажмите на кнопку "ОК" после заполнения полей. 

 
Примечание – На добавленных сотрудников можно будет назначить график 

работы. К этим сотрудникам можно будет записывать пациентов в регистратуре, они 

смогут просматривать дневник кабинета, записи пациентов и смогут принять пациента 

(оказать услугу). 

 

 
8.4.2.4 Настройка оказываемых в кабинете услуг 

 
Для назначения услуг, которые могут быть оказаны в кабинете: 

 Перейдите в пункт главного меню "Настройки" → "Настройка структуры ЛПУ" 

→ "Отделения и кабинеты". Откроется форма "Отделения и кабинеты". 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить" в блоке "Кабинеты и 

лаборатории: услуги". Откроется окно добавления услуги в кабинет. 
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Рисунок 118 Окно добавления услуги в кабинет 
 

 

 Выберите услугу из списка и нажмите на кнопку "ОК". 

На услуги, добавленные в кабинет, можно будет назначить график для записи 

пациентов в регистратуре. Если у кабинета не будет услуг, то записать пациентов в 

кабинет через услуги будет невозможно. 

Чтобы удалить услуги из кабинета воспользуйтесь соответствующим пунктом 

контекстного меню. 

Чтобы скопировать услуги одного (первого) кабинета (аппарата) на другой 

(второй), на первом кабинете (аппарате) выберите пункт контекстного меню "Копировать 

услуги". Затем выберите второй кабинет (аппарат) и воспользуйтесь пунктом 

контекстного меню "Применить услуги". Услуги первого кабинета (аппарата) будут 

скопированы на второй. 

 
8.4.2.5 Настройка диапазона номеров амбулаторных карт 

 
В МО есть регистратуры для платного и бесплатного отделения. В рамках одной 

МО номера амбулаторных карт не должны пересекаться (пересечения могут 

встречаться только в рамках филиалов). Чтобы этого избежать, заведите два 

общебольничных отдела и укажите для каждого свой диапазон амбулаторных карт. И 

при авторизации номер карты генерируется уже из указанного диапазона. 

Для настройки диапазонов амбулаторных карт: 
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 Перейдите пункт главного меню "Настройки" → "Настройка структуры ЛПУ" → 

"Отделения и кабинеты". Откроется форма "Отделения и кабинеты". 

 Выделите отделение для настройки диапазона амбулаторных карт в блоке 

"Кабинеты и отделения", вызовите контекстное меню и выберите пункт 

"Диапазоны номеров амб. карт". Откроется окно "Диапазоны". 

 

Рисунок 119 Окно настройки диапазонов амбулаторных карт отделения 

 Вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно 

добавления диапазона номеров. 

 

 Задайте префикс или укажите начальный и конечный номера амбулаторных 

карт отделения. 

 Нажмите на кнопку "ОК". 
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Примечание – Эта настройка не является обязательной. 
 

 
8.4.3 Настройка участков 

 
Для подразделений можно настроить участки. Для этого выберите пункт главного 

меню "Настройки" → "Настройка структуры ЛПУ" → "Участки". 

 

Рисунок 120 Форма настройки участков 

Окно настройки участков разделено на три части: 

 блок  "Подразделения  –  Участки"  –  подразделения,  которые 

зарегистрированы в Системе. При нажатии на кнопку "+" раскрывается список 

участков выбранного подразделения; 

 блок "Участковый врач" – список участковых врачей выбранного участка 

(участкового врача можно прикрепить только к участку, но не к 

подразделению); 

 вкладки "Список улиц" и "Прикрепленные организации" – перечень улиц и 

организаций, прикрепленных к выбранному участку. 

Также можно воспользоваться полем фильтрации для отбора подразделений с 

определенной целью прикрепления. Для этого в поле "Цель прикрепления" выберите 

нужное значение из выпадающего списка. 

 
8.4.3.1 Добавление участка 

 
Чтобы добавить участок: 
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 Выделите на форме "Участки" в блоке "МО – Участки" подразделение и 

выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно "Участок: 

Добавление". 

 

Рисунок 121 Окно добавления участка 

 Заполните поля в открывшемся окне: 

Таблица 15 Описание заполнения полей окна добавления участка 
 

Наименование 

поля 

Обязател 

ьность 
Описание 

Подразделение  Автоматически указано подразделение, которое было 

выделено при вызове данного окна. Можно изменить его, 

выбрав нужное значение из выпадающего списка 

Цель прикрепления  Выберите цель прикрепления из выпадающего списка 

Код 
 

 Введите код участка 

Наименование 
 

 Введите наименование участка 

Тип участка  Выберите тип участка из выпадающего списка 

Макс. кол-во 

прикрепленного 

населения 

 Укажите максимальное количество прикрепленного 

населения для данного участка 

 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". 

Для редактирования и удаления участка выделите участок в области "МО – 

Участки" и воспользуйтесь соответствующими пунктами контекстного меню. 
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8.4.3.2 Добавление участкового врача 

 
Чтобы добавить на участок врача: 

 Выделите в блоке "МО – Участки" нужный участок и в блоке "Участковый врач" 

выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно "Участковый 

врач: Добавление". 

 

Рисунок 122 Окно добавления участкового врача 

 Заполните поля в открывшемся окне: 

Таблица 16 Описание заполнения полей окна добавления участкового 
врача 

 

Наименование 

поля 

Обязат 

ельнос 

ть 

 
Описание 

Врач 
 

 Выберите  врача  из  справочника "Персонал" с  помощью 

кнопки 

Основной  Установите "флажок", если выбранный врач является 

основным на участке. При отсутствии "флажка" врач будет 

считаться замещающим. По умолчанию флажок установлен 

Дата начала  Укажите дату начала работы врача на участке вручную или с 

помощью календаря . По умолчанию в поле установлена 

текущая дата 

Дата окончания  Укажите дату окончания работы врача на участке вручную или 

с помощью календаря 

Причина замещения  Выберите значение из справочника "Причины замещения". 

Если нужного значения нет, выберите пункт контекстного 

меню "Добавить" в справочнике, укажите нужную причину и 

нажмите на кнопку "ОК". 
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Наименование 

поля 

Обязат 

ельнос 

ть 

 
Описание 

  Примечание – Для настройки права на раздел "Причины 

замещения" выберите пункт главного меню "Администратор" 

→ "Назначение прав ролям". Выберите необходимую роль и 

МО, назначьте необходимые права на версионный раздел 

"Причины замещения" 

Курирующий врач  Выберите врача из справочника "Персонал" с помощью 

кнопки 

 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". 

 
Примечание – Если у добавляемого врача стоит признак "Основной", 

выполняется проверка пересечения периодов действия добавляемого врача и уже 

прикрепленных врачей с признаком "Основной" к этому участку. Если периоды 

действия имеют пересечение, запрещается добавление врача с признаком "Основной" 

и выводится сообщение: "К участку уже прикреплен врач <ФИО врача> с признаком 

основной". 

Для редактирования или удаления врача с участка воспользуйтесь 

соответствующими пунктами контекстного меню. 

 
8.4.3.3 Настройка улиц, прикрепленных к участку 

 
Для прикрепления улицы к участку: 

 Выделите участок на форме "Участки" в блоке "МО – Участки". 

 Перейдите на вкладку "Список улиц" и воспользуйтесь пунктом контекстного 

меню "Добавить". Откроется окно "Список улиц на участке: Добавление". 
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Рисунок 123 Окно добавления улиц на участок 

 Заполните поля: 

Таблица 17 Описание заполнения полей окна добавления улицы на участок 
 

Наименование 

поля 

Обязате 

льность 
Описание 

Улица 
 

 Укажите улицу, которая прикреплена к участку. Для этого 

выберите её из справочника "Географические понятия" с 

помощью кнопки 

Начало 

домов 

диапазона  Введите начало диапазона домов, прикрепленных к участку: 

номер, литеру и корпус дома 

Конец 

домов 

диапазона  Введите конец диапазона домов, 

участку: номер, литеру и корпус дома 

прикрепленных к 

Дом  Укажите номер дома (заполните, если прикреплен только один 

дом, при этом диапазон и список домов не заполнять) 

Литера  Введите литеру дома (заполните, если прикреплен только 

один дом, при этом диапазон и список домов не заполнять) 

Корпус  Введите номер корпуса (заполните, если прикреплен только 

один дом, при этом диапазон и список домов не заполнять) 

Строение  Укажите номер строения (заполните, если прикреплен только 

один дом, при этом диапазон и список домов не заполнять) 

Четные дома  Выберите значение "Четные" или "Нечетные" в том случае, 

если к участку прикреплены только четные или нечетные дома 

улица соответственно. При этом другие поля заполнять не 

нужно, кроме поля "Улица". В ином случае следует оставить 

значение по умолчанию – "Все" 
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Наименование 

поля 

Обязате 

льность 
Описание 

Список домов 

(через ,) 

 Заполните список домов, которые прикреплены к участку, 

через запятую. При этом другие поля заполнять не нужно, 

кроме поля "Улица" 

 

 Если нужно добавить еще одну улицу, то, не закрывая окна "Список улиц на 

участке: добавление", нажмите на кнопку "Добавить". Создастся 

дополнительный контейнер, в котором выберите новую улицу и заполните 

поля контейнера. 

 

Рисунок 124 Множественное добавление улиц на участок 
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 Если улица была добавлена ошибочно, то, не закрывая окна "Список улиц на 

участке: добавление", нажмите на кнопку "Удалить" для соответствующего 

контейнера. Контейнер с улицей будет удален. 

 После заполнения полей для всех нужных улиц участка нажмите на кнопку 

"ОК". 

 
Примечание – При добавлении домов на участки осуществляются проверки на 

следующие ошибки: 

 '1. Необходимо заполнять либо диапазон домов, либо список домов, либо 

дом, имеющий литеру и/или корпус(блок).'; 

 '2. Заданы литера и/или корпус, строение дома, но не задан номер дома.'; 

 '3. Задана одна граница диапазона.'; 

 '7. При указании одного дома задание четности не имеет смысла.'; 

 '8. Список домов необходимо указывать в виде набора чисел и букв, 

разделенных запятой.'; 

 '10.0. Литера начала диапазона домов должна являться буквой русского 

алфавита.'; 

 '10.1. Задана литера, но не задан номер начала диапазона домов.'; 

 '10.2. Литера конца диапазона домов должна являться буквой русского 

алфавита.'; 

 '10.3. Задана литера, но не задан номер конца диапазона домов.'; 

 если указывается только населённый пункт без улицы и номеров домов, 

появится ошибка '3.1. Дублирующая запись. Населенный пункт был ранее 

зарегистрирован.'. Сделано для того, чтобы населённый пункт целиком не 

привязывали к участку; 

 если указывается вся улица, либо все чётные/нечётные дома на ней, и в 

этом же или другом участке с такой же целью прикрепления уже указаны 

дома этой улицы, появляется ошибка '4. Нельзя задать все дома, т.к. уже 

имеются дома, расположенные по указанной улице.'; 

 '5.2. Значение диапазона должно быть положительной величиной.'; 
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 '5.0. Начальное значение диапазона не может быть больше конечного.'; 

 '5.3. Значение диапазона начала корпусов должно быть положительной 

величиной.'; 

 '5.4. Значение диапазона конца корпусов должно быть положительной 

величиной.'; 

 '5.5. Задан диапазон начала корпусов, но не задан номер начала диапазона 

домов.'; 

 '5.1. Обнаружено пересечение интервалов домов: '; 

 '6.3. Номер дома должен быть положительной величиной.'; 

 '6.0. Значение корпуса должно быть положительной величиной.'; 

 '6.1. Литера квартиры должна являться буквой русского алфавита.'; 

 '6.2. Данный дом уже задан.'; 

 '9.1. Обнаружено пересечение со списком домов: '; 

 если в поле "Дом" указаны символы, отличные от "/", или '.' и состоящими не 

более чем из 5 цифр"; 

 если количество символов в поле "Дом" превышает 11 – выводится 

сообщение: "Номер дома <значение из поля Дом> не должен превышать 11 

символов"; 

 иначе – происходит сохранение данных. 

 
Для копирования, редактирования и удаления улиц воспользуйтесь 

соответствующими пунктами контекстного меню. 

Для переноса улицы на другой участок выделите её на вкладке "Список улиц" и 

воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Перенести на др. участок". Откроется окно 

выбора участка. 
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Рисунок 125 Окно выбора участка для переноса улицы 

Выберите в блоке "Подразделения" нужное подразделение МО, в блоке 

"Участки" – участок, на который требуется перенести улицу, и нажмите на кнопку "Ок". 

Улица будет перенесена на выбранный участок. 

 
8.4.3.4 Настройка организаций, прикрепленных к участку 

 
Для прикрепления к участку организаций: 

 Выделите участок на форме "Участки" в блоке "МО – Участки" и перейдите на 

вкладку "Прикрепленные организации". 

 

Рисунок 126 Прикрепленные организации 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно 

"Прикрепленное подразделение: добавление". 
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Рисунок 127 Окно добавления прикрепленной организации 

 Заполните поля: 

– "Организация" – укажите организацию, которую прикрепите к 

участку, из справочника "Контрагенты: юридические лица 

(Организации)" с помощью кнопки ; 

– "Подразделение" – выберите подразделение выбранной 

организации из выпадающего списка. 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". 

Для редактирования и удаления улиц воспользуйтесь соответствующими 

пунктами контекстного меню. 

Для переноса организации на другой участок выделите её на вкладке 

"Прикрепленные подразделения" и воспользуйтесь пунктом контекстного меню 

"Перенести на др. участок". Откроется окно выбора участка, аналогичное 

представленному на рисунке выше. Выберите в блоке "Подразделения" нужное 

подразделение МО, в блоке "Участки" – участок, на который требуется перенести 

организацию, и нажмите на кнопку "Ок". Организация будет перенесена на выбранный 

участок. 

 
8.4.3.5 Перепривязка пациентов к участкам 

 
Чтобы перепривязать пациентов к участкам: 

 Выберите пункт главного меню "Настройки" → "Настройка структуры ЛПУ" → 

"Перепривязка пациентов к участкам". Откроется окно "Перепривязка 

пациентов к участкам". 
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Рисунок 128 Привязка пациентов к участкам 

 Заполните поля в открывшемся окне: 

Таблица 18 Описание заполнения полей окна перепривязки пациентов к 
участкам 

 

Наименование поля Описание 

Территориальный, Цеховой Установите переключатель, соответствующий 

типу регистрации пациентов, которых необходимо 

перепривязать 

С привязкой к участку Установите флажок, чтобы перепривязать 

пациентов к участку 

Участок прикрепления пациента Выберите участок прикрепления в окне "Участки" 

с помощью кнопки 

Примечания 

а) Если флажок "С привязкой к участку" не установлен и в поле "Участок 

прикрепления пациента" выбран участок, то участки обновляются у 

пациентов с актуальным прикреплением к текущей МО, у которых не 

указан участок в прикреплении и у которых участок прикрепления 

совпадает с участком в поле "Участок прикрепления пациента". 

б) Если флажок "С привязкой к участку" не установлен и в поле "Участок 

прикрепления пациента" не выбран участок, то участки обновляются у 

всех пациентов с актуальным прикреплением к текущей МО. 

в) Если флажок "С привязкой к участку" установлен и в поле "Участок 

прикрепления пациента" выбран участок, то участки обновляются у 
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пациентов, имеющих актуальное прикрепление к выбранным участкам 

в поле "Участок прикрепления пациента". 

г) Если флажок "С привязкой к участку" установлен и в поле "Участок 

прикрепления пациента" не выбран участок, то участки обновляются у 

пациентов, имеющих актуальное прикрепление к текущей МО с 

заполненными участками в прикреплении. 

 

 Нажмите на кнопку "Перепривязать". Откроется окно для выгрузки файла со 

списком пациентов и ошибок, которые были обнаружены при перепривязке 

пациентов к участкам. 

 
8.4.3.6 Настройка участков других МО 

 
В МИС МО имеется возможность настроить структуру участков других 

медицинских организаций. Для этого перейдите в раздел "Настройки" → "Настройка 

структуры ЛПУ" → "Участки других ЛПУ". Откроется форма "Участки других ЛПУ". 

 

Рисунок 129 Настройка участков других МО 

Форма разделена на три части: 

 блок "МО – Участки" – подразделения других МО. При нажатии на кнопку "+" 

раскрывается список участков выбранного подразделения; 

 блок "Участковый врач" – список участковых врачей выбранного участка 

(участкового врача можно прикрепить только к участку, но не к 

подразделению); 
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 блок "Список улиц" и "Прикрепленные организации" – перечень улиц и 

организаций, прикрепленных к выбранному участку. 

Для фильтрации подразделений других МО воспользуйтесь полями фильтрации, 

расположенными над блоком "МО – Участки": 

 Выберите в поле "Цель прикрепления" из выпадающего списка цель 

прикрепления к МО. 

 Введите в поле "ЛПУ" часть названия МО, участки которой требуется 

отфильтровать. 

 Нажмите на кнопку "Отобрать". В блоке "МО – Участки" отобразятся 

медицинские организации, удовлетворяющие заданным параметрам 

фильтрации. 

Действия по созданию участков, добавлению участковых врачей, прикреплению 

к участкам улиц и организаций, перепривязке к участкам пациентов аналогичны 

описанным в разделах: 

 "Добавление участка"; 

 "Добавление участкового врача"; 

 "Настройка прикрепленных к участку улиц"; 

 "Настройка организаций, прикрепленных к участку"; 

 "Перепривязка пациентов к участкам". 

 
8.4.4 Настройка реквизитов МО 

 
Для настройки реквизитов МО: 

 Выберите пункт главного меню "Настройки" → "Настройка структуры ЛПУ" → 

"ЛПУ: реквизиты". Откроется окно "Реквизиты ЛПУ". 
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Рисунок 130 Окно настройки реквизитов МО 

 Заполните поля на вкладках открывшегося окна: 

– добавьте основную информацию о МО на вкладке "Информация об 

ЛПУ"; 

– заполните информацию о договоре и банковских счетах на вкладке 

"Параметры договора"; 

– заполните информацию о зданиях МО на вкладке "Здания". 
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 Нажмите на кнопку "ОК" для сохранения внесенных изменений. 

 
8.4.4.1 Внесение основной информации о МО 

 
Основная информация об МО указывается на вкладке "Информация об ЛПУ" 

окна "Реквизиты ЛПУ": 

 "Полное наименование МО"; 

 "Адрес МО"; 

 "ФИО главврача"; 

 "Телефоны МО"; 

 "Код МО"; 

 "Код МО по ОГРН"; 

 "Серия для выписки рецептов на медикаменты"; 

 "Код МО по ОКПО"; 

 "Код МО по ОКДП"; 

 "Код МО по ОКОНХ"; 

 "Код МО по ОКАТО"; 

 "Код МО по ОКОГУ"; 

 "Код МО по ОКОПФ"; 

 "Код МО по ОКФС"; 

 "ФИО главбуха"; 

 "ФИО главного экономиста"; 

 "МО из реестра МО"; 

 "Регион МО"; 

 "USERFORMS"; 

 "Группа нумерации карт"; 

 "Орган исполнительной власти субъекта РФ". 



176  

Примечание – Все поля на данной вкладке заполняются автоматически из 

соответствующих полей окна "Основная таблица ЛПУ". При установке смерти 

прикрепления закрываются только для тех МО, у которых поле "Группа нумерации карт" 

не пустое и заполнено одинаково. 

При установке смерти прикрепления закрываются только для тех МО, у которых 

поле "Группа нумерации карт" не пустое и заполнено одинаково. 

 

 
8.4.4.2 Внесение информации о договоре и банковских счетах МО 

 
Чтобы указать параметры договора и реквизиты банковских счетов: 

 Перейдите в окне "Реквизиты ЛПУ" на вкладку "Параметры договора". Поля 

на этой вкладке используются при печати отчета – контракта с пациентом, и 

заполнение полей зависит от отчета, который настроен в МИС. 

 
Примечание – Если у значения поля есть период действия (например, 

лицензия), то его задайте в константах Системы. Для этого выберите пункт 

главного меню "Словари" → "Константы". Откроется окно настройки 

констант. Найдите константу с одноименным полю названием и задайте у 

значения константы период действия. 
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Рисунок 131 Параметры договора МО 
 

 

 Заполните поля на вкладке "Параметры договора" согласно таблице ниже. 

Таблица 19 Заполнение параметров договора МО 
 

Наименование 

поля 
Пояснение 

Краткое название 

ЛПУ 

Укажите краткое наименование МО 

Город ЛПУ Укажите название города, в котором располагается МО 

Город ЛПУ(Родит. 

Падеж) 

Укажите название города, в котором располагается МО, в 

родительном падеже 

Лицензия ЛПУ Укажите данные о лицензии МО 

Заполнять  по 

доверенности 

регистратора –  1, 

нет – 0 

Установите флажок, если заполнения параметров договора 

осуществляется по доверенности регистратора. Если флажок 

установлен, заполните расположенные ниже поля 
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Наименование 

поля 
Пояснение 

Доверенность Введите информация о доверенности 

ФИО Укажите фамилию, имя и отчество сотрудника, на которого 

оформлена доверенность 

ФИО (Родит. Падеж) Укажите фамилию, имя и отчество сотрудника, на которого 

оформлена доверенность, в родительном падеже 

Должность Укажите должность сотрудника, на которого оформлена 

доверенность 

Должность (Родит. 

Падеж) 

Укажите должность сотрудника, на которого оформлена 

доверенность, в родительном падеже 

 Перейдите в область "Контрагенты (реквизиты банковских счетов)" для 

добавления реквизитов банковских счетов МО. 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно "Реквизиты: 

добавление". 

 

Рисунок 132 Окно добавления реквизитов контрагента 

 Заполните поля в окне согласно таблице «Заполнение полей окна 

добавления банковских реквизитов МО» ниже. 
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Таблица 20 Заполнение полей окна добавления банковских реквизитов МО 
 

Наименовани 

е поля 
Пояснение 

Вкладка "Реквизиты" 

Плательщик/по 

лучатель 

Заполните  информацию  о  плательщике/  получателе  в  полях, 

расположенных ниже 

 Код строки 
 

Автоматически указан код строки области "Контрагенты (реквизиты 

банковских счетов)". Измените значение вручную или сгенерируйте 

код автоматически с помощью кнопки 

 Наименован 

ие 

Введите наименование плательщика/получателя счета 

Реквизиты 

счета 

Заполните реквизиты счета в полях, расположенных ниже 

 Счет Введите номер счета 

 Валюта 

счета 
 

Укажите валюту счета (например, рубли, доллары, евро). Для этого 

нажмите на кнопку , откроется окно "Наименования и курсы 

валют". Выберите нужное значение двойным нажатием мыши. Чтобы 

очистить поле, нажмите на кнопку 

 Тип счета  

 
Укажите тип счета. Для этого нажмите на кнопку , откроется окно 

"Типы банковских счетов". Выберите нужное значение двойным 

нажатием мыши. Чтобы очистить поле, нажмите на кнопку 

 Номер 

кредитной 

карточки 

Введите номер кредитной карточки 

 Счет открыт  

 
Укажите дату открытия счета вручную или с помощью календаря 

 Закрыт  

 
Укажите дату закрытия счета вручную или с помощью календаря 
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Наименовани 

е поля 
Пояснение 

 Доступен в 

учете 

Установите флажок, чтобы счет был доступен в учете платных услуг 

для расчетов 

Вкладка "Банк" 

Банковское 

учреждение 

 

 
Укажите банк. Для этого нажмите на кнопку , откроется окно 

"Банковские учреждения". Выберите нужное значение двойным 

нажатием мыши. Чтобы очистить поле, нажмите на кнопку 

Банк 

плательщика/п 

олучателя 

(ручной ввод) 

Введите данные вручную, если банка нет в списке банковских 

учреждений, в полях, расположенных ниже 

 Наименован 

ие 

Введите наименование банка плательщика/получателя 

 БИК Введите банковский идентификационный код 

 Корреспонде 

нтский счет 

Введите номер счета 

 

Рисунок 133 Добавление реквизитов банка 
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 Нажмите на кнопку "Ок". 

Для редактирования и удаления реквизитов воспользуйтесь соответствующими 

пунктами контекстного меню. 

 
8.4.4.3 Внесение информации о зданиях МО 

 
Чтобы указать информацию по зданиям и этажам МО, перейдите на вкладку 

"Здания". 

Данная вкладка разделена на две части: 

 "Здания" – перечень зданий данного МО; 

 "Здания: Этажи" – перечень этажей в выбранном здании. 

 

Рисунок 134 Окно внесения данных о зданиях МО 

 
8.4.4.3.1 Добавление здания 

 
Для добавления здания выполните следующие действия: 
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 Выберите пункт контекстного меню "Добавить" в блоке "Здания". Откроется 

окно "Здания: добавление". 

 

Рисунок 135 Добавление здания 

 Заполните поля согласно таблице ниже. Заполнение полей окна добавления 

здания 

Таблица 21 Заполнение полей окна добавления здания 
 

Наименование 

поля 

Обяз 

атель 

ность 

 
Описание 

Код  Введите код здания 

Наименование  Введите наименование здания 

Город  Укажите город, в котором расположено данное здание, из 

справочника географических понятий с помощью 

кнопки 

Улица  Укажите улицу, на которой расположено данное здание, из 

справочника географических понятий с помощью 

кнопки 

Дом  Введите номер дома 

Литера дома  Введите литеру дома 

Корпус  Введите корпус 

Ввести адрес 

вручную (при 

отсутствии 

 Если адреса нет в справочнике географических понятий, 

установите флажок в данном поле и введите адрес 

вручную 
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Наименование 

поля 

Обяз 

атель 

ность 

 
Описание 

значения в 

КЛАДР) 

  

 Нажмите на кнопку "Ок". 

Для редактирования и удаления зданий воспользуйтесь соответствующими 

пунктами контекстного меню. 

 
8.4.4.3.2 Добавление этажа в здание 

 
Для добавления этажа в здание: 

 Выделите здание и в блоке "Здания: Этажи" выберите пункт контекстного 

меню "Добавить". Откроется окно "Здания: Этажи: Добавление". 

 

Рисунок 136 Настройка этажей 

 Введите название этажа. 

 Нажмите на кнопку "Ок". 

Для просмотра, редактирования и удаления этажей воспользуйтесь 

соответствующими пунктами контекстного меню. 

После заполнения всех нужных полей в окне "Реквизиты ЛПУ" нажмите на кнопку 

"ОК" для сохранения данных. 

 
8.4.5 Настройка реквизитов отделений 

 
Для настройки реквизитов отделений выполните следующие действия: 

 Выберите пункт главного меню "Настройки" → "Настройка структуры ЛПУ" → 

"Отделения: реквизиты". Откроется окно "Отделения: реквизиты". 
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Рисунок 137 Настройка реквизитов отделений 

В этом окне отображаются те же отделения, которые были настроены в окне 

"Отделения и кабинеты". Данное окно предназначено для настройки отделений 

стационара. Поэтому здесь у отделений также настраивается профиль отделений. 

Окно разделено на две части: 

 блок "Отделения" – перечень отделений в МО; 

 блок "Реквизиты отделений" – реквизиты выбранного отделения. 

 
Примечание – По умолчанию в окне отображаются только активные отделения 

и реквизиты отделений. Чтобы просмотреть все отделения/реквизиты отделения, 

снимите флажок "Активные" над соответствующим блоком в окне. 

 

 Выберите отделение в блоке "Отделения", вызовите контекстное меню и 

выберите пункт "Реквизиты отделения". Откроется окно "Отделения: 

Реквизиты". 
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Рисунок 138 Добавление реквизитов отделения 

 В блоке "Реквизиты отделения" вызовите контекстное меню и выберите пункт 

"Добавить". Откроется окно "Реквизиты отделения: добавление". 

 
Примечание – Также открыть это окно можно следующим образом: в окне 

"Отделения: Реквизиты" перейдите в блок "Реквизиты отделения", вызовите 

контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно "Реквизиты 

отделения: добавление". 

 

 

Рисунок 139 Окно добавления рексизитов отделения 
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 Заполните поля согласно таблице ниже. 

Описание заполнения полей окна добавления реквизитов отделения 

Таблица 22 Описание заполнения полей окна добавления реквизитов 
отделения 

 

Поле Описание 

Дата с, по Укажите период действия реквизита отделения вручную или с 

 
помощью календаря 

Вид оплаты Выберите вид оплаты, по которому будет работать отделение, из 

выпадающего списка 

Вид стационара Выберите вид стационара из выпадающего списка 

Алгоритм расчета Выберите значение из выпадающего списка. Обозначает формулу 

расчета фактических койко-дней: 

 для дневных стационаров – "Д. выписки – Д. поступления + 1 

д" или "Только рабочие дни"; 

 для круглосуточных стационаров – "Д. выписки – Д. 

поступления" или "Д.2 – Д.1 (минимум 1)" (используется, 

если учитываете койко-дни в отделении, в котором пациент 

был меньше одного дня) 

Примечание – Для алгоритма расчета "Только рабочие дни" 

настройте выходные и праздничные дни с помощью пункта главного 

меню "Настройки" → "Настройка графиков работы" → "Выходные и 

праздничные дни" 

Стоимость койко-дня Укажите стоимость койко-дня 

Повышающий 

коэффициент 

Укажите повышающий коэффициент изменения стоимости койко-дня 

отделения 

Индивидуальный 

коэффициент 

Укажите индивидуальный коэффициент изменения стоимости койко- 

дня отделения 

Повышающий 

коэффициент ВМП 

Укажите повышающий коэффициент ВМП изменения стоимости 

койко-дня отделения 

Индивидуальный 

коэффициент ВМП 

Укажите индивидуальный коэффициент ВМП изменения стоимости 

койко-дня отделения 

Коэффициент оплаты Укажите коэффициент изменения стоимости койко-дня отделения 

Уровень ЛПУ Выберите уровень МО из выпадающего списка 

Смешанное 

финансирование 

Установите в поле флажок, если у отделения имеется смешанное 

финансирование 

Дневной стационар Установите флажок для отделения дневного стационара 
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Поле Описание 

Палаты интенсивной 

терапии 

Установите флажок для отделения реанимации 

Проверять КСГ Установите флажок, если запрещено выписывать из отделения без 

указания кода КСГ 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". 

Для редактирования, копирования и удаления реквизитов отделения выберите 

соответствующие пункты контекстного меню. 

 
8.4.6 Настройка коечного фонда 

 
Для настройки коечного фонда перейдите в пункт главного меню "Настройка" → 

"Настройка структуры ЛПУ" → "Палаты и койки отделений". Откроется окно "Палаты и 

койки отделений". 

 

Рисунок 140 Форма настройки палат и коек отделения 

Окно состоит из двух областей: 

 блок "Отделения" – содержит список всех отделений МО; 

 блок "Палаты и койки" – содержит перечень палат и коек в отделениях МО. 

Добавьте для отделения коечный фонд, палаты и койки. Описание этих операций 

представлено далее. 
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8.4.6.1 Добавление коечного фонда 

 
Для добавления отделению коечного фонда в окне "Палаты и койки отделений" 

выполните следующие действия: 

 Перейдите в блок "Отделения", вызовите контекстное меню и выберите пункт 

"Коечный фонд". Откроется окно "Коечный фонд". 

 

Рисунок 141 Коечный фонд 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно "Коечный 

фонд: добавление". 
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Рисунок 142 Окно добавления коечного фонда 

 Заполните поля согласно таблице ниже. 

Таблица 23 Заполнение полей окна добавления коечного фонда 
 

Поле Описание 

Отделение 
 

Нажмите на кнопку . Откроется справочник "Отделения: 

Стационар", выберите отделение и нажмите на кнопку "ОК" 

Профиль 
Нажмите на кнопку . Откроется справочник "Профили коек", 

выберите профиль и нажмите на кнопку "ОК" 

Период действия Укажите период действия с помощью календаря 

Плановая занятость койки по 

ОМС за период 

Введите данные по плановой занятости койки по ОМС за период 

Мужских коек Введите количество коек мужских коек 

Мужских коек на ремонте Введите количество коек мужских коек на ремонте 

Женских коек Введите количество коек женских коек 

Женских коек на ремонте Введите количество коек женских коек на ремонте 
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Поле Описание 

Оплачиваемых по ОМС Введите количество коек, оплачиваемых по ОМС 

Плановая занятость по ВМП 

за период 

Введите данные по плановой занятости койки по ВМП за период 

Мужских коек по ВМП Введите количество коек мужских коек по ВМП 

Мужских коек на ремонте по 

ВМП 

Введите количество коек мужских коек на ремонте по ВМП 

Женских коек по ВМП Введите количество коек женских коек по ВМП 

Женских коек на ремонте по 

ВМП 

Введите количество коек женских коек на ремонте по ВМП 

Оплачиваемых по ВМП Введите количество коек, оплачиваемых по ВМП 

Уровень ЛПУ Выберите уровень из выпадающего списка 

 

 Перейдите на вкладку "Дополнительно" и заполните поля на ней. 

 
Примечание – Вид вкладки "Дополнительно" различается для разных 

регионов. Пример вкладки представлен на рисунке ниже. 

 

 

Рисунок 143 Пример вкладки для ввода дополнительной информации о коечном фонде 
отделения 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". 
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Для копирования и удаления коечного фонда воспользуйтесь соответствующими 

пунктами контекстного меню. 

 
8.4.6.2 Добавление палаты в отделение 

 
Для добавления палаты в отделение в окне "Палаты и койки отделений" 

выполните следующие действия: 

 В блоке "Отделения" выберите нужное отделение. 

 Перейдите в блок "Палаты и койки", вызовите контекстное меню и выберите 

пункт "Добавить палату". Откроется окно добавления палаты. 

 

Рисунок 144 Окно добавления палаты в отделение 

 Заполните поля на вкладке "Основное" согласно таблице ниже.Заполнение 

полей окна добавления палаты 

Таблица 24 Заполнение полей окна добавления палаты 
 

Наименование поля 
Обязательн 

ость 
Пояснение 

Наименование палаты 
 

 Укажите наименование палаты 

Количество мест  Укажите количество коек в палате 

 Перейдите на вкладку "Дополнительно" и заполните поля на ней. 

 
Примечание – Вид вкладки "Дополнительно" различается для разных 

регионов. Пример вкладки представлен на рисунке ниже. 
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Рисунок 145 Пример вкладки для заполнения дополнительной информации о палате 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". Палата будет добавлена в 

отделение и отобразится в блоке "Палаты и койки". 

Для редактирования и удаления палаты выберите соответствующие пункты 

контекстного меню. 

Чтобы назначить палате врача, в блоке "Палаты и койки" выделите нужную 

палату, вызовите контекстное меню и выберите пункт "Назначить врача". Откроется окно 

выбора сотрудника (справочник "Персонал"), в котором выберите нужного врача и 

нажмите на кнопку "Ок". 

Чтобы задать для палаты разделение пациентов по полу, в блоке "Палаты и 

койки" выделите нужную палату, вызовите контекстное меню, выберите пункт "Деление 

по полу" и далее выберите один из пунктов контекстного меню: 

 "Сделать мужской" – выберите, чтобы сделать палату используемой только 

для пациентов мужского пола; 

 "Сделать женской" – выберите, чтобы сделать палату используемой только 

для пациентов женского пола; 

 "Убрать деление по полу" – выберите, чтобы убрать с палаты разделение по 

полу пациентов. 

 
8.4.6.3 Добавление койки в отделение 

 
Для добавления койки в палату в окне "Палаты и койки отделений" выполните 

следующие действия: 

 Выберите нужное отделение в блоке "Отделения". 

 Перейдите в блок "Палаты и койки",. 

 Выделите палату, в которую требуется добавить койку, вызовите контекстное 

меню и выберите пункт "Добавить койку". Откроется окно добавления койки. 
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Рисунок 146 Окно добавления койки в отделение 

 Заполните поля на вкладке "Основное" согласно таблице ниже. 

Таблица 25 Заполнение полей окна добавления койки 
 

Наименование поля 
Обязате 

льность 
Пояснение 

Наименование койки 
 

 Введите наименование койки вручную 

Дата начала действия 
 

 Укажите дату начала действия койки вручную или из 

системного календаря с помощью кнопки 

Дата окончания 

действия 

 Укажите дату окончания действия койки вручную или из 

системного календаря с помощью кнопки 

Название профиля 
 

 Введите наименование профиля койки вручную 

Деление по полу 
 

 Установите один из переключателей, в зависимости от 

разделения использования койки по полу пациентов: 

мужская, женская, без разделения по полу 

Деление по типу 
 

 Установите один из переключателей, в зависимости от 

разделения использования койки по типу медицинского 

вмешательства:  оперативная,  консервативная,  без 

разделения 

Профиль койки 
 

 Выберите профиль койки, для этого нажмите на кнопку 

 

 
 

, откроется окно "Профиль койки", в котором выделите 

нужный профиль и нажмите на кнопку "Ок" 
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Наименование поля 
Обязате 

льность 
Пояснение 

Состояние койки 
 

 Установите один из переключателей, в зависимости от 

текущего состояния койки: на ремонте или исправна 

Нормативная  Установите флажок, если койка будет использоваться в 

штатном режиме 

Посменная работа  Установите флажок, если койка будет использоваться 

посменно 

 

 Перейдите на вкладку "Дополнительно" и заполните поля на ней. 

 
Примечание – Вид вкладки "Дополнительно" различается для разных 

регионов. Пример вкладки представлен на рисунке ниже. 

 

 

 
Рисунок 147 Пример вкладки для заполнения дополнительной информации 

о койке 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". Палата будет добавлена в 

отделение и отобразится в блоке "Палаты и койки". 

Для редактирования и удаления койки воспользуйтесь соответствующими 

пунктами контекстного меню. 

Чтобы задать для койки разделение пациентов по полу, в блоке "Палаты и койки" 

выделите нужную койку, вызовите контекстное меню, выберите пункт "Деление по полу" 

и далее выберите один из пунктов контекстного меню: 

 "Сделать мужской" – выберите, чтобы сделать койку используемой только 

для пациентов мужского пола; 

 "Сделать женской" – выберите, чтобы сделать койку используемой только для 

пациентов женского пола; 
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 "Убрать деление по полу" – выберите, чтобы убрать с койки разделение по 

полу пациентов. 

 
8.4.6.4 Назначение профиля палатам и койкам 

 
Для назначения профиля всем койкам в палате в окне "Палаты и койки 

отделений" выполните следующие действия: 

 Выберите нужное отделение в блоке "Отделения". 

 Перейдите в блок "Палаты и койки". 

 Выделите нужную палату, вызовите контекстное меню и выберите пункт 

"Назначить профиль койкам". Откроется окно "Профили палат и коек: 

Добавление". 

 

Рисунок 148 Окно добавления профиля палате и койкам 

 Заполните поля согласно таблице ниже. Заполнение полей окна назначения 

профиля палатам и койкам 
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Таблица 26 Заполнение полей окна назначения профиля палатам и койкам 
 

Наименование поля 
Обязате 

льность 
Пояснение 

Наименование 

профиля 

 

 Введите наименование профиля палат и коек вручную 

Дата начала действия 
 

 Укажите дату начала действия профиля палат и коек 

вручную  или  из  системного  календаря  с  помощью 

кнопки 

Дата 

действия 

окончания  Укажите дату окончания действия профиля палат и коек 

вручную  или  из  системного  календаря  с  помощью 

кнопки 

Деление по полу  Установите один из переключателей, в зависимости от 

разделения использования профиля палат и коек по полу 

пациентов: мужская, женская, без разделения по полу 

Тип лечения  Установите один из переключателей, в зависимости от 

разделения использования профиля палат и коек по типу 

лечения: оперативная, консервативная, без разделения 

Профиль койки 
 

 Выберите профиль койки из выпадающего списка 

Койка в ремонте  Установите флажок, 

находится на ремонте 

если койка на текущий момент 

 В блоке "Виды оплат" задайте виды оплаты для добавляемого профиля коек: 

– Вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется 

окно "Виды оплаты". 
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Рисунок 149 Окно выбора вида оплаты 

– Выделите нужный вид оплаты и нажмите на кнопку "Ок". Выбранный 

вид оплаты отобразится в блоке "Виды оплат" окна добавления 

профиля палат и коек. 

Примечание – Для удаления вида оплаты воспользуйтесь пунктом 

контекстного меню "Удалить". 

 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". 

Для просмотра профиля выбранной койки в палате: 

 В окне "Палаты и койки отделений" выберите нужное отделение. 

 Перейдите в блок "Палаты и койки". 

 Выделите нужную койку, вызовите контекстное меню и выберите пункт 

"Профиль койки". Откроется окно "Профиль палат и коек отделения". 
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Рисунок 150 Профили палат и коек отделения 

При необходимости в этом окне можно добавить профиль коек. Для этого 

вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно "Профили 

палат и коек: Добавление", аналогичное представленному выше. Заполните поля 

(описание заполнения полей см. выше) в окне и нажмите на кнопку "Сохранить". 

 
8.4.6.5 Настройка прав на просмотр палат и коек 

 
Для установки права записи на палаты и койки перейдите в пункт главного меню 

"Настройка" → "Настройка структуры ЛПУ" → "Палаты и койки отделений". Откроется 

окно "Палаты и койки отделений". 
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Рисунок 151 Назначение прав записи для палаты/койки 

В области "Палаты и койки" выделите палату/койку, вызовите контекстное меню 

и выберите пункт "Права записи". При этом откроется окно "Права записи". Назначьте 

права на работу с данной палатой/койкой. Подробное описание действий, выполняемых 

в окне "Права записи" представлено в разделе "Назначение прав на записи в разделах". 

 
8.4.7 Настройка объема госпитализации 

 
Для настройки объема госпитализации в окне "Палаты и койки отделений" 

выполните следующие действия: 

 Выберите пункт контекстного меню "Объем госпитализации" в блоке 

"Отделения" . Откроется окно "Отделения: Объем госпитализации". 
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Рисунок 152 Объемы госпитализации отделения 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно "Отделения: 

Объем госпитализации: добавление". 

 

Рисунок 153 Окно добавления объема госпитализации отделения 

 Заполните поля согласно таблице ниже. Описание заполнения полей окна 

добавления объема госпитализации 
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Таблица 27 Описание заполнения полей окна добавления объема 
госпитализации 

 

Наименование поля/блока 

полей 
Пояснение 

Отделение Выберите отделение из справочника "Отделения: Стационар" с 

помощью кнопки 

Вид оплаты Выберите вид оплаты для отделения из выпадающего списка. 

После выбора вида оплаты в окне отображается группа полей 

"Плановый объем случаев госпитализации по ОМС за период" 

Профиль Выберите профиль из справочника "Профили коек" с помощью 

кнопки 

Период действия Укажите период действия вручную или с помощью календаря 

 

 
 

 

Плановый объем случаев 

госпитализации по ОМС за 

период 

Укажите данные по плановой занятости койки по ОМС за период 

в полях, описанных ниже 

 Число  случаев  плановой 

госпитализации 

Укажите количество случаев плановой госпитализации 

 Число случаев экстренной 

госпитализации 

Укажите количество экстренной госпитализации 

 Число случаев неотложной 

госпитализации 

Укажите количество неотложной госпитализации 

 После заполнения всех полей нажмите на кнопку "Сохранить". 

Для редактирования, копирования и удаления объемов госпитализации 

воспользуйтесь соответствующими пунктами контекстного меню. 

 
8.5 Настройка шаблонов врачей 

 
В Системе для пользователей с ролью администратора существует возможность 

настройки шаблонов врачей. Для этого предназначен раздел "Настройки" → "Настройка 

шаблонов врачей", при переходе в который открывается форма "Настройка шаблонов 

врачей" (для работы с формой предварительно настройте пункт главного меню, 

описание настройки представлено ниже). 
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Рисунок 154 Форма настройки шаблонов врачей 

На форме "Настройка шаблонов врачей" отображаются все шаблоны врачей 

текущей МО. 

На данной форме есть возможность фильтрации данных: 

 "Врач" – для фильтрации данных по врачу, создавшему шаблон, выберите 

значение из окна "Персонал"; 

 "Отделение" – для фильтрации данных по отделению врача, создавшего 

шаблон, выберите значение из окна "Отделения"; 

 "Специальность" – для фильтрации данных по специальности врача, 

создавшего шаблон, выберите значение из окна "Специальности"; 

 "Пользователь" – для фильтрации данных по пользователю, создавшему 

шаблон, выберите значение из окна "Пользователи системы"; 

 "Наименование" – для фильтрации данных по наименованию шаблона 

заполните данные поле с клавиатуры. 

Для применения заданных параметров фильтрации нажмите на кнопку "ОК". 

На форме "Настройка шаблонов врачей" доступны пункты контекстного меню, 

представленные в таблице ниже. 

Таблица 28 Пункты контекстного меню формы "Настройка шаблонов врачей" 
 

Пункт контекстного меню Назначение 

Копировать Копирование шаблона врачей 

Копировать с подразделами Копирование шаблона врачей с подразделами 

Просмотр Просмотр шаблона врачей 
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Пункт контекстного меню Назначение 

Редактировать Редактирование записи 

Редактирование шаблона Редактирование шаблона врачей 

Просмотр списка направлений Просмотр списка направлений 

Удалить Удаление шаблона врачей 

 
8.5.1 Добавление пункта меню для настройки шаблонов врачей 

 
Для добавления пункта главного меню "Настройка шаблонов врачей": 

 Выберите пункт главного меню "Система" → "Настройка главного меню". 

Откроется форма настройки главного меню. 

 В левом блоке "Главное меню" раскройте уровень "Главное меню" и выделите 

пункт "Настройки". 

 

 
Рисунок 155 Форма настройки пункта главного меню 

 Перейдите к блоку "Вложенные пункты меню" и воспользуйтесь пунктом 

контекстного меню "Добавить". Откроется окно "Пункт главного меню: 

добавление". 
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Рисунок 156 Окно добавления пункта главного меню 

 Заполните поля согласно описанию в таблице ниже. 

Таблица 29 Описание полей окна добавления пункта главного меню 
"Настройка шаблонов врачей" 

 

Наименование поля Значение 

Заголовок Настройка шаблонов врачей 

Код для быстрого доступа UserTemplates 

Родитель Настройки 

Действие openD3Form('VisUserTemplates/UserTemplates' 

) 

 Нажмите на кнопку "ОК" после заполнения полей. 

 
8.5.2 Просмотр шаблона врачей 

 
Для просмотра основных данных шаблона врачей: 

 Выберите пункт главного меню "Настройки" → "Настройка шаблонов врачей". 

Откроется окно "Настройка шаблонов врачей", в котором отображаются все 

шаблоны врачей текущей МО. 

 Выберите нужный шаблон и воспользуйтесь пунктом контекстного меню 

"Просмотр". Откроется окно просмотра шаблона врачей. 
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Рисунок 157 Окно просмотра шаблона 

В открывшемся окне отображаются основные данные шаблона. Поля окна 

доступны только для просмотра. 

 
8.5.3 Просмотр списка направлений шаблона 

 
Для просмотра списка направлений шаблона: 

 Выберите пункт главного меню "Настройки" → "Настройка шаблонов врачей". 

Откроется окно "Настройка шаблонов врачей", в котором отображаются все 

шаблоны врачей текущей МО. 

 Выберите нужный шаблон и воспользуйтесь пунктом контекстного меню 

"Просмотр списка направлений". Откроется окно "Шаблоны направлений: 

услуги". В окне отображаются услуги, которые можно оказать по данному 

шаблону. 

 

Рисунок 158 Направления шаблона врача 

В данном окне возможно добавить услугу в шаблон, а также скопировать, 

отредактировать или удалить услугу. 
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8.5.4 Добавление услуги в шаблон врача 

 
Для добавления в шаблон врача услуг: 

 Выберите в окне "Шаблоны направлений: услуги" пункт контекстного меню 

"Добавить". Откроется окно "Шаблоны направлений: услуги. Добавление". 

 

Рисунок 159 Окно добавления услуги в шаблон врача 

 Выберите в поле "Услуга" услугу, которую требуется добавить в шаблон, с 

помощью кнопки . Откроется окно выбора услуги из справочника. 
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Рисунок 160 Окно выбора услуги 
 

 

 В открывшемся окне "Услуги" выберите в блоке "Каталоги" нужный каталог. 

 В блоке "Услуги" найдите требуемую услугу. В окне можно воспользоваться 

полями фильтрации. 

 После выбора услуги нажмите на кнопку "ОК". 

Выбранная услуга отобразится в списке услуг шаблона направлений врача. 

С помощью пунктов контекстного меню можно также скопировать услугу, 

отредактировать её или удалить. 

 
8.5.5 Копирование шаблонов 

 
8.5.5.1 Копирование шаблона 

 
Для копирования шаблона врача перейдите в раздел "Настройки" → "Настройка 

шаблонов врачей". Откроется форма "Настройка шаблонов врачей". Выберите нужный 

шаблон врача и воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Копировать". 

При выборе пункта "Копировать" контекстного меню открывается окно 

копирования шаблонов от одного пользователя другим. 
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Рисунок 161 Копирование шаблона врача 

В открывшемся окне выберите пользователя из списка текущей МО. Нажмите на 

кнопку "ОК". 

 
8.5.5.2 Копирование шаблона с подразделами 

 
При копировании шаблона врача с подразделами функциональность аналогична 

стандартному копированию, только при выборе данного пункта контекстного меню 

копируется не только сам шаблон врача, но и содержание, с подчиненными шаблонами. 

Для копирования шаблона с подразделами перейдите в раздел "Настройки" → 

"Настройка шаблонов врачей". Откроется форма "Настройка шаблонов 

врачей". Выберите нужный шаблон врача и воспользуйтесь пунктом контекстного меню 

"Копировать с подразделами". Действия в открывшемся окне аналогичны описанным 

выше. 

 
8.5.6 Редактирование шаблонов 

 
8.5.6.1 Редактирование записи шаблона врача 

 
Для изменения записи шаблона врача в окне "Шаблоны направлений : услуги" 

выберите пункт контекстного меню "Редактировать". Откроется окно редактирования 

записи шаблона врача. 

 

Рисунок 162 Окно редактирования записи шаблона врача 
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В открывшемся окне доступно для редактирования поле "Наименование". После 

внесения изменений нажмите на кнопку "ОК". 

 
8.5.6.2 Редактирование шаблона врача 

 
Для редактирования шаблона врача: 

 Перейдите в раздел "Настройки" → "Настройка шаблонов врачей". Откроется 

форма "Настройка шаблонов врачей".

 Выберите нужный шаблон врача и воспользуйтесь пунктом контекстного 

меню "Редактировать шаблон". Откроется окно "Просмотр шаблона". В окне 

отображаются вкладки шаблона приема и поля, заполненными значениями 

шаблона врача.

 

 
Рисунок 163 Окно просмотра шаблона 

 В нижней части окна нажмите на кнопку . Откроется окно просмотра 

шаблонов.
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Рисунок 164 Окно просмотра шаблонов услуг 

 Для просмотра заполненных значений полей шаблона приема в окне 

редактирования выберите пункт контекстного меню "Просмотр полей 

шаблона". Откроется окно "Шаблоны врачей: заполненные значения". В окне 

отображаются все заполненные поля по текущему шаблону.

 

Рисунок 165 Просмотр заполненных значений полей шаблона врача 
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8.6 Настройка шаблонов услуг 

 
Для оказания услуг в Системе предусмотрен единый механизм, позволяющий 

отображать в окне оказания услуги (будь то прием врача, диагностика или любая другая 

услуга) только те поля, которые администратор Системы указал как необходимые для 

этой услуги. Все это повышает гибкость Системы в целом и упрощает использование 

Системы в МО разной направленности и типов. 

На начальном этапе настройки Системы достаточно один раз сконфигурировать 

шаблоны приемов для всех типов услуг в МО. После этого врачи из своих дневников 

(или иных аналогов этого раздела) смогут оказывать/изменять оказанные услуги, 

назначенные им к исполнению. При этом сохраняется вся функциональная нагрузка, 

необходимая МО (установка разных видов диагнозов, формирования амбулаторных 

талонов по услугам и т.д.). 

 
8.6.1 Настройка вкладок шаблонов приемов 

 
В текущем разделе описана настройка вкладок шаблонов на форме "Состав 

шаблонов (вкладки)". Для перехода к форме выберите пункт главного меню "Система" 

→ "Конструктор шаблонов услуг" → "Состав шаблонов (вкладки)". 

 

Рисунок 166 Форма Состав шаблонов(вкладки) 

Форма состоит из трех блоков: 

 "Каталоги" – список каталогов, в которых содержатся вкладки приемов; 

 "Вкладки приемов" – перечень вкладок приема выбранного каталога; 

 "Вкладки шаблонов: поля" – поля выбранной вкладки приема. 
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На форме "Состав шаблонов (вкладки)" есть возможность создавать и заполнять 

полями вкладки, отображаемые в окне оказания услуги. 

 
8.6.1.1 Настройка вкладки приема 

 
Для добавления вкладки в блоке "Вкладки приемов" выполните следующие 

действия: 

 выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно "Вкладки 

приемов: Добавление"; 

 

Рисунок 167 Окно добавления вкладки приемов 
 

 

 заполните поля в открывшемся окне: Описание полей окна добавления 

вкладки приема 

Таблица 30 Описание полей окна добавления вкладки приема 
 

Наименование 

поля 
Пояснение 

Код вкладки Вводится с клавиатуры 

Наименование 

вкладки 

Вводится с клавиатуры 

Имя формы Вводится с клавиатуры 

Примечание – Регистр букв имеет значение. Путь указывается 

относительно папки "Forms", расширение файла указывать не нужно 

Скрипт Вводится с клавиатуры 

Растягивать Устанавливается флажок при необходимости 
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Наименование 

поля 
Пояснение 

Пропорционально Устанавливается флажок при необходимости 

Примечание – "Растягивать", "Пропорционально" – флажки в этих полях 

необходимы для пропорционального растягивания полей на вкладке по открывшемуся 

окну оказания визита. В полях "Высота (рх)" и "Ширина (рх)" при добавлении поля 

вкладки указывается значение – "0" (что фактически означает 100%) для растягивания 

отдельных полей. 

 
Пример – При оказании услуги "Направление на 

включение/исключение/внесение изменений в Региональный Регистр" в зависимости 

от выбранного значения на вкладке "Основная" в поле "Обоснование направления" на 

шаблоне оказания услуги будет отображаться одна из двух вкладок "Обоснование 

направления по заболеванию" или "Обоснование направления по категории". Данное 

действие прописывается в поле "Скрипт". 

 

 

Рисунок 168 Обоснование направления по заболеванию 
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Рисунок 169 Обоснование направления по категории 
 

 

 нажмите на кнопку "Ок" для сохранения введенных данных. 

Для просмотра, копирования, копирования с составом, редактирования, 

перемещения и удаления значений в блоке "Вкладки приемов" воспользуйтесь пунктами 

контекстного меню. 

С помощью пункта контекстного меню "Предпросмотр вкладки" можно 

посмотреть, как будет выглядеть настроенная вкладка в дневнике врача в окне оказания 

услуги. 

 

Рисунок 170 Предпросмотр вкладки 
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8.6.1.2 Настройка поля вкладки приема 

 
Для добавления поля вкладки выполните следующие действия: 

 выберите пункт контекстного меню "Добавить" в блоке "Вкладки шаблонов: 

поля" на форме "Состав шаблонов (вкладки)". Откроется окно "Вкладки 

шаблонов: поля: Добавление"; 

 

Рисунок 171 Окно добавления полей 

 заполните поля в открывшемся окне: Описание полей окна добавления поля 

вкладки шаблона приема 
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Таблица 31 Описание полей окна добавления поля вкладки шаблона 
приема 

 

Наименован 

ие поля 
Пояснение 

Код поля Вводится с клавиатуры. 

Код должен быть уникален в пределах одного шаблона услуги. Если тип поля 

"Обычное", то код поля должен быть заполнен названием поля таблицы, куда 

будут записаны данные 

Поле – 

мастер 

Указывается вкладка шаблона, к которому относится создаваемое поле. 

При нажатии на кнопку откроется окно "Вкладки приемов", в котором 

необходимо выбрать нужное значение двойным нажатием левой кнопки мыши 

Наименовани 

е поля 

Вводится с клавиатуры 

Тип данных Указывается тип хранимых в таблице данных. 

При нажатии на кнопку откроется окно "Типы данных доп. справочников", в 

котором необходимо выбрать нужное значение и нажать на кнопку "Ок" 

Способ 

редактирова 

ния 

Выбирается один из стандартных типов редактирования поля ("ButtonEdit", 

"ComboBox" и т.д.). 

При нажатии на кнопку  откроется окно "Способы редактирования", в 

котором необходимо выбрать нужное значение и нажать на кнопку "Ок" 

Примечание - Если выбран способ редактирования "Контейнер", на форме 

добавления поля появится поле "Развернутый контейнер". Поле с типом 

"Контейнер" и установленным флажком в поле "Развернутый контейнер" на 

вкладке приема отображается как контейнер, в котором уже нажата кнопка 

"Добавить" 

Доп. 

справочник 

Заполняется для таких справочников, как "Объективный статус" (способ 

редактирования – "Наполнение из словаря"). Данные справочники заполняются 

из медицинских словарей. 

При нажатии на кнопку  откроется окно "Дополнительные справочники", в 

котором необходимо выбрать нужное значение и нажать на кнопку "Ок" 

Поле доп. 

справочника 

Указывается колонка дополнительного справочника, значением которой будет 

заполнено данное поле. 

При нажатии на кнопку  откроется окно "Дополнительные справочники: 

столбцы", в котором необходимо выбрать нужное значение и нажать на кнопку 

"Ок" 

Доп. словарь Заполняется для полей, зависящих от дополнительных словарей 

"EXTRA_DICT". 
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Наименован 

ие поля 
Пояснение 

 
При нажатии на кнопку  откроется окно "Дополнительные словари", в котором 

необходимо выбрать нужное значение и нажать на кнопку "Ок" 

Контейнер Заполняется, если необходимо указать контейнер (множественный набор 

простых полей). Контейнер указывается только в случае выбора способа 

редактирования "Контейнер". При нажатии на кнопку  откроется окно 

"Контейнер", в котором необходимо выбрать нужное значение и нажать на 

кнопку "Ок" 

Раздел Выбирается раздел, необходимый для заполнения данного поля (способ 

редактирования – "ButtonEdit"). 

При нажатии на кнопку  откроется окно "Система: разделы", в котором 

необходимо выбрать нужное значение и нажать на кнопку "Ок" 

Композиция Точное указание составной композиции для справочника, в который 

осуществляется переход (способ редактирования – "ButtonEdit" и выбор 

раздела). 

При нажатии на кнопку  откроется окно "Композиции", в котором необходимо 

выбрать нужное значение и нажать на кнопку "Ок" 

Метод показа 

раздела 

Определяет поле, возвращающее значение (способ редактирования – 

"ComboBox", "RadioGroup"). 

При нажатии на кнопку  откроется окно "Методы показа", в котором 

необходимо выбрать нужное значение и нажать на кнопку "Ок" 

Раздел, 

которому 

соотв. поле 

Указывается точное указание раздела, куда производится запись значения 

данного поля (тип поля – "Обычное"). На данный момент возможно указание 

только "DIRECTION_SERVICES" и "VISITS". 

При нажатии на кнопку  откроется окно "Система: разделы", в котором 

необходимо выбрать нужное значение и нажать на кнопку "Ок" 

Тип поля Дополнительный признак. Выбирается значение из выпадающего списка: 

 "Обычное" – значение поля заносится в раздел, указанный в поле "Раздел, 

которому соотв. поле"; 

 "Дополнительное" – значение поля заносится в дополнительный словарь; 

 "Нет" – указывается для контейнеров 

Отображение 

мед. словаря 

При способе редактирования "Наполнение из словаря" выбирается 

отображение словаря. Для этого выбирается значение из выпадающего списка: 

 "Развернутое дерево"; 

 "Свернутое дерево" 
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Наименован 

ие поля 
Пояснение 

Расположени 

е по оY 

Указывается расположение поля по оси Y 

Расположени 

е по оX 

Указывается расположение поля по оси X 

Высота 

(rows) 

Указывается размер поля в строках (для табличной верстки) 

Ширина (cols) Указывается размер поля в столбцах (для табличной верстки) 

Высота (px) Указывается высота (в пикселях) поля для точной настройки расположения поля 

в пределах вкладки 

Ширина (px) Указывается ширина (в пикселях) поля для точной настройки расположения 

поля в пределах вкладки 

Наследовани 

е значения 

Признак, определяющий наследование значения этого поля с одного визита на 

другой. Выбирается значение из выпадающего списка: 

 "Нет" – с одного визита на другой значения предаваться не будут; 

 "Наследовать" – с одного визита на другой значения будут передаваться; 

 "По направлению" – значения будут предаваться в рамках одного 

направления (например, пациенту на визите врач выписывает направление 

на услугу, при этом данные будут наследованы с визита в назначенную 

услугу); 

 "По услуге, инициирующей внесение результата" – значения будут 

предаваться в рамках услуги, инициирующей внесение результата 

(например, инициирующей результат: врач или медсестра на визите 

оказывает пациенту услугу (на шаблоне услуги, вкладка "Направление", 

кнопка "Внести результат"), при этом данные будут наследованы в 

оказанную на визите услугу с визита) 

 С 

учетом 

При выборе наследования значений "Наследовать" необходимо выбрать, как 

будут наследоваться значения поля визита. Выбирается значение из 

выпадающего списка: 

 "Нет" – без ограничений; 

 "По услуге" – с учетом услуги; 

 "По специальности" – с учетом специальности; 

 "По шаблону" – с учетом шаблона 

Тип 

агрегации 

наследовани 

я 

Выбирается тип агрегации наследования, т.е. по какому виду будут собираться 

данные (поле активно, когда наследование значения "По направлению", 

"Наследовать", "По услуге, инициирующей внесение результата"). Выбирается 

значение из выпадающего списка: 

 "Нет" – значения не будут подбираться. Наследование не произойдет; 

 "Последнее посещение" – будет подобрано значение из последней услуги; 
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Наименован 

ие поля 
Пояснение 

  "Все услуги" – будут подобраны все значения, удовлетворяющие остальным 

настройкам наследования; 

 "Только последние из одинаковых услуг" – будет подобрано значение, 

указанное в последней услуге с таким же кодом, как и у текущей услуги 

Наследовани 

е 

Выбирается значение из выпадающего списка: 

 "По всем случаям заболевания" – значения будут наследоваться в рамках 

всех случаев заболевания; 

 "По текущему случаю заболевания" – значения поля будут наследоваться 

по случаю заболевания; 

 "пустое" значение, если наследование не требуется 

Период 

наследовани 

я 

Указывается период, в течение которого должен происходить поиск 

предыдущего значения. Выбирается значение из выпадающего списка: 

 "1 месяц" – поиск будет происходить среди услуг, оказанных в течение 1 

предыдущего месяца; 

 "3 месяца" – поиск будет происходить среди услуг, оказанных в течение 3 

предыдущих месяцев; 

 "6 месяцев" – поиск будет происходить среди услуг, оказанных в течение 6 

предыдущих месяцев; 

 "12 месяцев" – поиск будет происходить среди услуг, оказанных в течение 

12 предыдущих месяцев. 

Примечание – Для полей с типом агрегации "Все услуги" и наследованием не 

по случаю заболевания предусмотрено поле "Период наследования", в котором 

указывается период, в течение которого должен происходить поиск 

предыдущего значения. Если данное поле не будет заполнено, то это может 

привести к долгому открытию визита, т.к. поиск предыдущего значения будет 

производиться по всем визитам пациента 

Первая 

услуга в сл. 

заболевания 

Направление поиска "последнего" посещения: 

 флажок не установлен – самое последнее по датам; 

 флажок установлен – самое раннее по датам 

Порядок 

поиска 

Выбирается значение из выпадающего списка: 

 "Начиная с текущего направления" – берется значение из текущих данных, 

указанных при записи на услугу; 

 "Начиная с наследуемого" – значение берется с учетом параметров 

наследования (поля "Наследование значения", "С учетом", "Тип агрегации 

наследования", "Наследовать по сл. забол."); 

 "Начиная со значения по умолчанию" – берется значение из полей 

"Значение доп. справочника по умолчанию", "Значение доп. словаря по 
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Наименован 

ие поля 
Пояснение 

 умолчанию" или "Значение по умолчанию" соответственно в окне настройки 

полей на вкладке 

При 

массовом 

оказании 

Выбирается значение из выпадающего списка: 

 "Не запрашивается" – значение выбрано по умолчанию. При массовом 

оказании услуг данное поле не будет отображаться в окне "Массовое 

оказание услуг"; 

 "Запрашивается один раз" – при массовом оказании услуг запрос на 

заполнение поля будет запрашиваться один раз; 

 "Запрашивается для каждой услуги" – при массовом оказании услуг запрос 

на заполнение поля будет запрашиваться отдельно для каждой услуги. 

Примечания: 

а) Если способ редактирования поля "Контейнер" или "Контейнер 

неразмножаемый" и в указанном контейнере есть хотя бы одно поле с 

признаком "Обязательное", а для текущего поля вкладки настроено значение 

"не запрашивается" в поле "При массовом оказании", то выводится 

сообщение об ошибке: "При массовом оказании для обязательных полей 

должно быть указано значение "Запрашивается". Контейнер содержит 

обязательные для заполнения поля". 

б) Если в поле "При массовом оказании" выбрано значение "Не запрашивается", 

а в поле "Обязательное" выбрано значение "Да" – выводится сообщение об 

ошибке: "При массовом оказании для обязательных полей должно быть 

указано значение "Запрашивается". 

в) При выборе значений "Запрашивается один раз" и "Запрашивается для 

каждой услуги" в поле "При массовом оказании", поле отображается при 

массовом оказании услуги с заполненным значением по умолчанию, если 

заполнено поле "Значение по умолчанию" или поле "Значение 

дополнительного словаря по умолчанию". В противном случае отображается 

незаполненное поле 

Параметр 

направления 

Устанавливается флажок, чтобы это поле отображалось в окне записи пациента 

на той услуге, к которой привязано данное поле, и это значение наследуется из 

окна записи в окно оказания услуги 

Показывать 

поле в 

отчетах по 

динамике в 

ЭМК 

Устанавливается флажок в поле для отображения поля в отчетах по динамике в 

истории болезни (например, в отчетах по месту вызова "Регистратура" → "Поиск 

пациентов" в окне "История заболеваний" → "Результаты исследований" → 

"Отчеты"); 

Обязательно 

е 

При установке флажка, сохранение визита без заполнения данного поля будет 

невозможно 
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Наименован 

ие поля 
Пояснение 

Отображать 

в личном 

кабинете 

При установке флажка поле будет отображаться в личном кабинете в единой 

регистратуре 

Запрет 

передачи на 

север 

Признак, обозначающий, что поле не нужно отправлять в процедуру 

создания/изменения (на сервер). Данный признак устанавливается у надписей 

(способ редактирования 10). Также этот признак желательно устанавливать у 

невидимых полей 

Видимое Устанавливается флажок, чтобы данное поле отображалось на форме 

Активное Устанавливается флажок, чтобы данное поле было активным на форме: 

пользователь сможет его заполнить 

Значение 

доп. 

справочника 

по 

умолчанию 

Для полей, заполняемых из дополнительного справочника, можно указать 

запись справочника по умолчанию. 

При нажатии на кнопку  откроется окно "Дополнительные справочники: 

хранимая информация", в котором необходимо выбрать нужное значение и 

нажать на кнопку "Ок" 

Значение 

доп. словаря 

по 

умолчанию 

Для полей, заполняемых из дополнительного словаря, можно указать запись 

словаря по умолчанию. 

При нажатии на кнопку  откроется окно "Дополнительные словари: 

значения", в котором необходимо выбрать нужное значение и нажать на кнопку 

"Ок" 

Максимально 

е количество 

строк 

контейнера 

Вводится с клавиатуры максимальное количество строк, которое можно 

заполнить с помощью контейнера. 

Заполняется при указании способа редактирования "Контейнер" 

Значение по 

умолчанию 

Вводится с клавиатуры значение, которым будет заполнено поле при открытии 

формы оказания услуги 

Маска Указывается маска для ввода значения поля. Маска используется для 

ограничения символов, которые пользователь может вводить в поле. Если 

пользователь попытается ввести символ, который нельзя ввести, то поле его не 

отобразит. Маска используется, например, чтобы пользователь мог ввести в 

поле только цифры. 

При нажатии на кнопку  откроется окно "Маски", в котором необходимо 

выбрать нужное значение и нажать на кнопку "Ок" 

Функция 

(oncreate) 

Вводится функция – запрос для выполнения вычислений 
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Наименован 

ие поля 
Пояснение 

Содержание Используется для указания файла формы или модуля. В поле указывается путь 

к файлу формы или модуля, имя файла указывается без расширения. Регистр 

имеет значение. Путь к форме указывается относительно папки "Forms", путь к 

модулю – относительно папки "Modules". Также в этом поле можно написать 

SQL-запрос для отображения произвольных данных в окне оказания услуги. 

Если способ редактирования поля предполагает отображение нескольких строк 

(например, в компоненте "Наполнение из словаря" слева могут быть 

отображены несколько строк), то пишется запрос, возвращающий несколько 

строк. Все эти строки будут располагаться в поле. Если же способ 

редактирования предполагает только отображение одной строки (например, 

поле для ручного ввода), то запрос должен возвращать не больше одной строки. 

Запрос, написанный в поле "Содержание", срабатывает в окне: 

 оказания услуги для всех способов редактирования кроме "Наполнения из 

словаря" результат SQL-запроса отображается в поле как значение по 

умолчанию; 

 редактирования услуги, если поле настроено как "Не передавать на 

сервер", результат SQL-запроса также будет отображаться в поле. 

При написании SQL-запроса используйте следующие переменные: 

– "LPU" – идентификатор МО, который выбрал пользователь при входе в 

Систему; 

– "DIRECTION_SERVICE" – идентификатор записи в расписании (ID в 

разделе "DIRECTION_SERVICES"; 

– "DISEASECASE" – идентификатор случая заболевания, который выбран 

на форме оказания услуги 

Примечание Вводится примечание к полю. Оно видно только при настройке шаблона услуги 

 нажмите на кнопку "Ок" для сохранения введенных данных. 

Для копирования, редактирования и удаления значений в области "Вкладки 

шаблонов: поля" воспользуйтесь пунктами контекстного меню. 

 
8.6.2 Настройка шаблона приема 

 
Для настройки шаблона приема перейдите в раздел "Система" → "Конструктор 

шаблонов услуг" → "Шаблоны услуг". Откроется форма "Шаблоны услуг". 
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Рисунок 172 Форма настройки шаблонов услуг 
 

 
Для каждого шаблона приемов настройте: 

 оказываемые услуги; 

 вкладки приема; 

 отчеты; 

 уровни сотрудников. 

 
8.6.2.1 Поиск шаблона приемов 

 
Чтобы найти шаблон для определенной услуги в поле "Поиск шаблона для 

услуги" укажите искомый шаблон. Для этого выполните следующие действия: 

 нажмите на кнопку . Откроется окно "ЛПУ: оказываемые услуги";
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Рисунок 173 Окно выбора оказываемой услуги 

 отметьте флажком нужное значение и нажмите на кнопку "Ок" или выберите 

значение двойным нажатием левой кнопки мыши. Выбранное значение 

отобразится в поле "Поиск шаблона для услуги";

 нажмите на кнопку "Искать" на форме "Шаблоны услуг". В блоке "Шаблоны 

приемов" отобразятся шаблоны по выбранной услуге.
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Рисунок 174 Отображение шаблонов по выбранной услуге 

 
8.6.2.2 Добавление шаблона приемов 

 
Чтобы добавить шаблон приемов, в блоке "Шаблоны приемов" выполните 

следующие действия: 

 выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно "Добавление"; 

 

Рисунок 175 Окно добавления шаблона приемов 

 заполните поля в открывшемся окне;Описание полей окна добавления 

шаблона услуг 

Таблица 32 Описание полей окна добавления шаблона услуг 
 

 
Наименование поля 

Обязат 

ельнос 

ть 

 
Пояснение 

Код шаблона 
 

 Вводится с клавиатуры 

Наименование 
 

 Вводится с клавиатуры 
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Наименование поля 

Обязат 

ельнос 

ть 

 
Пояснение 

Разрешать смену 

услуги в пределах 

шаблона 

 Устанавливается флажок при необходимости. 

Если флажок установлен, то при оказании услуги на форме 

"Рабочие места" → "Дневник" при нажатии ссылок 

"Оказать"/"Редактировать" в верхней части окна в поле 

"Услуга" будет активна кнопка   . При нажатии на 

 
кнопку можно сменить услугу на другую. Услугу для 

замены можно выбрать только в рамках одного шаблона, 

т.е. услуги должны быть привязаны к одному и тому же 

шаблону. В список доступных для выбора услуг выводятся 

только услуги, активные на дату оказания приёма/дату 

записи, если приём ещё не оказан. Смена услуги 

используется, если запись была произведена 

неправильно: чтобы не производить перезапись, можно 

просто изменить услугу (в том числе и уже оказанную) 

 нажмите на кнопку "Ок" для сохранения введенных данных. 

 
Примечание – Если в шаблоне приемов настроено поле со способом 

редактирования "редактирование изображения" и в поле "Примечание" указан код из 

раздела "Система" → "Конструктор шаблонов услуг" → "Настройка изображений", то в 

выгрузку должна попасть соответствующая настройка изображения. 

Если в МО существует изображение с таким же кодом, но другим содержанием, 

то при загрузке будет выводиться ошибка. Ошибка будет выводиться для изображений, 

у которых отличаются: 

 картинка фона (background) – сам файл и название файла; 

 картинка фона (overlay) – сам файл и название файла; 

 все записи спецификации; 

 файлы и названия файлов; 

 примечания. 

Ошибка выводится для того, чтобы исключить случайное изменение 

изображения, используемого на шаблонах визитов. 

Для копирования, редактирования и удаления значений в окне "Шаблоны 

приемов" следует воспользоваться пунктами контекстного меню. 
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8.6.2.3 Выгрузка/загрузка шаблонов приемов 

 
Для выгрузки шаблона приемов на локальный компьютер выделите нужный 

шаблон на форме "Шаблоны услуг" в блоке "Шаблоны приемов", вызовите контекстное 

меню и выберите пункт "Сервис" → "Выгрузить". 

Для выгрузки шаблона приемов в другие МО выделите нужный шаблон на форме 

"Шаблоны услуг" в блоке "Шаблоны приемов", вызовите контекстное меню и выберите 

пункт "Сервис" → "Выгрузить в другие ЛПУ". 

Для загрузки шаблона приемов в Систему вызовите контекстное меню на форме 

"Шаблоны услуг" в блоке "Шаблоны приемов" и выберите пункт "Сервис" → "Загрузить". 

 
8.6.2.4 Настройка оказываемых по шаблону приема услу 

 
В нижнем блоке формы "Шаблоны услуг", на вкладке "Оказываемые услуги" 

укажите услуги, которые будут оказываться по данному шаблону. 

Для указания услуги выполните следующие действия: 

 выберите пункт контекстного меню "Добавить" на вкладке "Оказываемые 

услуги". Откроется окно "Оказываемые услуги: Добавление"; 
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Рисунок 176 Окно добавления оказываемых услуг 

 выберите нужную услугу, установив напротив нее флажок; 

 заполните поля на форме; Описание полей окна добавления оказываемой 

услуги 

Таблица 33 Описание полей окна добавления оказываемой услуги 
 

 
Наименование поля 

Обязат 

ельнос 

ть 

 
Пояснение 

Дата начала действия 
 

 Выбирается дата из календаря или устанавливается 

вручную 

Дата окончания действия  Выбирается дата из календаря или устанавливается 

вручную 

Способ исполнения  Выбирается способ исполнения из выпадающего 

списка. По умолчанию устанавливается способ "Вызов 

формы". 

Возможные варианты: 
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Наименование поля 

Обязат 

ельнос 

ть 

 
Пояснение 

   "Вызов формы" – вызывается окно 

(шаблон услуги) для внесения 

пользователем данных приема; 

 "Отметка о выполнении" – вызывается 

окно (шаблон услуги) без внесения 

результатов приема. Используется 

для оформления факта выполнения 

услуги 

Блок АТ  Выбирается тип приема из выпадающего списка. По 

умолчанию устанавливается тип "Манипуляция". 

Возможные варианты: 

 "Стандартный" – информация об оказании услуги 

попадет в амбулаторный талон (АТ), в раздел 

"Посещения"; 

 "Манипуляция" – информация об оказании услуги 

попадет в АТ, в раздел "Манипуляции"; 

 "Без формирования АТ" – информация об оказании 

услуги не попадет в АТ 

Исключить стационар из 

формирования АТ 

 При установке флажка по услугам, оказанным в рамках 

стационарного случая заболевания, АТ не формируется 

 нажмите на кнопку "Ок" для сохранения введенных данных. 

Для редактирования, массового закрытия и удаления услуг на вкладке 

"Оказываемые услуги" воспользуйтесь пунктами контекстного меню. 

 
8.6.2.5 Настройка вкладок приема шаблона услуг 

 
В нижнем блоке формы "Шаблоны услуг", на вкладке "Вкладки приема", укажите 

вкладки, которые будут отображаться в данном шаблоне. 

Для добавления вкладки в шаблон приемов: 

 перейдите на вкладку "Вкладки приема" на форме "Шаблоны услуг"; 
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Рисунок 177 Настройка вкладок шаблона приемов 

 выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно "Вкладки 

шаблонов услуг: Добавление"; 

 

Рисунок 178 Окно добавления вкладки шаблонов услуг 

 заполните поля согласно таблице ниже;Описание полей окна добавления 

вкладки шаблона услуг 

Таблица 34 Описание полей окна добавления вкладки шаблона услуг 
 

Наименование поля 
Обязате 

льность 
Пояснение 

Вкладка 
 

 При  нажатии  на  кнопку 

 

 откроется  окно  "Вкладки 

приемов", в котором необходимо выбрать нужное значение 

и нажать на кнопку "Ок" 

Порядок следования 
 

 Вводится с клавиатуры 
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Наименование поля 
Обязате 

льность 
Пояснение 

Видимость вкладки 
 

 Выбирается значение из выпадающего списка. По 

умолчанию установлено значение "Везде" 

 нажмите на кнопку "Ок" для сохранения введенных данных. 

Для просмотра, редактирования и удаления записей на вкладке "Вкладки 

приема" следует воспользоваться пунктами контекстного меню. 

 
8.6.2.6 Настройка отчетов шаблона услуг 

 
Для шаблона приемов укажите отчеты, которые будут формироваться на услугах 

с данным шаблоном. 

Для добавления отчета в шаблон приемов выполните следующие действия: 

 перейдите на вкладку "Отчеты" на форме "Шаблоны услуг"; 

 

Рисунок 179 Настройка формируемых по шаблону приемов отчетов 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно 

"Отчет"; 
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Рисунок 180 Окно добавления отчета в шаблон приемов 

 заполните поля в открывшемся окне;Описание полей окна добавления отчета 

Таблица 35 Описание полей 
 

Наименование поля Пояснение 

Тип отчета 
При нажатии на кнопку 

 

 откроется окно "Типы отчетов", в 

котором необходимо выбрать нужное значение и нажать на 

кнопку "Ок" 

Отчет 
При нажатии на кнопку 

 

 откроется окно "Все 

пользовательские отчеты", в котором необходимо выбрать 

нужное значение и нажать на кнопку "Ок" 

Наименование вручную Вводится с клавиатуры 

Порядок следования отчета в 

шаблоне 

Поле предназначено для регулирования очередности отчетов, 

отображаемых на визите. Вводится с клавиатуры. 

Если поле не заполнено, тогда отчеты отображаются в том 

порядке, в котором они добавлены на вкладку "Отчеты". Если 

у некоторых отчетов заполнено поле "Порядок следования 

отчета в шаблоне", а у некоторых нет, то на визите сверху 

отображаются отчеты согласно выставленному порядку (от 

меньшего к большему), а ниже отображаются отчеты без 

указания порядка следования в том порядке вывода, в котором 

они добавлены на вкладку "Отчеты" 

Использовать для передачи в 

ИЭМК 

Устанавливается флажок при необходимости передачи данных 

в ИЭМК 

Просмотр в истории 

заболеваний 

Устанавливается флажок при необходимости отображения 

данных в истории заболеваний 
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Наименование поля Пояснение 

Автоматическая печать при 

сохранении 

Устанавливается флажок при необходимости автоматической 

печати при сохранении 

 нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных данных. 

Для редактирования и удаления значений на вкладке "Отчеты" следует 

воспользоваться пунктами контекстного меню. 

 
8.6.2.7 Настройка уровней сотрудников шаблона услуг 

 
Для шаблона приемов возможно указать уровни сотрудников, которым будет 

доступно оказание приема по данными шаблону услуг. 

Для добавления уровня сотрудников в шаблон приемов выполните следующие 

действия: 

 перейдите на вкладку "Уровни сотрудников" на форме "Шаблоны услуг"; 

 

Рисунок 181 Настройка уровней сотрудников для шаблона приемов 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно 

"Уровни сотрудников"; 
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Рисунок 182 Окно выбора уровней сотрудников 

 установите флажки для нужных уровней сотрудников и нажмите на кнопку 

"Ок". Доступен множественный выбор значений. 

 
Примечания: 

а) Для удаления значений на вкладке "Уровни сотрудников" выберите 

пункт контекстного меню "Удалить". 

б) Для добавленного в шаблон приемов уровня сотрудников автоматически 

устанавливается ограничение по услугам – в столбце "Ограничивать по 

услугам" установлен флажок. Для снятия флажка выделите уровень 

сотрудников, вызовите контекстное меню и выберите пункт 

"Ограничивать по услугам". Для восстановления ограничения по 

услугам для уровня сотрудников повторно выберите пункт контекстного 

меню "Ограничивать по услугам". 
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9 Настройка словарей 

 
9.1 Настройка медицинских словарей 

 
Медицинские словари используются в различных бизнес-процессах Системе, 

например, при заполнении осмотров. Словарь содержит список часто используемых 

слов, фраз, предложений. Первоначально медицинские словари заполняют 

администраторы Системы, в дальнейшем с ними могут работать врачи. 

 
9.1.1 Перенос медицинских словарей из МИС базовой поставки 

 
При настройке МО медицинские словари могут быть перенесены из МИС 

базовой поставки следующим образом: сначала необходимо выгрузить мед. словарь из 

МИС базовой поставки, а затем загрузить его на стенд Заказчика. 

 
9.1.1.1 Выгрузка медицинского словаря 

 
Чтобы выгрузить мед. словарь из МИС: 

 Перейдите в пункт главного меню "Система → Системные настройки 

мед.словарей". Откроется форма настройки медицинских словарей. 

 

Рисунок 183 Форма настройки мед. словарей 
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 Найдите требуемый медицинский словарь в блоке "Дополнительные 

справочники", используя панель фильтрации. 

 

Рисунок 184 Выгрузка мед. словаря 
 

 

 Воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Сервис" → "Выгрузить". 

Откроется окно задания параметров выгрузки словаря. 
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Рисунок 185 Окно параметров выгрузки мед. словаря 
 

 

 Задайте следующие параметры выгрузки словаря: 

– "Выгрузить" – выберите значение "Выбранная запись" для выгрузки 

только выбранного словаря; 

– "Все записи" – установите флажок для выгрузки всех значений 

выбранного словаря. 

 Нажмите на кнопку "ОК". Выбранный словарь будет выгружен со всеми 

своими значениями в файл формата SQL. 

 
9.1.1.2 Загрузка медицинского словаря 

 
Чтобы загрузить мед. словарь в МИС: 

 Перейдите в пункт главного меню "Система → Системные настройки 

мед.словарей". Откроется форма настройки медицинских словарей (см. 

рисунок выше). 

 Найдите требуемый медицинский словарь в блоке "Дополнительные 

справочники", используя панель фильтрации. 
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Рисунок 186 Загрузка мед. словаря 

 Воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Сервис" → "Загрузить" в блоке 

"Дополнительные словари". Откроется окно задания параметров загрузки 

словаря. 

 

Рисунок 187 Окно параметров загрузки мед. словаря 

 Задайте следующие параметры загрузки словаря: 

– "Файл" – укажите загружаемый файл словаря в формате SQL; 

– "Загрузить справочник в ЛПУ" – укажите МО, в которую загружается 

словарь, из справочника с помощью кнопки . 

 Нажмите на кнопку "ОК". Словарь будет загружен в справочник медицинских 

словарей. 

 
9.1.2 Добавление медицинского словаря 

 
Для добавления медицинского словаря выполните следующие действия: 
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 Перейдите в пункт главного меню "Система → Системные настройки 

мед.словарей". Откроется форма настройки медицинских словарей. 

 

Рисунок 188 Форма настройки мед. словарей 
 

 

 Перейдите в блок "Дополнительные справочники", вызовите контекстное 

меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно добавления мед. словаря. 

 

 
Рисунок 189 Окно добавления мед. словаря 

 Заполните поля в соответствии с таблицей, расположенной ниже. 

Заполнение полей окна добавления мед. словаря 

Таблица 36 Заполнение полей окна добавления мед. словаря 
 

Наименование поля Пояснение 

Код справочника Укажите код мед. словаря 



240  

Наименование поля Пояснение 

Наименование справочника Введите название мед.словаря 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК" для сохранения 

медицинского словаря. 

 
9.1.3 Настройка отображаемых столбцов медицинского словаря 

 
Для медицинского словаря необходимо настроить отображаемые столбцы. 

Для добавления столбца мед. словаря выполните следующие действия: 

 На форме настройки мед.словарей ( см. рисунок в разделе выше) выберите в 

блоке "Дополнительные справочники" нужный медицинский словарь. 

 Перейдите в блок "Доп.справочники: столбцы". 

 Воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Добавить". Откроется окно 

добавления столбца справочника. 

 

 
Рисунок 190 Окно добавления столбца доп. справочника 

 Заполните поля окна в соответствии с таблицей, расположенной ниже. 

Заполнение полей столбцов доп. справочников 

Таблица 37 Заполнение полей столбцов доп. справочников 
 

Наименование поля 
Обязате 

льность 
Пояснение 

Наименование 
 

 Укажите наименование столбца 

Тип данных 
 

 Выберите тип данных значений столбца мед. словаря из 

справочника с помощью кнопки 

Видимость 
 

 Выберите видимость столбца из выпадающего списка: 

 "Видимое"; 

 "Невидимое"; 
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Наименование поля 
Обязате 

льность 
Пояснение 

   "Невыгружаемое" 

 Уникальное в 

группе строк 

   Выберите один из вариантов проверки на 

уникальность значения столбца мед. словаря: 

 "проверять уникальность во всем 

справочнике"; 

 "проверять уникальность в пределах 

узлах"; 

 "не проверять уникальность" 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК" для сохранения столбца. 

Данные созданного столбца отобразятся в блоке "Доп.справочники: 

столбцы". 

 
9.1.4 Добавление значений в медицинский словарь 

 
Для добавления новых значений в медицинский словарь выполните следующие 

действия: 

 Перейдите в пункт главного меню "Настройки" → "Мед. словари". Откроется 

форма настройки медицинских словарей. 

 

Рисунок 191 Форма настройки медицинских словарей 
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 Нажмите на кнопку  в поле "Выбор словаря". Откроется окно "Выбор мед. 

словаря". 

 

Рисунок 192 Окно выбора медицинского словаря 

 Выберите каталог в блоке "Каталоги" и необходимый словарь в блоке "Мед. 

словари". 

 Нажмите на кнопку "Ок". На форме настройки медицинских словарей 

отобразится перечень значений, которые уже настроены для выбранного 

словаря. 
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Рисунок 193 Форма настройки медицинских словарей со списком настроенных 
значений 

 Выберите один из пунктов контекстного меню в блоке добавленных значений: 

– "Добавить" – для добавления новой группы значений. Откроется 

окно "Добавление"; 

– "Добавить в узел" – для добавления новых значений в 

группу. Откроется окно "Добавление". 

 

Рисунок 194 Окно добавления значения мед. словаря 



244  

 Заполните поля с клавиатуры и нажмите на кнопку "Ок". Новые значения 

становятся доступными для выбора из медицинского словаря в окнах, где 

словарь вызывается для использования. 

Для работы со списком значений в блоке "Значения" воспользуйтесь пунктами 

контекстного меню, описанными в таблице ниже. Доступные действия со списком 

значений мед. словаря 

Таблица 38 Доступные действия со списком значений мед. словаря 
 

Наименование пункта Пояснение 

Переместить в начало Выбранное значение перемещается в начало списка группы 

Вверх Выбранное значение перемещается на одну позицию вверх 

Вниз Выбранное значение перемещается на одну позицию вниз 

Переместить в конец Выбранное значение перемещается в конец списка группы 

Отсортировать в этом 

уровне иерархии  по 

алфавиту 

Выбранная группа сортируется по алфавиту 

Добавить в узел Значение добавляется в текущий выбранный узел словаря с учетом 

иерархии 

Добавить Значение добавляется в корень словаря с учетом иерархии 

Редактировать При нажатии на данный пункт открывается окно "Исправление". 

Отредактируйте значение и нажмите на кнопку "Ок" 

Удалить/ Удалить с 

подзначениями 

При нажатии на данный пункт значение удаляется (при удалении узла 

значений, удаляются также его подзначения). Подтвердите 

выполняемое действие нажатием на кнопку "Ок" 

Переместить в узел При нажатии на данный пункт значение открывается окно выбора узла. 

Выберите необходимую группу двойным нажатием левой кнопки мыши 

 
Также добавить новое значение в выбранный справочник можно с помощью 

кнопок "Добавить с иерархией" и "Добавить в узел с иерархией", расположенных в 

нижней части формы настройки мед. словарей: 

 при нажатии на кнопку "Добавить с иерархией" добавление записи 

происходит в корень словаря с учетом иерархии; 

 при нажатии на кнопку "Добавить в узел с иерархией" добавление записи в 

узел словаря с учетом иерархии. 
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Примечание – При добавлении с помощью кнопки "Добавить с иерархией" 

запись всегда будет добавляться отдельно (либо в корень, если такой есть), а с 

помощью кнопки "Добавить в узел с иерархией" – как дочерняя запись к тому значению, 

на котором сейчас стоит фокус. 

 
 

 
9.1.5 Назначение прав на медицинские словари 

 
На значения медицинских словарей можно настроить права доступа. Описание 

настройки прав доступа на значения мед. словарей представлено в разделе 

"Назначение прав на медицинские словари". 

 
9.1.6 Настройка пользовательских медицинских словарей 

 
Для настройки медицинских словарей индивидуально под пользователя 

выполните следующие действия: 

 Выберите пункт главного меню "Настройки" – "Пользовательские мед. 

словари". Откроется форма "Пользовательские мед. словари". 

 

Рисунок 195 Форма настройки пользовательских мед. словарей 

 Нажмите на кнопку 
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в поле "Выбор словаря". Откроется окно "Выбор мед. словаря". 

 

Рисунок 196 Выбор мед. словаря 

 Выберите каталог в блоке окна "Каталоги", а в блоке окна "Мед. словари" 

выберите нужный словарь. 

 Нажмите на кнопку "ОК". Откроется выбранный словарь. 
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Рисунок 197 Просмотр выбранного пользовательского словаря 
 

 
Примечание – Поле "Показывать" предназначено для сортировки записей 

словаря. Чтобы отобразились записи доступные, необходимо выбрать из выпадающего 

списка с помощью кнопки 

 

значение "Доступные". При выборе значения "Все", будут отображены все 

записи словаря. 

 

 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить" для добавления строки. 

Откроется окно "Добавление". 

 Введите текст в открывшемся окне и нажмите кнопку "ОК". Текст будет 

добавлен в словарь. 
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Рисунок 198 Окно добавления значения 
 

 
Примечание – Чтобы создать многоуровневую запись, необходимо выбрать 

запись словаря и выбрать пункт контекстного меню "Добавить в узел". В словарь 

добавится запись, подчиненная выбранной записи. 

 

 
9.2 Настройка дополнительных словарей 

 
9.2.1 Добавление дополнительного словаря 

 
Для добавления дополнительного словаря выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Дополнительные словари". 

Откроется окно настройки дополнительных словарей; 

 

Рисунок 199 Форма настройки дополнительных словарей 
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 перейдите к блоку "Каталоги" и выберите необходимый каталог для 

добавления дополнительных словарей. Если в списке отсутствует 

необходимый каталог для работы, то можно создать его самостоятельно с 

помощью пункта контекстного меню "Добавить"; 

 перейдите к блоку "Дополнительные словари", вызовите контекстное меню и 

выберите пункт "Добавить". Откроется окно "Добавленный словарь: 

Добавление"; 

 

Рисунок 200 Окно добавления дополнительного словаря 

 заполните поля в окне в соответствии с приведенной ниже таблицей; 

Описание заполнения полей в окне добавления дополнительного словаря 

Таблица 39 Заполнение полей в окне добавления дополнительного 
словаря 

 

Наименование 
Обязате 

льность 
Пояснение 

Код 
 

 Указывается код дополнительного справочника 

Наименование 
 

 Указывается наименование дополнительного 

справочника 

Формат 
 

 Выбирается тип данных значения справочника из 

выпадающего списка 

Общая  длина  числового 

поля 

 Указывается количество символов в числовом 

значении 

Количество знаков после 

запятой 

 Указывается количество знаков после запятой, 

допустимых в числовом значении 

Длина строкового поля  Указывается количество символов в строковом 

значении 
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 Нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных данных. Добавленный 

дополнительный словарь отобразится в блоке "Дополнительные словари". 

 
9.2.2 Копирование дополнительного словаря 

 
Дополнительный словарь также можно создать путем копирования уже 

существующего словаря. Это удобно, если требуется создать дополнительный словарь 

с большим объемом похожих заполняемых данных. 

Для копирования дополнительного словаря выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Дополнительные словари". 

Откроется окно настройки дополнительных словарей; 

 

Рисунок 201 Форма настройки дополнительных словарей 

 перейдите в блок "Дополнительные словари" и выберите словарь, который 

требуется скопировать; 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Копировать". Откроется окно 

копирования дополнительного словаря; 
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Рисунок 202 Пример окна копирования дополнительного словаря 
 

 

 измените значения в требуемых полях в окне (описание заполнения полей см. 

в разделе "Добавление дополнительного словаря"); 

 после заполнения полей нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных 

данных. Скопированный справочник отобразится в блоке "Дополнительные 

словари". 

 
9.2.2.1 Копирование дополнительного словаря с подразделами 

 
Дополнительный словарь можно скопировать вместе с его значениями. 

Для копирования дополнительного словаря вместе с его значениями выполните 

следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Дополнительные словари". 

Откроется окно настройки дополнительных словарей (см. рисунок выше); 

 перейдите в блок "Дополнительные словари" и выберите словарь, который 

требуется скопировать с подразделами; 
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Рисунок 203 Копирование дополнительного словаря с подразделами 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Копировать с подразделами". 

Откроется окно копирования дополнительного словаря; 

 

Рисунок 204 Пример окна копирования доп. словаря с подразделами 

 измените значения в требуемых полях в окне (описание заполнения полей см. 

в разделе "Добавление дополнительного словаря"); 

 после заполнения полей нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных 

данных. Дополнительный словарь будет скопирован вместе с его 

значениями, заведенными в Системе. 
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9.2.3 Настройка значений дополнительного словаря 

 
9.2.3.1 Добавление значения в дополнительный словарь 

 
Для добавления значений в дополнительный словарь выполните следующие 

действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Дополнительные словари". 

Откроется окно настройки дополнительных словарей; 

 

Рисунок 205 Форма настройки дополнительных словарей 
 

 

 перейдите в блок "Дополнительные словари" и выберите дополнительный 

словарь, в который требуется добавить значение; 

 перейдите в блок "Дополнительные словари: значения", вызовите 

контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно добавления 

значения дополнительного словаря; 
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Рисунок 206 Пример окна добавления значения в дополнительный словарь 

 заполните поля в окне добавления значения согласно таблице ниже; 

Таблица 40 Заполнение полей окна добавления значения дополнительного 
словаря 

 

Наименование поля 
Обязательност 

ь 
Пояснение 

Значение 
 

 Указывается значение дополнительного словаря 

Примечание  Вводится примечание к значению 

Порядок следования  Указывается порядок следования значения в доп. 

словаре 

 после заполнения полей нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных 

данных. Добавленное значение отобразится в блоке "Дополнительные 

словари: значения". 

 
9.2.3.2 Редактирование значения дополнительного словаря 

 
Для редактирования значения справочника выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Дополнительные словари". 

Откроется окно настройки дополнительных словарей (см. рисунок в разделе 

"Добавление значения в дополнительный словарь"); 

 перейдите в блок "Дополнительные словари" и выберите словарь, в который 

требуется добавить значение; 

 перейдите в блок "Дополнительные словари: значения" и выберите значение 

справочника, которое требуется изменить; 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Редактировать". Откроется 

окно редактирования значения справочника, аналогичное окну добавления 

значения (см. рисунок выше); 
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 отредактируйте значения в требуемых полях в окне (описание заполнения 

полей см. в разделе "Добавление значения в дополнительный словарь"); 

 после заполнения полей нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных 

данных. 

 
9.2.3.3 Удаление значения дополнительного словаря 

 
Для удаления значения справочника выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Дополнительные словари". 

Откроется окно настройки дополнительных словарей (см. рисунок в разделе 

"Добавление значения в дополнительный словарь"); 

 перейдите в блок "Дополнительные словари" и выберите словарь, в который 

требуется добавить значение; 

 перейдите в блок "Дополнительные словари: значения" и выберите значение 

справочника, которое требуется удалить. Для выбора нескольких значений 

для удаления установите флажки напротив нужных записей; 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Удалить". Система выдаст 

запрос на подтверждение действия. Для удаления значения нажмите на 

кнопку "ОК" в запросе на подтверждение действия. 

 

Рисунок 207 Запрос на подтверждение удаления значения справочника 

 
9.2.4 Перенос дополнительного словаря в другой каталог МИС 

 
Дополнительные словари можно переносить из одного каталога в другой. 

Для переноса дополнительного словаря в другой каталог выполните следующие 

действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Дополнительные словари". 

Откроется окно настройки дополнительных словарей; 



256  

 

Рисунок 208 Перенос доп. словаря в другой каталог 

 перейдите в блок "Каталоги" и выберите каталог, в котором находится нужный 

дополнительный словарь; 

 перейдите в блок "Дополнительные словари" и выберите 

словарь, который требуется переместить; 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Переместить". При этом 

откроется окно выбора каталога. 
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Рисунок 209 Окно выбора каталога 

 выберите каталог, в который требуется переместить дополнительный 

словарь, и нажмите кнопку "Ок". Окно "Каталоги" закроется. Дополнительный 

словарь будет перенесен в выбранный каталог. 

 
Примечание – Перенос объектов между каталогами возможен только при 

существовании более одного каталога. При необходимости создайте 

нужный каталог перед переносом в него дополнительного словаря. 

 

 
9.2.5 Редактирование дополнительного словаря 

 
Для редактирования дополнительного словаря выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Дополнительные словари". 

Откроется окно настройки дополнительных словарей; 
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Рисунок 210 Форма настройки дополнительных словарей 

 перейдите в блок "Дополнительные словари" и выберите словарь, который 

требуется изменить; 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Редактировать". Откроется 

окно редактирования доп. словаря; 

 

Рисунок 211 Пример окна редактирования дополнительного словаря 

 отредактируйте значения в требуемых полях в окне (описание заполнения 

полей см. в разделе "Добавление дополнительного словаря"); 

 после заполнения полей нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных 

данных. 

 
9.2.6 Удаление дополнительного словаря 

 
Для удаления дополнительного словаря выполните следующие действия: 
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 выберите пункт главного меню "Словари" → "Дополнительные словари". 

Откроется окно настройки дополнительных словарей (см. рисунок в разделе 

"Добавление дополнительного словаря"); 

 перейдите в блок "Дополнительные словари" и выберите словарь, который 

требуется удалить. Для выбора нескольких словарей для удаления 

установите флажки напротив нужных справочников; 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Удалить". Система выдаст 

запрос на подтверждение действия; 

 

Рисунок 212 Запрос на подтверждение удаления значения справочника 

 для удаления словаря нажмите на кнопку "ОК" в запросе на подтверждение 

действия. Дополнительный словарь будет удален. 

 
9.2.7 Загрузка и выгрузка словарей 

 
При настройке МО общие и дополнительные словари могут быть перенесены из 

МИС базовой поставки следующим образом: сначала необходимо выгрузить словарь из 

МИС базовой поставки, а затем загрузить его на стенд Заказчика. 

 
9.2.7.1 Выгрузка словарей 

 
 

Примечание – Для выгрузки доступны, в основном, дополнительные 

справочники, а словари с общими понятиями, за некоторым исключением, – не 

выгружаемые. Пример выгружаемого общего словаря – "Общие услуги". 

 

 
9.2.7.1.1 Выгрузка основного словаря 

 
Чтобы выгрузить базовый справочник из МИС: 

 перейдите в пункт главного меню "Словари" → "<Наименование 

справочника>", например: "Словари" → "Услуги" → "Общие услуги". 

Откроется форма работы со справочником; 
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Рисунок 213 Форма словаря услуг. Выгрузка словаря 

 воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Сервис" → "Выгрузить" в блоке 

"Дополнительные словари". Откроется окно задания параметров выгрузки 

справочника; 

 

Рисунок 214 Выгрузка словаря 

 задайте следующие параметры выгрузки справочника в поле "Выгрузить": 

– "Выбранную запись" – выберите значение для выгрузки только 

выбранного справочника; 

– "Выбранный каталог" – выберите значение для выгрузки всех 

справочников выбранного каталога; 

 нажмите на кнопку "Выгрузить". Откроется стандартное окно Windows для 

выбора папки для сохранения файла. Выберите папку и нажмите на кнопку 

"Сохранить". Выбранный справочник будет выгружен со всеми своими 

значениями в файл формата XML; 

 нажмите на кнопку "Закрыть" в окне "Выгрузка объекта из раздела...". 
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9.2.7.1.2 Выгрузка дополнительного словаря 

 
Чтобы выгрузить дополнительный словарь из МИС: 

 перейдите в пункт главного меню "Словари" → "Дополнительные словари". 

Откроется форма работы с дополнительными словарями; 

 

Рисунок 215 Форма работы с дополнительными словарями 

 в блоке "Каталоги" выберите нужный каталог; 

 найдите требуемый словарь в блоке "Дополнительные словари", используя 

панель фильтрации; 
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Рисунок 216 Выгрузка дополнительного словаря 

 воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Сервис" → "Выгрузить". 

Откроется окно задания параметров выгрузки словаря. 

 

Рисунок 217 Выгрузка словаря 

 задайте следующие параметры выгрузки словаря в поле "Выгрузить": 

– "Выбранную запись" – выберите значение для выгрузки только 

выбранного словаря; 

– "Выбранный каталог" – выберите значение для выгрузки всех 

справочников выбранного каталога; 

 нажмите на кнопку "Выгрузить". Откроется стандартное окно Windows для 

выбора папки для сохранения файла. Выберите папку и нажмите на кнопку 

"Сохранить". Выбранный словарь будет выгружен со всеми своими 

значениями в файл формата XML; 

 нажмите на кнопку "Закрыть" в окне "Выгрузка объекта из раздела...". 
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9.2.7.2 Загрузка словарей 

 
9.2.7.2.1 Загрузка общего словаря 

 
Чтобы загрузить словарь с общими понятиями в МИС: 

 перейдите в пункт главного меню "Словари" → "<Наименование 

справочника>", например: "Словари" → "Услуги" → "Общие услуги". 

Откроется форма работы со словарем; 

 

Рисунок 218 Форма словаря услуг. Загрузка словаря 

 воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Сервис" → "Загрузить" в блоке 

"Дополнительные словари". Откроется окно задания параметров загрузки 

словаря; 

 

 
Рисунок 219 Параметры загрузки доп. словаря 

 задайте следующие параметры загрузки словаря: 
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– "Файл" – выберите загружаемый файл словаря в формате XML; 

– "Загрузить справочник в ЛПУ" – укажите МО, в которую загружается 

словарь, из справочника с помощью кнопки ; 

– выберите из выпадающего списка параметр мониторинга ошибок 

загрузки: "Игнорировать ошибки" или "Предварительно посмотреть"; 

 нажмите на кнопку "ОК". Словарь будет загружен в МИС. 

 
9.2.7.2.2 Загрузка дополнительного словаря 

 
Чтобы загрузить дополнительный словарь в МИС: 

 перейдите в пункт главного меню "Словари" → "Дополнительные словари". 

Откроется форма работы с дополнительными словарями; 

 в блоке "Каталоги" выберите нужный каталог; 

 найдите требуемый словарь в блоке "Дополнительные словари", используя 

панель фильтрации; 

 

Рисунок 220 Загрузка дополнительного словаря 

 воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Сервис" → "Загрузить" в блоке 

"Дополнительные словари". Откроется окно задания параметров загрузки 

словаря; 
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Рисунок 221 Параметры загрузки доп. словаря 

 задайте следующие параметры загрузки словаря: 

– "Файл" – выберите загружаемый файл словаря в формате XML; 

– "Загрузить справочник в ЛПУ" – укажите МО, в которую загружается 

словарь, из справочника с помощью кнопки ; 

– выберите из выпадающего списка параметр мониторинга ошибок 

загрузки: "Игнорировать ошибки" или "Предварительно посмотреть"; 

 нажмите на кнопку "ОК". Словарь будет загружен в МИС. 

 
9.3 Настройка словаря констант 

 
Содержимое справочника констант МИС может быть изменено с помощью 

операций добавления, копирования, редактирования, удаления значений справочника. 

 
9.3.1 Добавление константы 

 
Для добавления константы в справочник выполните следующие действия: 

 перейдите в пункт главного меню "Словари" → "Константы". Откроется окно 

просмотра содержимого справочника констант; 



266  

 

Рисунок 222 Словарь констант 

 в блоке "Каталоги" выберите необходимый каталог для добавления 

константы. Если в списке отсутствует необходимый каталог для работы, то 

можно создать его самостоятельно с помощью пункта контекстного меню 

"Добавить"; 

 в блоке "Константы" вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". 

Откроется окно добавления значения в словарь; 

 

Рисунок 223 Добавление константы 

 заполните поля согласно таблице ниже: Заполнение полей окна добавления 

константы 
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Таблица 41 Заполнение полей окна добавления константы 
 

Наименование поля 
Обязате 

льность 
Пояснение 

Код 
 

 Указывается код константы с клавиатуры 

Название 
 

 Указывается название константы с клавиатуры 

Тип  Выбирается тип данных константы из выпадающего списка 

Значение  Вводится основное значение константы с клавиатуры 

Использовать 

основное значение 

 Флажок устанавливается, если должно использоваться 

основное значение константы, указанное в поле 

"Значение". Если флажок не установлен, то будут 

использоваться значения, которые зарегистрированы в 

блоке "Значения констант" формы словаря констант, с 

учетом их периода действия (см. раздел "Добавление 

значения константы") 

 нажмите на кнопку "ОК". Добавленная константа отобразится в блоке 

"Константы". 

 
9.3.2 Копирование константы 

 
Константу также можно создать путем копирования уже существующей 

константы. Это удобно, если требуется создать константу с большим объемом 

количеством значений. 

Для копирования константы выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Константы". Откроется окно 

словаря констант (см. рисунок в разделе "Добавление константы"); 

 перейдите в блок "Константы" и выберите константу, которую требуется 

скопировать; 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Копировать". Откроется окно 

копирования константы; 
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Рисунок 224 Окно копирования константы 

 измените значения в требуемых полях в окне (описание заполнения полей см. 

в разделе "Добавление константы"); 

 после заполнения полей нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных 

данных. Скопированная константа отобразится в блоке "Константы". 

 
9.3.3 Копирование константы с подразделами 

 
Константу можно скопировать вместе с её значениями. 

Для копирования константы вместе с её значениями выполните следующие 

действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Константы". Откроется окно 

словаря констант (см. рисунок в разделе "Добавление константы"); 

 перейдите в блок "Константы" и выберите константу, которую требуется 

скопировать со значениями; 
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Рисунок 225 Копирование константы с подразделами 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Копировать с подразделами". 

Откроется окно копирования константы; 

 

Рисунок 226 Окно копирования константы с подразделами 

 измените значения в требуемых полях в окне (описание заполнения полей см. 

в разделе "Добавление константы"); 

 после заполнения полей нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных 

данных. Константа будет скопирована вместе с её значениями, заведенными 

в Системе. 

 
9.3.4 Редактирование константы 

 
Для редактирования константы выполните следующие действия: 
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 выберите пункт главного меню "Словари" → "Константы". Откроется окно 

словаря констант (см. рисунок в разделе "Добавление константы"); 

 перейдите в блок "Константы" и выберите константу, которую требуется 

изменить; 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Редактировать". Откроется 

окно редактирования константы; 

 

Рисунок 227 Окно редактирования константы 

 отредактируйте значения в требуемых полях в окне (описание заполнения 

полей см. в разделе "Добавление константы"); 

 после заполнения полей нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных 

данных. 

 
9.3.5 Перенос константы в другой каталог 

 
Константы можно переносить из одного каталога в другой. 

Для переноса константы в другой каталог выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Константы". Откроется окно 

словаря констант; 
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Рисунок 228 Перенос константы в другой каталог 

 перейдите в блок "Каталоги" и выберите каталог, в котором находится нужная 

константа; 

 перейдите в блок "Константы" и выберите константу, которую требуется 

переместить; 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Переместить". При этом 

откроется окно выбора каталога. 
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Рисунок 229 Окно выбора каталога 

 выберите каталог, в который требуется переместить константу, и нажмите 

кнопку "Ок". Окно "Каталоги" закроется. Константа будет перенесена в 

выбранный каталог. 

 
Примечание – Перенос объектов между каталогами возможен только при 

существовании более одного каталога. При необходимости создайте нужный каталог 

перед переносом в него константы. 

 

 
9.3.6 Удаление константы 

 
Для удаления константы выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Константы". Откроется окно 

словаря констант (см. рисунок в разделе "Добавление константы"); 

 перейдите в блок "Константы" и выберите константу, которую требуется 

удалить. Для выбора нескольких констант для удаления установите флажки 

напротив нужных записей; 
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 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Удалить". Система выдаст 

запрос на подтверждение действия. Для удаления константы нажмите на 

кнопку "ОК" в запросе на подтверждение действия. 

 

Рисунок 230 Запрос на подтверждение удаления значения справочника 

 
9.3.7 Настройка дополнительных значений констант 

 
Основным значением константы является то значение, которое указано в 

свойствах константы при условии, что установлен флажок "Использовать основное 

значение". Просмотреть это значение можно в окне добавления/редактирования 

константы (см. в разделе "Добавление константы"). 

Если в свойствах константы значение не указано, либо флажок "Использовать 

основное значение" не установлен, то используются значения, которые созданы для 

константы в блоке "Значения констант" формы словаря констант. Использование того 

или иного значения определяется его периодом действия. 

 
9.3.7.1 Добавление значения константы 

 
Для добавления значения константы выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Константы". Откроется окно 

словаря констант; 
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Рисунок 231 Словарь констант 

 перейдите в блок "Константы" и выберите константу, для которой требуется 

добавить значение; 

 перейдите в блок "Константы: значения", вызовите контекстное меню и 

выберите пункт "Добавить". Откроется окно добавления значения константы; 

 

Рисунок 232 Окно добавления значения константы 

 заполните поля в окне добавления значения согласно таблице ниже; 

Таблица 42 Заполнение полей окна добавления значения дополнительного словаря 

 
 
 

 

 

 

Наименование 

поля 

Обязате 

льность 
Пояснение 

Действует с 
 

 Указывается дата начала периода действия значения константы 

из календаря с помощью кнопки 

по  Указывается дата окончания периода действия значения 

константы из календаря с помощью кнопки . Если поле не 

заполнено, значение константы действует без ограничения срока 

Значение  Указывается значение константы с клавиатуры 
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 после заполнения полей нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных 

данных. Добавленное значение отобразится в блоке "Константы: значения". 

 
9.3.7.2 Редактирование значения константы 

 
Для редактирования значения справочника выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Константы". Откроется окно 

словаря констант (см. рисунок в разделе "Добавление значения константы"); 

 перейдите в блок "Константы" и выберите константу, для которой требуется 

изменить значение; 

 перейдите в блок "Константы: значения" и выберите значение константы, 

которое требуется изменить; 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Редактировать". Откроется 

окно редактирования значения константы, аналогичное окну добавления 

значения (см. рисунок выше); 

 отредактируйте значения в требуемых полях в окне (описание заполнения 

полей см. в разделе "Добавление значения константы"); 

 после заполнения полей нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных 

данных. 

 
9.3.7.3 Копирование значения константы 

 
Для редактирования значения справочника выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Константы". Откроется окно 

словаря констант (см. рисунок в разделе "Добавление значения константы"); 

 перейдите в блок "Константы" и выберите константу, для которой требуется 

скопировать значение; 

 перейдите в блок "Константы: значения" и выберите значение константы, 

которое требуется скопировать; 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Копировать". Откроется окно 

копирования значения константы, аналогичное окну добавления значения 

(см. рисунок выше); 
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 отредактируйте значения в требуемых полях в окне (описание заполнения 

полей см. в разделе "Добавление значения константы"); 

 после заполнения полей нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных 

данных. Скопированное значение отобразится в блоке "Значения констант" 

формы словаря констант. 

 
9.3.7.4 Удаление значения константы 

 
Для удаления значения константы выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Словари" → "Константы". Откроется окно 

словаря констант (см. рисунок в разделе "Добавление значения константы"); 

 перейдите в блок "Константы" и выберите константу, для которой требуется 

изменить значение; 

 перейдите в блок "Константы: значения" и выберите значение константы, 

которое требуется изменить. Для выбора нескольких значений для удаления 

установите флажки напротив нужных записей; 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Удалить". Система выдаст 

запрос на подтверждение действия. Для удаления значения нажмите на 

кнопку "ОК" в запросе на подтверждение действия. 

 

Рисунок 233 Запрос на подтверждение удаления значения справочника 

 
9.4 Настройка доступа словаря услуг 

 
Для добавления услуг, изменения параметров услуги и настройки действий для 

услуг перейдите в пункт главного меню "Администратор" → "Доступ словаря услуг". 
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Рисунок 234 Настройка доступа словаря услуг 

Словарь представляет собой перечень всех услуг, для которых указаны 

пользователи, обладающие правами. 

Форма состоит из нескольких частей: 

 фильтр услуг в верхней левой части формы (поля "Тип услуги" и "По ЛПУ"); 

 каталог словаря услуг в левой части формы; 

 таблица "Услуги" в центральной части формы; 

 область назначения прав в верхней правой части формы; 

 область "Права" в правой части формы, где: 

– в верхней части указаны субъекты, которые имеют права на услугу, 

выбранную в центральной части; 

– в нижней части настраиваются разрешения для выбранного 

субъекта. 

Поля фильтра ("Тип услуги" и "По ЛПУ") позволяют отобразить услуги 

определенного типа, а также просмотреть только услуги, оказываемые в текущей МО. 
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Рисунок 235 Поля фильтра 

В правой части формы настройте возможные права для услуги. Доступны 

следующие права: 

 "Раздел по умолчанию" – в расписании при записи пациента на прием в поле 

"Услуга" по умолчанию будет указана услуга, для которой установлено 

данное право; 

 "Просмотр результата" – результаты оказания данной услуги будут доступны 

для просмотра пользователю (группе пользователей); 

 "Редактирование своих результатов" – пользователь, который оказал услугу, 

сможет отредактировать ее результаты (в дневнике врача), результаты 

оказания услуги, если она была оказана другим врачом. Это право всегда 

требуется врачам для исправления собственных ошибок ввода информации; 

 "Редактирование чужих результатов" – пользователь сможет 

отредактировать результаты оказания услуги, если она была оказана другим 

врачом. Право дается в редких случаях. Данное право можно дать 

заведующему отделением, чтобы только он мог редактировать результаты 

врачей; 

 "Отмена направления" – пользователь сможет отменить направление на 

данную услугу (например, в окне "Рабочие места" → "Дневник"). Данное право 

можно дать заведующему отделением и врачу. 

Для добавления пользователю или роли права на услугу отметьте флажками 

услуги, на которые нужно назначить права. Далее назначьте субъекты выбранным 

услугам. Назначение можно сделать двумя способами: 
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 в поле справа из выпадающего списка выберите субъект. Например, при 

выборе субъекта "Специальность" выберите в соседнем поле специальность, 

которой необходимо назначить права на значения словаря. После выбора 

субъекта нажмите на кнопку "Назначить права"; 
 

Рисунок 236 Выбор субъекта 

 в поле справа выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно 

"Поиск пользователя/группы". С помощью переключателя выберите субъект, 

в соответствующую строку введите поисковый запрос и нажмите кнопку 

"Найти". В результатах поиска выберите необходимое значение и нажмите 

кнопку "ОК". 

 

 
Рисунок 237 Выбор субъекта назначения прав 

После добавления субъектов одним из вышеперечисленных способов они 

отобразятся в области назначенных субъектов. 
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Рисунок 238 Назначенные субъекты 

Далее назначьте выбранным субъектам права на услуги. Для этого отметьте 

флажками необходимые разрешения в нижней области. 

 

Рисунок 239 Назначение прав субъектам 

Если право назначено для выбранной записей услуги, то отображается флажок. 
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Рисунок 240 Отображение назначенных прав 

В данном разделе также реализована возможность выгрузки услуг по 

специальности и по ролям в другие МО. Это необходимо для оптимизации и сокращения 

времени настройки Системы. 

 
9.4.1 Выгрузка словаря услуг в другие МО 

 
Чтобы выгрузить услуги в другие МО: 

 Выберите с помощью флажков услуги в блоке "Услуги" на форме "Доступ 

словаря услуг" и воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Выгрузить в 

другое ЛПУ". Откроется окно "Выгрузить в другое ЛПУ". 

 

Рисунок 241 Выгрузка услуг в другие МО 
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 Выберите значение из выпадающего списка "Копировать": 

– "В 'Услуги нашего ЛПУ'" – при выборе данного значения выберите 

МО из списка, установив флажки напротив записей и нажмите на 

кнопку "ОК". Выбранные услуги будут выгружены в справочник 

"Услуги нашего ЛПУ" указанных МО; 

– "Записи с правами" – при выборе данного значения окно "Выгрузить 

в другие ЛПУ" примет следующий вид: 

 

Рисунок 242 Выгрузка записей с правами 

 Выберите ограничение по записи, установив один из переключателей: 

– "Специальность" – укажите в поле наименование специальности; 

– "Роль" – укажите в поле наименование роли. 

 Нажмите на клавишу <Enter>. Отобразятся результаты поиска по выбранному 

ограничению. 
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Рисунок 243 Результаты поиска по ограничению 

 Выберите специальности, установив соответствующие им флажки. 

 Выберите МО в нижней части окна, установив соответствующие им флажки, 

и нажмите на кнопку "ОК". Выбранные услуги будут выгружены в справочник 

"Услуги нашего ЛПУ" с правами по выбранным специальностям в указанные 

МО. 

Для удаления прав на услугу в блоке "Услуги" выберите услугу, затем в блоке 

"Права" выберите субъекта, у которого необходимо удалить права. Воспользуйтесь 

пунктом контекстного меню "Удалить" и нажмите на кнопку "ОК" в запросе на выполнение 

действия. 
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10 Настройка журналов очередей ожидания 

 
Журнал очередей обеспечивает сотрудникам МО возможность записывать 

пациентов в очередь ожидания записи к определенным ресурсам расписания при 

наличии настройки на ресурс в журнале очереди ожидания записи и прав на запись 

пациентов в этот журнал. 

 
10.1 Настройка пункта главного меню для доступа к журналам очередей 

ожидания 

 
Если в главном меню Системы отсутствует пункт "Настройки" → "Настройки 

журналов очередей ожидания", его необходимо добавить. Для этого: 

 Выберите пункт главного меню "Система" → "Настройка главного меню". 

Откроется\ форма настройки пунктов главного меню. 

 

 
Рисунок 244 Форма настройки пунктов главного меню 

 В блоке "Главное меню" выберите узел "Главное меню" → "Настройки". 

 В блоке "Вложенные пункты меню" выберите пункт контекстного меню 

"Добавить". Откроется окно добавления пункта главного меню. 
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Рисунок 245 Окно добавления пункта главного меню для настройки 

журналов очередей ожидания 

 Заполните поля в открывшемся окне: 

Таблица 43 Описание заполнения полей окна добавления пункта главного 
меню 

 

Наименование поля Описание 

Заголовок Настройки журналов очередей ожидания 

Родитель Настройки 

Порядок свободное число в каталоге "Настройки" 

Действие openD3Form('WaitLists/wait_lists_settings') 

 Нажмите на кнопку "ОК". 

В блоке "Роли, имеющие право на выбранный пункт" выберите роль, которая 

будет настраивать журналы очередей и ресурсы журналов, а также задайте права на 

работу в журналах очередей. 

Для роли, которая будет заниматься настройкой журналов очередей, выдайте 

права на все действия в разделах: 

 "Журналы очередей ожидания"; 

 "Журналы очередей: Внешние системы"; 

 "Журналы очередей: Ресурсы расписания"; 

 "Журналы очередей: Цвета плановой даты". 

 
Примечание – Подробное описание процедуры выдачи прав представлено в 

разделе "Назначение прав доступа пользователям". 
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10.2 Добавление журнала очереди 

 
Для добавления журнала: 

 Для настройки журнала выберите пункт главного меню "Настройки" → 

"Настройка журналов очередей ожидания". Откроется форма "Журналы 

очередей". 

 

 
Рисунок 246 Форма настройки журналов очередей ожидания 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить" в блоке "Журналы очередей". 

Откроется окно добавления журнала. 

 

Рисунок 247 Окно добавления журнала ожидания очереди 

 Заполните поля: 
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Таблица 44 Описание заполнения полей окна журнала очереди ожидания 
 

Наименован 

ие поля 
Описание 

Код Введите код журнала очередей 

Наименовани 

е 

Укажите наименование журнала очередей 

Нумерация 

записей 

Выберите вид нумерации записей в журнале из выпадающего списка. По 

умолчанию установлено значение "по ресурсам" 

Использоват 

ь для 

внешних 

систем 

Выберите значение из справочника "Внешние системы" с помощью кнопки 

 

 , 

если журнал будет использоваться для данной внешней системы. 

Примечание – В справочнике "Внешние системы" реализован множественный 

выбор значений полей. При необходимости отметьте флагами несколько 

значений и нажмите на кнопку "ОК" или нажатием на кнопку добавьте 

необходимое количество полей и заполните каждое выбором из справочника, 

соответствующего полю. Для удаления дополнительных полей нажмите на 

кнопку 

Подсветка 

желаемой 

даты приема 

Блок полей предназначен для настройки подсветки желаемой даты приема в 

 
журнале очередей. Нажмите на кнопку для добавления полей "Кол-во дней 

до даты" и флажка "Всегда". Для удаления дополнительных полей нажмите на 

кнопку 

Кол-во дней 

до даты 

Введите количество дней (только целые неотрицательные числа) до желаемой 

даты приема. При наступлении даты, которая соответствует значению 

"Желаемая дата приема", поле "Желаемая дата приема" в окне "Очереди 

ожидания записи" будет подкрашено цветом, который указан в блоке полей 

"Подсветка желаемой даты приема" 

Всегда При установке флажка желаемая дата приема подсвечивается всегда 

Цвет Выберите цвет из справочника "Справочник цветов типов интервалов" 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". 

 
10.3 Добавление ресурса в журнал очереди 

 
Для настройки ресурсов, в которые возможна запись в очередь: 

 Выделите требуемый журнал очереди блоке "Журналы очередей". 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить" в блоке "Журналы очередей: 

Ресурсы". Откроется окно. 
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Рисунок 248 Окно добавления ресурса 

 Заполните поля в открывшемся окне: 

Таблица 45 Описание заполнения полей в окне добавления ресурса в 
журнал очереди 

 

Наименование 

поля 

Обязате 

льность 
Описание 

Ресурс 
 

 Выберите значение из справочника "Ресурсы расписания" с 

помощью кнопки  . 

Примечание – Справочник заполняется автоматически при 

назначении графика на кабинет, врача или услугу в окне 

"Настройки" → "Настройка графиков работы" → "Назначение 

графиков" 

Дата начала 

действия 

 Укажите дату, начиная с которой возможно выбрать ресурс для 

записи в очередь ожидания. По умолчанию указана текущая 

дата 

Дата окончания 

действия 

 Укажите дату, начиная с которой невозможно выбрать ресурс 

для записи в очередь ожидания 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "Оk". 

 
10.4 Настройка права записи в журнал очереди 

 
Для настройки прав записи в журнал выделите требуемый журнал очереди в 

блоке "Журналы очередей". Выберите пункт контекстного меню "Права записи". При 

этом откроется окно "Права записи", в котором назначьте права на работу с данным 

отделением. Подробное описание действий, выполняемых в окне "Права записи" 

представлено в разделе "Назначение прав на записи в разделах". 
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11 Настройка сигнальной информации о пациенте 

 
11.1 Добавление пункта меню для настройки сигнальной информации 

 
Для возможности вывода произвольной сигнальной информации о пациенте 

регистратору и врачу поликлиники создайте новый пункт меню "Система" → "Настройка 

рабочих форм" → "Настройка сигнальной информации". Для этого выполните 

следующие действия: 

 Выберите пункт главного меню "Система" → "Настройка главного меню". 

 

Рисунок 249 Форма настройки пунктов главного меню 

 В блоке "Вложенные пункты меню" воспользуйтесь пунктом контекстного 

меню "Добавить". Откроется окно "Пункт главного меню: добавление". 

 

Рисунок 250 Добавление пункта меню для настройки сигнальной информации 
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 Заполните поля согласно таблице ниже. 

Таблица 46 Заполнение полей окна добавления пункта меню 
 

Поле Описание 

Заголовок Введите значение "Настройка сигнальной информации" 

Родитель Выберите значение "Настройка рабочих форм" с помощью кнопки 

 

 
 

 

Порядок Укажите порядок пункта в меню 

Действие Введите значение "openWindow('SignalInformation/si_settings');" 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". 

 
11.2 Назначение прав ролям Администратор ЦОД, Регистратор и Врач 

поликлиники 

 
Настройте роли "Администратор ЦОД" права на: 

 просмотр и все действия в новом разделе "Настройка сигнальной 

информации" и его подразделах. Для этого перейдите в пункт главного меню 

"Администратор" → "Назначение прав ролям", в поле "ЛПУ" выберите любую 

МО региона; 

 просмотр справочника "Места вывода сигнальной информации". Для этого 

перейдите в пункт главного меню "Администратор" → "Назначение прав 

ролям", в поле "ЛПУ" выберите "-Система-"; 

 пункт главного меню "Система" → "Настройка рабочих форм" → "Настройка 

сигнальной информации". Для этого перейдите в пункт главного меню 

"Система/Настройка главного меню". 

Настройте ролям "Регистратор" и "Врач поликлиники" право на просмотр нового 

раздела "Настройка сигнальной информации" и его подразделов. Для этого перейдите 

в пункт главного меню "Администратор" → "Назначение прав ролям", в поле "ЛПУ" 

выберите любую МО региона. 

 
11.3 Настройка оповещения о диспансеризации и профосмотре взрослых 

 
Для настройки оповещения о диспансеризации и профосмотре взрослых: 

 Перейдите в пункт главного меню "Система" → "Настройка рабочих форм" → 

"Настройка сигнальной информации". Откроется форма для настройки 

сигнальной информации. 
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Рисунок 251 Форма настройки сигнальной информации 

 В блоке "Настройка сигнальной информации" выберите пункт контекстного 

меню "Добавить", откроется окно "Настройка сигнальной информации: 

добавление". 

 

Рисунок 252 Добавление сигнальной информации 

 Заполните поля на вкладке "Основная" согласно таблице ниже. 

Таблица 47 Заполнение полей окна добавления сигнальной информации 
 

Поле Описание 

Код Введите значение "DISP_PROF_ADULTS" 

Наименование Введите значение "Оповещение о диспансеризации и профосмотре 

взрослых" 

Примечание Укажите комментарий, заполняется при необходимости. Поле не 

обязательное 
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Поле Описание 

Иконка Выберите иконку, которая будет отображаться в сигнальной 

информации, из справочника с помощью кнопки 

Включено/Отключен 

о 

Установите переключатель в зависимости от того, включено должно 

быть оповещение или нет. По умолчанию установлен переключатель 

"Отключено" 

Пример заполнения полей представлен на рисунке ниже. 

 

Рисунок 253 Заполнение основных параметров сигнальной информации 

 Заполните поле "Процедура" на вкладке "Процедура" (поле не 

обязательное). Пример заполнения поля представлен на рисунке ниже. 

 

Рисунок 254 Заполнение текста процедуры 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "Ок". 
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11.3.1 Настройка мест выдачи оповещения 

 
Чтобы настроить места выдачи оповещения: 

 В блоке "Настройка сигнальной информации" перейдите на вкладку "Место 

оповещения". 

 

Рисунок 255 Место оповещения 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить" в блоке "Настройка сигнальной 

информации: места оповещения". Откроется окно "Место оповещения: 

добавление". 
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Рисунок 256 Добавление мест оповещения 

 В открывшемся окне заполните поля согласно таблице ниже. 

Таблица 48 Заполнение полей окна добавления места оповещения 
 

Поле Описание 

Место оповещения Выберите из выпадающего списка, кому и где будет выводиться данная 

сигнальная информация 

Оповещать все 

ЛПУ 

Установите данный переключатель, если сигнальная информация должна 

выводиться во всех МО 

Оповещать 

выбранные ЛПУ 

Установите данный переключатель, если сигнальная информация должна 

выводиться во выбранных МО. Если установлен данный переключатель, 

нажмите на кнопку "Применить" для сохранения уже введенных настроек. 

После этого в расположенном ниже блоке "Список ЛПУ" станет доступным 

пункт контекстного меню "Добавить" 

Список ЛПУ Воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Добавить" и выберите в 

открывшемся окне "Таблица ЛПУ" МО, в которой необходимо выводить 

данную сигнальную информацию. Нажмите на кнопку "Ок". 

Выбранная МО будет добавлена в блок "Список ЛПУ" в окне "Места 

оповещения:  Добавление".  Аналогичным  образом  добавьте  все 

необходимые МО 
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 Нажмите на кнопку "Сохранить" в окне "Место оповещения: добавление". 

Новое место вывода сигнальной информации будет добавлено в список на 

вкладке "Место оповещения". 

 
11.3.2 Добавление прав доступа на сигнальную информацию 

 
Для настройки прав доступа на сигнальную информацию в блоке "Настройка 

сигнальной информации" перейдите на вкладку "Права доступа". 

Вкладка содержит две области: 

 слева расположен блок "Права", который содержит права на раздел 

"Настройка сигнальной информации"; 

 справа расположен блок "Назначение прав", в котором отображаются все 

назначенные права. 

 

Рисунок 257 Права доступа на настройку сигнальной информации 

Права доступа можно назначить двумя способами: 

 1 способ: выберите в первом выпадающем списке тип субъекта назначения 

прав (кабинет, специальность, сотрудник, роль). Во втором выпадающем 

списке выберите субъект назначения прав. В блоке "Права" выделите нужное 

право и нажмите на кнопку "Назначить выделенное право". В блоке 

"Назначение прав" для выделенного права отобразится выбранный субъект. 

Для назначения всех имеющихся прав на сигнальную информацию после 

выбора типа субъекта и субъекта нажмите на кнопку "Назначить право 'Для 

всех'". Выбранному субъекту будут назначены имеющиеся права на 

сигнальную информацию; 
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 2 способ: перейдите в блок "Назначение прав" и выберите пункт контекстного 

меню "Добавить", откроется окно "Поиск пользователя/группы". Введите 

данные в поля фильтрации и нажмите на кнопку "Найти". Отобранные 

фильтром пользователи отобразятся в нижней части окна. Выберите 

пользователя и нажмите на кнопку "ОК". Выбранный пользователь 

отобразится на вкладке "Права доступа" в блоке "Назначение прав". 

 

Рисунок 258 Поиск пользователя/группы 

 
11.3.3 Добавление параметров настройки сигнальной информации 

 
Для добавления параметров настройки сигнальной информации перейдите на 

вкладку "Параметры". 
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Рисунок 259 Параметры настройки сигнальной информации 
 

 
На данной вкладке добавьте нужные параметры "Настройки сигнальной 

информации", для этого: 

 Вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно 

добавление параметра настройки сигнальной информации. 

 

Рисунок 260 Добавление параметра настройки сигнальной информации 
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 Заполните поля согласно таблице ниже. 

Таблица 49 Заполнение полей окна добавления параметра настройки 
сигнальной информации 

 

Поле 
Обязательност 

ь 
Описание 

Код 
 

 Укажите код параметра 

Наименование 
 

 Укажите наименование параметра 

Значение 
 

 Введите значение параметра 

Примечание  Укажите комментарий при необходимости 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "Ок". Добавленный параметр 

отобразится на вкладке "Параметры". 
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12 Ограничение доступа к разделам МО 

 
Ограничения доступа настраивается по ограниченному количеству диагнозов 

согласно статье 13 федерального закона от 21 ноября 2011 года N 323-ФЗ "Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации". 

Ограничения действуют для разделов: 

 "Регистратура" → "Поиск пациентов" → "История заболеваний/Результаты 

исследований"; 

 "Рабочие места" → "Дневник" ("Назначения", "Вызовы на дом" → "Внесение 

результатов вызовов на дом"); 

 прочие разделы Системы, из которых вызывается окно "История 

заболеваний/Результаты исследований". 

Также ограничения действуют на отображение направлений в другие МО (по 

услугам), внешних направлений (по диагнозам и услугам), сопутствующих заболеваний 

в карте пациента (по диагнозам), региональных льгот (по диагнозам) и сведений об 

инвалидности (по диагнозам). 

Ограничения действуют для следующих ролей: 

 "Врач"; 

 "Регистратор"; 

 "Медсестра". 

По умолчанию настройка ограничения доступа включена, и без настройки 

исключения информация о случаях заболевания, результатах оказания услуг, фактах 

записи на услуги скрывается от всех пользователей Системы кроме тех, кому назначены 

отдельные права на просмотр скрытых услуг и диагнозов. Отдельные права на просмотр 

запрещенных услуг и диагнозов даются для МО, специальности (например, психиатр) 

МО или конкретных сотрудников МО. 

Ограничение доступа к разделам МО настраивается с помощью пункта главного 

меню "Администратор" → "Ограничение доступов к разделам ЛПУ". 

Форма "Ограничение доступов к разделам ЛПУ" содержит выпадающий список с 

двумя значениями – "Разделы ЛПУ" и "Общие разделы", а также несколько вкладок. 
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Рисунок 261 Ограничение доступа к разделам МО 
 

 
Если в выпадающем списке выбрано значение "Общие разделы", то на форме 

отображаются следующие вкладки: 

 "Диагнозы" – для настройки ограничения доступа на отображение диагнозов; 

 "Услуги" – для настройки ограничения доступа на отображение услуг. 

Если в выпадающем списке выбрано значение "Разделы ЛПУ", то на форме, 

кроме вкладок "Диагнозы" и "Услуги" отображаются дополнительно вкладки: 

 "Сообщение о нахождении пациента в стационаре" – для настройки скрытия 

наименования МО и (или) отделения в сообщении о нахождении пациента в 

стационаре; 

 "Параметры ЛПУ". 

При значении выпадающего списка "Общие разделы" настраиваются 

ограничения на отображение: 

 истории заболеваний и результатов исследований; 

 направлений в другие ЛПУ; 

 внешних направлений. 
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При значении выпадающего списка "Разделы ЛПУ" настраиваются ограничения 

на отображение в карте пациента: 

 сопутствующих заболеваний; 

 региональных льгот на вкладке "Льготы"; 

 информации об инвалидности на вкладке "Инвалидность". 

А также при этом значении выпадающего списка настраивается скрытие 

наименования МО и (или) отделения в сообщении о нахождении пациента в стационаре. 

 
12.1 Настройка исключений отображения диагнозов 

 
Для настройки исключений отображения диагнозов перейдите в пункт главного 

меню "Администратор" → "Ограничение доступов к разделам ЛПУ". 

Примечания 

а)  Если такого пункта меню нет, добавьте его. 

б) Для работы с окном требуются права на действия в разделах "Объекты 

доступов к разделам ЛПУ" и "Объекты доступов к разделам ЛПУ: 

Исключения". 

Настройте исключение для диагноза. Для этого: 

 Выберите в окне "Объекты доступа" на вкладке "Диагнозы" диапазон 

диагнозов, для которых необходимо настроить исключения. При 

необходимости добавьте новый диапазон с помощью пункта контекстного 

меню "Добавить". При этом откроется окно "Объекты доступов: Добавление", 

в котором укажите начало и конец диапазона диагнозов из справочника с 

помощью кнопки  и нажмите на кнопку "Сохранить". 

 

 
Рисунок 262 Окно добавления диапазона диагнозов 
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 Назначьте право специальностям, сотрудникам или всей МО (как текущей, так 

и другой МО) на просмотр записей по данному диагнозу в истории 

заболеваний. Для этого перейдите на вкладку "Ограничение доступов: 

исключения" и воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Добавить". При 

этом откроется окно добавления исключения для ограничения доступа. 

 

 
Рисунок 263 Добавление исключения на ограничение доступа 

 Установите переключатель "Добавление" в окне "Ограничение доступов: 

Исключения: Добавление", если требуется разрешить добавление диагноза 

или редактирование результата на вкладках окна "Карта пациента". 

 Установите флажок "Просмотр результатов", если требуется разрешить 

формирование отчетов о результатах оказания услуг по указанному диагнозу. 

 Нажмите на кнопку "Сохранить" для сохранения изменений. 

 
12.2 Настройка исключений отображения услуг 

 
Для настройки исключения для услуги: 

 Перейдите в окне "Объекты доступа" на вкладку "Услуги". 



303  

 

 Выберите услуги, для которых настройте исключения. Добавьте новые 

ограничения с помощью пункта контекстного меню "Добавить". 

 Назначьте право специальностям, сотрудникам или всей МО (как текущей, так 

и другой МО) на просмотр записей по данному диагнозу в истории 

заболеваний в окне "Ограничение доступов: исключения" с помощью пункта 

контекстного меню "Добавить". 

 Установите переключатель "Добавление", чтобы разрешить добавление 

услуги или редактирование результата на вкладках окна "Карта пациента". 

 Установите флажок "Просмотр результатов", чтобы разрешить 

формирование отчетов о результатах оказания услуг по указанной услуге. 

 Нажмите на кнопку "Сохранить" для сохранения изменений. 

 
12.3 Настройка скрытия наименования МО и (или) отделения в сообщении 

о нахождении пациента в стационаре 

 
Настройка предназначена для ограничения вывода наименования 

специализированной МО или отделения в сообщении о нахождении пациента в 

стационаре, которое выводится при записи пациента в расписании в зависимости от 

значения системной опции "CheckHHfromShedule" ("Запрет записи на амбулаторный 

прием при наличии открытой истории болезни"). 
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Для добавления ограничения на вывод информации в сообщении о нахождении 

пациента в стационаре: 

 На форме "Ограничение доступов к разделам ЛПУ" в выпадающем списке 

выберите значение "Разделы ЛПУ". 

 Перейдите на вкладку "Сообщение о нахождении пациента в стационаре". 

 

 
Рисунок 264 Ограничения на сообщение о нахождении пациента в 

стационаре 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно добавления 

ограничения. 
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Рисунок 265 Окно добавления ограничения на вывод сообщения 

 В поле "ЛПУ" по умолчанию отображается текущая МО, в котором 

авторизован пользователь. Измените МО при необходимости. Для этого 

нажмите на кнопку , и в открывшемся окне "Список ЛПУ" выберите МО, для 

которой требуется добавить ограничение и нажмите на кнопку "ОК". 
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Рисунок 266 Окно выбора МО 

 Установите один из переключателей для выбора типа субъекта ограничения: 

"Специальность" или "Сотрудник". 

 В поле, расположенном справа от установленного переключателя, укажите, 

соответственно, название специальности или ФИО сотрудника. 

 Нажмите на кнопку "Найти". При этом ниже в таблице отображаются 

специальности/сотрудники, соответствующие введенным критериям 

фильтрации. 
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Рисунок 267 Пример отображения отфильтрованных специальностей 

 Далее установите один из переключателей для выбора объекта срытия. 

Существует возможность скрыть вывод в сообщение: 

– наименование МО и отделения; 

– только наименование МО; 

– только наименование отделения. 

 Выберите в таблице специальность/сотрудника, для которого необходимо 

настроить скрытие информации о наименовании МО/отделения в сообщении 

о нахождении пациента в стационаре. Нажмите на кнопку "Сохранить". 

Добавленное ограничение отобразится на вкладке "Сообщение о нахождении 

пациента в стационаре". 
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13 Настройка системных опций 

 
Система обладает рядом средств настройки и перенастройки интерфейса и 

функционала, позволяющих оптимизировать работу пользователя. Одно из них – так 

называемые системные опции Системы. 

Большинство опций отвечает за режимы выполнения отдельных действий в 

разделах модулей Системы. Например, можно задать значения "по умолчанию" 

характеристик регистрируемых документов, признаки необходимости контроля данных в 

разделах Системы и так далее. 

Каждая опция имеет уровень запрета переопределения: 

 1 уровень: Система (верхний уровень). На этом уровне переопределять 

системные опции может только администратор сервера, на котором 

находится БД Системы. Опция имеет одно значение на всю Систему, так 

называемое "значение по умолчанию"; переопределить ее нельзя; 

 2 уровень: Версия. На этом уровне переопределять системные опции может 

также только администратор сервера БД. Для каждой версии в Системе 

можно указать определенное значение опции, отличающееся от значения по 

умолчанию; 

 3 уровень: Версия – МО. На этом уровне переопределять системные опции 

может как администратор сервера БД, так и администратор конкретной МО, 

который работает с данной версией Системы. Для каждой МО Системы 

можно указать определенное значение опции; 

 4 уровень: Пользовательский (нижний уровень). На этом уровне 

переопределять системные опции может и администратор сервера, и 

администратор МО, и конкретный пользователь Системы. Для каждого 

пользователя можно указать разные значения опции. 

Администратор Системы в зависимости от уровня запрета переопределения 

может изменить значение опции (для версии, МО или пользователя). 

Также администратор может запретить переопределение опции для нижних 

уровней. Например, если опция имеет пользовательский уровень запрета 

переопределения, то администратор может указать значение опции для МО и 

установить флажок "Запрет переопределения". Тогда будет запрещено задавать 

значение опции для пользователей. 

Значение опции можно переопределить только в соответствии с типом данных: 



309  

 "Число" – значение числового типа, не допускается написание букв, знаков 

препинания, других всевозможных символов, кроме запятой, для отделения 

дробной части числа от его целой части. Максимум используется 20 числовых 

знаков до запятой и 5 знаков после запятой; 

 "Строка" – значение строкового типа, допускается любые символы (числа, 

буквы, знаки препинания, пробелы, другие символы). Максимум используется 

1000 символов; 

 "Дата" – значение типа даты, определяется как ДД.ММ.ГГГГ (другие 

вводимые значения Системой восприниматься не будут). 

Настройка системных опций осуществляется в следующих разделах Системы: 

 "Система" → "Настройка системных опций" → "Системные опции 

(Администратор)" – настройка системных опций Администратором системы; 

 "Система" → "Настройка системных опций" → "Системные опции 

(Администратор ЛПУ)" – настройка системных опций администратором МО; 

 "Система" → "Настройка системных опций" → "Все системные опции" – 

переопределение значений системных опций пользователями Системы. 

 
13.1 Настройка системных опций администратором Системы 

 
Для настройки опций пользователям, МО или версии перейдите в пункт главного 

меню "Система" → "Настройка системных опций" → "Системные опции 

(Администратор)". Откроется окно "Системные опции", предназначенное для 

администраторов ЦОД для настройки опций на весь регион. Откроется форма 

"Системные опции". 
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Рисунок 268 Форма настройки системных опций 

В данном окне задайте значения опций всем пользователям Системы, а также 

всем МО и версиям Системы. Окно предназначено для просмотра всех 

переопределений опций, удаления лишних переопределений, изменения 

переопределенного значения. 

Окно разделено на четыре части: 

 "Каталоги" – список каталогов системных опций; 

 "Системные опции" – перечень системных опций в выбранном каталоге; 

 "Системные опции: ограничения" – ограничения выбранной системной опции; 

 "Системные опции: переопределение" – уровни переопределения выбранной 

системной опции. 

 
13.1.1 Настройка ограничений системной опции 

 
Для добавления ограничений системной опции выберите в блоке "Системные 

опции" системную опцию и в области "Системные опции: ограничения" выберите пункт 

контекстного меню "Добавить". Откроется окно "Системные опции: ограничения: 

добавление". 
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Рисунок 269 Окно добавления ограничения для системной опции 

Введите значение и комментарий, нажмите на кнопку "ОК". 

 
13.1.2 Настройка переопределения системной опции 

 
Для добавления уровня переопределения системной опции выберите в блоке 

"Системные опции" системную опцию и в области "Системные опции: переопределение" 

выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно "Добавление". 

 

Рисунок 270 Окно выбора уровня переопределения для системной опции 

Выберите уровень переопределения опции из выпадающего списка. После этого 

отобразятся дополнительные поля для настройки переопределения. 

При выборе уровня переопределения "Пользователь" открывается окно, 

представленное на рисунке ниже. 
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Рисунок 271 Окно добавления переопределения значения системной опции уровня 
пользователя 

Заполните поля: 

 "ЛПУ" – выберите МО из выпадающего списка с помощью кнопки ; 

 "Пользователь" – нажмите на кнопку , откроется окно "Пользователи 

системы". Выберите необходимого пользователя и нажмите на кнопку "Ок"; 

 "Значение" – выберите значение из выпадающего списка с помощью кнопки . 

После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". 

При выборе уровня переопределения "Версия/ЛПУ" открывается окно, 

представленное на рисунке ниже. 

 

Рисунок 272 Окно добавления переопределения значения системной опции уровня МО 

Заполните поля: 

 "ЛПУ" – выберите МО из выпадающего списка с помощью кнопки ; 

 "Возможно переопределение" – автоматически установлен "флажок"; 

 "Значение" – выберите значение из выпадающего списка с помощью кнопки. 
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Примечание – Если снять "флажок" с поля "Возможно переопределение", то 

переопределение для нижних уровней будет запрещено. 

После заполнения полей нажмите кнопку "ОК". Для редактирования и удаления 

переопределения воспользуйтесь контекстным меню. 

 
13.2 Настройка системных опций администратором МО 

 
В данном разделе отображаются только системные опции, у которых "Уровень 

запрета переопределения" имеет значение "До версия-ЛПУ" или "До 

пользовательского". Раздел предназначен для администраторов МО для настройки 

опции под свою МО. 

Перейдите в пункт главного меню "Система" → "Настройка системных опций" → 

"Системные опции (Администратор ЛПУ)". Откроется форма "Системные опции". 

 

Рисунок 273 Форма настройки системных опций 

Чтобы пользователь мог просмотреть параметры опции или описание 

ограничения, в блоках "Системные опции", "Системные опции: Ограничения" в 

контекстном меню доступен только "Просмотр". При просмотре все поля на форме 

недоступны для редактирования. 

Администратор МО имеет возможность только настроить переопределение 

системной опции для своей МО. 

Примечания 
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 При уровне переопределения "До версия-ЛПУ" перераспределение 

только до МО, возможности выбора "До версии" быть не должно. 

 При уровне переопределения "До пользовательского" возможности 

выбора "До версии" нет. В поле "ЛПУ" выберите только МО, под которой 

зашел пользователь. 

Для переопределения значения системной опции выберите в блоке "Системные 

опции" нужную опцию и перейдите в блок "Системные опции : переопределение". 

Воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Добавить" для добавления 

переопределения. Откроется окно "Добавление". 

 

Рисунок 274 Окно выбора уровня переопределения для системной опции 
 

 
Выберите уровень переопределения опции из выпадающего списка. После этого 

отобразятся дополнительные поля для настройки переопределения. 

При выборе уровня переопределения "Пользователь" открывается окно, 

представленное на рисунке ниже. 

 

Рисунок 275 Окно добавления переопределения значения системной опции уровня 
пользователя 

 

 
Заполните поля: 
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 "ЛПУ" – выберите МО из выпадающего списка с помощью кнопки; 

 "Пользователь" – нажмите на кнопку, откроется окно "Пользователи 

системы". Выберите необходимого пользователя и нажмите на кнопку "Ок"; 

 "Значение" – выберите значение из выпадающего списка с помощью кнопки. 

После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". 

При выборе уровня переопределения "Версия-ЛПУ" открывается окно, 

представленное на рисунке ниже. 

 

Рисунок 276 Окно добавления переопределения значения системной опции уровня МО 

Заполните поля: 

 "ЛПУ" – выберите МО из выпадающего списка с помощью кнопки ; 

 "Возможно переопределение" – автоматически установлен "флажок"; 

 "Значение" – выберите значение из выпадающего списка с помощью кнопки. 

 
Примечание – Если снять "флажок" с поля "Возможно переопределение", то 

переопределение для нижних уровней будет запрещено. 

После заполнения полей нажмите кнопку "ОК". Для редактирования и удаления 

переопределения воспользуйтесь контекстным меню. 

 
13.3 Пользовательская настройка опций 

 
Пользователи могут самостоятельно переопределять значений опций. 

Перейдите в пункт главного меню "Система" → "Настройка системных опций" → "Все 

системные опции". Откроется форма "Системные опции". 
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Рисунок 277 Форма просмотра всех системных опций 

В данном окне показано только одно значение опции, которое будет 

использоваться для текущего пользователя. 

Для исправления значения только пользователя вызовите контекстное меню на 

системных опциях с уровнем переопределения "Пользовательский" и выберите пункт 

"Редактировать (Уровень пользователя)". В открывшемся окне "Системные опции: 

Изменение – Уровень пользователя" введите значение опции. 

 

Рисунок 278 Окно изменения уровня пользователя 

После ввода значения нажмите кнопку "ОК". 
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14 Настройка внутрисистемных сообщений 

 
В Системе реализована возможность отправки и просмотра внутрисистемных 

сообщений, создания и изменения черновиков сообщений. 

 
14.1 Добавление внутрисистемного сообщения 

 
Для создания нового сообщения: 

 Перейдите в пункт главного меню "Система" → "Внутрисистемные 

сообщения". Откроется форма настройки внутрисистемных сообщений. 

 

Рисунок 279 Внутрисистемные сообщения 

В блоке "Каталоги" отображаются папки с сообщениями: 

 "Входящие" – содержатся входящие сообщения. При нажатии на строку с 

сообщением в нижней части окна отобразится тема и текст сообщения, а 

также данные об отправителе и теме сообщения; 

 "Черновики" – содержатся неотправленные сообщения в статусе "Черновик". 

Сообщения в данной папке доступны для редактирования; 

 "Отправленные" – содержатся отправленные сообщения. При нажатии на 

строку с сообщением в нижней части окна отобразится тема и текст 

сообщения, а также данные об отправителе и получателях. 

 Выберите в блоке "Каталоги" папку, в которой необходимо создать 

сообщение. 

 Перейдите в блок "Список сообщений" и выберите пункт контекстного меню 

"Новое сообщение". Откроется окно создания сообщения. 
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Рисунок 280 Окно создания нового сообщения 

 Заполните поля в окне в соответствии с таблицей ниже. 

Таблица 50 Описание заполнения полей окна добавления внутрисистемного 
сообщения 

 

Наименование 

поля 
Пояснение 

Тема Укажите тему сообщения 

Сообщение Введите текст сообщения 

Дата 

актуальности 

Укажите, до какой даты сообщение будет актуальным 

Текущее ЛПУ Признак отправки сообщения пользователям текущей МО. 

При установленном флажке: 

 если в поле "Кому отправить" выбрано значение "Роль" – сообщение 

отправляется всем пользователям текущей МО, обладающим 

выбранными ролями; 

 если в поле "Кому отправить" выбрано значение "Специальность" – 

сообщение отправляется всем пользователям текущей МО, которым 

присвоены выбранные специальности; 

 если в поле "Кому отправить" выбрано значение "Пользователь" – 

сообщение можно отправить только пользователям текущей МО 

Кому отправить  выберите значение из выпадающего списка: 

– "Черновик" – выберите, чтобы сохранить сообщение в статусе 

"Черновик" с возможностью дальнейшего редактирования. Сообщение 

при этом отправлено не будет; 

– "Роль" – при выборе данного значения выберите роли в появившемся 

ниже поле; 

– "Специальность" – при выборе данного значения выберите 

специальности в появившемся ниже поле; 

– "Пользователь"  –  при  выборе  данного  значения  выберите 

пользователей в появившемся ниже поле 
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Наименование 

поля 
Пояснение 

Сообщить о 

прочтении 

Установите флажок, чтобы получить оповещение о прочтении сообщения 

получателем 

 После заполнения полей нажмите кнопку "Ок". Сообщение будет отправлено 

выбранным получателям или сохранено в папке "Черновики". 

Для быстрого ответа на входящее сообщения выберите сообщение в папке 

"Входящие" и нажмите на ссылку "Ответить" или выберите одноименный пункт 

контекстного меню. В появившемся поле введите текст сообщения и нажмите кнопку 

"Ответить". 

 

Рисунок 281 Ответ на входящее сообщение 

Чтобы переслать входящее или отправленное сообщение: 

 Перейдите в папку "Входящие" или "Отправленные" в блоке "Каталоги" на 

форме "Внутрисистемные сообщения". 

 Перейдите в блок "Список сообщений" и выберите требуемое сообщение. 

 Нажмите на ссылку "Переслать" или выберите одноименный пункт 

контекстного меню. Откроется окно "Копирование сообщения", аналогичное 

окну "Новое сообщение" (см. рисунок выше) с предзаполненными полями 

"Тема" и "Сообщение". 

 При необходимости отредактируйте сообщение, укажите получателей и 

нажмите кнопку "Ок". Сообщение будет отправлено. 

Для редактирования черновика сообщения: 
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 Перейдите в папку "Черновики" в блоке "Каталоги" на форме 

"Внутрисистемные сообщения". 

 Перейдите в блок "Список сообщений" и выберите сообщение. 

 Нажмите ссылку "Редактировать" или выберите одноименный пункт 

контекстного меню. Откроется окно "Редактирование сообщения", 

аналогичное окну "Новое сообщение" (см. рисунок выше). 

 Внесите изменения в сообщение и нажмите кнопку "Ок". Черновик сообщения 

будет сохранен. 

Чтобы удалить черновик сообщение: 

 Перейдите в нужную папку в блоке "Каталоги" на форме "Внутрисистемные 

сообщения". 

 Перейдите в блок "Список сообщений" и выберите требуемое сообщение. 

 Нажмите на ссылку "Удалить" или выберите одноименный пункт контекстного 

меню. 

 В диалоговом окне нажмите кнопку "Продолжить" для подтверждения 

удаления сообщения. Сообщение будет удалено. 

 
14.2 Настройка прав на отправку внутрисистемных сообщений 

 
Для настройки прав на ограничение отправки внутрисистемных сообщений 

пользователям, специальностям и ролям перейдите в пункт меню "Администратор" → 

"Назначение прав ролям". 
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Рисунок 282 Назначение прав ролям 

Выполните следующие действия: 

 в поле "Роль" выберите необходимую роль; 

 в поле "ЛПУ" выберите значение "Система"; 

 в блоке "Наименование раздела" выберите раздел "Пользовательские 

сообщения: адресаты"; 

 в блоке "Действия с разделами; установите флажки в соответствии с 

необходимыми настройками: 

– "Пользовательские сообщения: адресаты: Добавление 

пользователей" – при наличии данного права возможна отправка 

внутрисистемных сообщений пользователям; 

– "Пользовательские сообщения: адресаты: Добавление ролей" – при 

наличии данного права возможна отправка внутрисистемных 

сообщений ролям; 

– "Пользовательские сообщения: адресаты: Добавление 

специальностей" – при наличии данного права возможна отправка 

внутрисистемных сообщений специальностям. 

Примечание – В Системе реализовано автоматическое назначение 

вышеуказанных прав ролям, у которых есть право "Пользовательские сообщения: 
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адресаты: Добавление". Для запрета права на отправку сообщений пользователям, 

специальностям или ролям снимите флажки напротив соответствующих прав в разделе 

"Пользовательские сообщения: адресаты". 

 

 
14.3 Настройка выдачи внутрисистемных сообщений при загрузке версий 

справочников НСИ 

 
Роли пользователей, которым должны выдаваться внутрисистемные сообщения 

при автоматическом обновлении версий справочников НСИ настраиваются с помощью 

системной опции "RolesNSIUpdateMessage". Более подробное описание настройки 

процедуры автоматического обновления версий справочников НСИ представлено в 

разделе "Настройка автоматического обновления региональных справочников НСИ". 

Для создания системной опции перейдите в пункт главного меню "Система" → 

"Настройка системных опций" → "Системные опции (Администратор)", в блоке 

"Системные опции" воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Добавить". Откроется 

окно добавления системной опции. 

 

 

 
 

 
ниже. 

Рисунок 283 Окно добавления системной опции 

Заполните поля в окне добавления системной опции в соответствии с таблицей 
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Таблица 51 Параметры системной опции "RolesNSIUpdateMessage" 
 

Раздел MESSAGE 

Код RolesNSIUpdateMessage 

Наименование опции Роли, для которых выводятся внутрисистемные сообщения об 

автообновлении региональных справочников Нетрики НСИ 

Уровень запрета 

переопределения 

До системного 

Тип данных Строка 

Значение 107 (привязано к роли Администратор, т.е. зависит от требуемой 

роли) 

После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". Добавленная системная опция 

отобразится в блоке "Системные опции". 
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15 Настройка автоматического обновления региональных 

справочников НСИ 

 
В Системе реализована автоматическая и ручная загрузка актуальных версий 

справочников НСИ. 

Процесс автоматического обновления региональных справочников запускается 

с помощью пользовательского задания, настроенного на определённый интервал 

повтора выполнения. Пользовательское задание запускает пользовательскую 

процедуру обновления версий региональных справочников НСИ. Процедура формирует 

список идентификаторов OID справочников, передаёт их значения процедуре отправки 

запроса в сервис НСИ Нетрики (адрес указан во внешней системе "netrika/DII" в опции 

"terminology"). После получения ответа Система загружает все полученные справочники, 

версия которых больше предыдущей загруженной по дате версии справочника, либо для 

которых предыдущая версия в Системе отсутствует, и создаёт связи значений 

справочников НСИ со значениями справочников МИС новой версии, аналогичные 

связям последней версии, которая являлась актуальной до загрузки новой версии. 

Для автоматического обновления региональных справочников НСИ необходимо 

создать в Системе пользовательскую процедуру "AutoNetrika" и одноименное 

пользовательское задание. 

Для создания пользовательской процедуры "AutoNetrika" перейдите по пути 

"Система" → "Пользовательские процедуры", и в блоке "Пользовательские процедуры" 

воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Добавить". Откроется окно добавления 

пользовательской процедуры. 
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Рисунок 284 Окно добавления пользовательской процедуры 

Заполните поля в окне добавления пользовательской процедуры в соответствии 

с таблицей ниже. 

Таблица 52 Параметры пользовательской процедуры "AutoNetrika" 
 

Наименование 

поля 
Значение 

Код AutoNetrika 

Наименование Автоматическое обновление региональных справочников Нетрики 

Тип Неименованный блок 

Способ запуска Вручную 

Неименованный 

блок 

declare 

nLPU NUMBER(17) := D_PKG_SES.GETCONTEXT(psNAMESPACE => 'MED', 

psATTRIBUTE => 'LPU'); 

begin 

INT_PKG_IEMK_NET_GENERAL.AUTO_UPD_REG_DIR(pnLPU => nLPU); 

end; 

Далее необходимо создать пользовательское задание "AutoNetrika", 

запускающее пользовательскую процедуру автоматической загрузки справочников НСИ. 

Для этого перейдите по пути "Система" → "Пользовательские задания" и в блоке 

"Пользовательские задания" воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Добавить". 

Откроется окно добавления пользовательского задания. 
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Рисунок 285 Окно добавления пользовательского задания 

Заполните поля в окне добавления пользовательского задания в соответствии с 

таблицей ниже. 

Таблица 53 Параметры пользовательского задания "AutoNetrika" 
 

Наименование поля Значение 

Имя задания AutoNetrika 

Пользовательская процедура AutoNetrika 

Состояние Активно 

Тип интервала Задается по необходимости 

Временной интервал Задается по необходимости 

После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". Добавленное 

пользовательское задание отобразится в блоке "Пользовательские задания". 

По завершении автоматической загрузки региональных справочников НСИ 

пользователям с ролями, указанными в системной опции "RolesNSIUpdateMessage", 

отображаются внутрисистемные сообщения об изменении значений справочника (см 

рисунок ниже). Описание настройки системной опции "RolesNSIUpdateMessage" см. в 

разделе "Работа с внутрисистемными сообщениями". 

 

Рисунок 286 Сообщение Системы о результате автоматического обновления 
справочников НСИ 
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16 Настройка авторизации пользователей по ЭП 

 
Для возможности авторизации в МО пользователей по электронной подписи 

необходимо выполнить следующие настройки: 

1. Создать пользователя с логином "ES" по пути "Администратор" → 

"Пользователи\роли пользователей". Подробнее о добавлении пользователя см. в 

разделе "Настройка пользователей". 

2. В  конфигурационном  файле  МИС  (например,  для  стенда  med2des: 

/var/www/html/med2des/Etc/conf.inc) добавить (если его нет) следующий код: 

 
'cert_auth' => array( 

'enabled' => true, 

'sysuser' => array('login', 'password'). 

'lpu' => 'ID') 

 

где: 
 

 login – логин пользователя, созданного на шаге 1; 

 password – пароль указанного пользователя; 

 lpu – код ЛПУ (поле "ID" в справочнике "Основная таблица ЛПУ" по пути 

"Администратор" → "Базовая настройка ЛПУ" → "ЛПУ"), под которым будет 

осуществляться вход пользователя, указанного в параметре "login". 

Если данный код в конфигурационном файле уже есть, необходимо убедиться, 

что логин и пароль – корректные, а значение параметра "enabled" равно "true". 

3. Создать роль "Вход по ЭП" (подробнее о создании роли см. в разделе 

"Настройка ролей и прав пользователей"), выдать роли права на просмотр записей в 

следующих разделах (подробнее см. в разделе "Назначение прав доступа ролям"): 

 "Пользователи системы" ("USERS") (в поле "ЛПУ" выбрать значение "- 

Система-"); 

 "Пользователи : вход от имени другого пользователя" ("USERPROXIES") (в 

поле "ЛПУ" выбрать значение "-Система-") – выдать права на все действия в 

этом разделе; 

 "Сотрудник: Доступные сертификаты" ("DIGITAL_SIGNATURES"); 

 "Персонал" ("EMPLOYERS") – выдать права на все МО, которые будут 

входить в систему по ЭП. 
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4. Назначить роль пользователю, созданному в шаге1, подробнее см. в разделе 

"Назначение ролей пользователям". 

5. Настроить сертификаты для входа сотрудников в МИС в окне "Ограничение 

доступов к разделам ЛПУ" на вкладке "Параметры входа в ЛПУ", если сертификаты 

имеются. Подробнее см. в разделе "Ограничение доступа к разделам МО". 

https://conf.bars.group/pages/viewpage.action?pageId=32047675
https://conf.bars.group/pages/viewpage.action?pageId=32047675


329  

17 Настройка отчетов 

 
17.1 Настройка пользовательских отчетов 

 
17.1.1 Добавление пользовательского отчета 

 
Для добавления отчета выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Система" → "Настройка отчетов" → 

"Пользовательские отчеты". Откроется форма настройки пользовательских 

отчетов; 

 

Рисунок 287 Форма настройки пользовательских отчетов 

 в блоке "Каталоги" выберите каталог можно указать наименование каталога, 

например, как название компонента для размещения отчетов. Если каталог 

отсутствует, то можно создать его самостоятельно; 

 в блоке "Пользовательские отчеты" выберите пункт контекстного меню 

"Добавить". Откроется окно добавления отчета; 
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Рисунок 288 Окно добавления отчета 

 заполните поля согласно таблице: Заполнение полей окна добавления отчета 

Таблица 54 Заполнение полей окна добавления отчета 

Наименован 

ие поля 
Пояснение 

Код Введите код отчета, который будет использоваться для обращения к отчету и 

вызова его из других форм Системы 

Наименовани 

е 

Введите наименование отчета. Значение также используется в качестве 

заголовка файла при сохранении отчета из браузера на ПК и печати отчета 

Процедура Укажите при необходимости наименование PL/SQL-процедуры, выполняемой 

перед формированием отчета. Обычно это требуется, когда перед 

формированием отчёта необходимо заполнить данные таблицы, 

сформировать реестр и т.д. 

Номер 

перегрузки 

процедуры 

Укажите порядковый номер процедуры в пакете (поле заполняется, если 

указано значение в поле "Процедура") 

Тип (по виду 

продукта) 

Выберите тип реализации отчета из выпадающего списка. Возможные 

значения: 

 "Crystal Reports (PDF)"; 

 "Web-форма (frm)"; 

 



331  

Наименован 

ие поля 
Пояснение 

  "WEB-конструктор"; 

 "Crystal Reports"; 

 "Составной"; 

 "Бланк"; 

 "Конструктор отчетов ЛИС" 

Тип Выберите  тип отчета из выпадающего  списка. Возможные  значения: 

"пользовательский", "системный" 

Виден в 

других ЛПУ 

Установите флажок, если отчет должен быть доступен в других МО. Если 

флажок установлен, то отчет отображается во всех зарегистрированных МО 

(уникальность отчета в рамках версии). Если флажок не установлен, то отчет 

отображается только в текущей МО (уникальность отчета в рамках МО) 

Показывать 

настройку 

печати 

Установите флажок, если необходимо предоставить пользователю 

возможность настройки параметров печати отчета. 

Если флажок установлен, то у пользователя появляется возможность 

настраивать для отчета параметры печати (отступы, ориентацию листа, размер 

при печати и т.д.). Если флажок не установлен, у пользовательского отчета 

возможность настраивать параметры печати отсутствует 

Логировать 

формировани 

е и печать 

отчета 

Установите флажок при необходимости логирования операций по 

формированию и печати отчета пользователями 

Файл Укажите/ выберите файл отчета/ настройте шаблон отчета. 

Примечание Введите примечание при необходимости 

 нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных данных. Добавленный 

отчет отобразится в списке. 

 
17.1.2 Настройка шаблона отчета с типом "WEB-конструктор" 

 
Для отчетов с типом "WEB-конструктор" настраивается шаблон. 

Для настройки шаблона отчета в WEB-конструкторе выполните следующие 

действия: 

 на форме настройки пользовательских отчетов ("Система" → "Настройка 

отчетов" → "Пользовательские отчеты") в блоке "Пользовательские отчеты" 

выделите необходимый отчет и воспользуйтесь пунктом контекстного меню 

"WEB-конструктор". Откроется окно редактора отчета; 
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Рисунок 289 Окно редактора отчета 

 добавьте необходимые данные на вкладки "Компоненты" и "Редактор"; 

 перейдите на вкладку "Компоненты" и добавьте файлы с запросами, сами 

запросы и скрипты в виде компонентов Системы – "Subform", "DataSet", 

"Script"; 

 перейдите на вкладку "Редактор". Нажмите на кнопку "Источник" и добавьте 

текст скрипта для описания внешнего вида отчета; 

 нажмите на кнопку "Сохранить" для завершения редактирования отчета. 

 
17.1.3 Настройка подписи отчета 

 
Если отчет подписывается сертификатом ЭП, то необходимо настроить роли 

сотрудников, которые могут подписывать отчет. 

Добавьте роли для подписания отчета. Для этого выполните следующие 

действия: 

 на форме настройки пользовательских отчетов ("Система" → "Настройка 

отчетов" → "Пользовательские отчеты") в блоке "Пользовательские отчеты" 
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выделите необходимый отчет и воспользуйтесь пунктом контекстного меню 

"Редактировать". Откроется окно редактирования отчета; 

 

Рисунок 290 Окно редактирования отчета 

 перейдите на вкладку "Настройки подписи" → "Роли сотрудников" и выберите 

пункт "Добавить". Откроется окно добавления роли сотрудника; 
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 заполните поля согласно таблице;Заполнение полей окна добавления роли 

сотрудника 

Таблица 55 Заполнение полей окна добавления роли сотрудника 
 

Наименование 

поля 
Пояснение 

Роль Выберите роль сотрудника из выпадающего списка 

CSS-селектор Укажите при необходимости CSS-селектор для вычисления сотрудника(-ов) 

по HTML-содержимому документа 

SQL-блок Укажите при необходимости SQL-запрос для вычисления сотрудника(-ов) (в 

случае если поиск по CSS-селектору не даст результата) 

Необязательна 

я 

Установите флажок, если подпись для отчета является необязательной 

Размноженная Установите флажок, если подпись для отчета является размножаемой 

Автор 

документа 

Установите флажок, если сотрудник с выбранной ролью назначается автором 

документа 

Координата 

размещения ЭП 

X 

Введите значение координаты размещения ЭП на листе отчета по оси X 

Координата 

размещения ЭП 

Y 

Введите значение координаты размещения ЭП на листе отчета по оси Y 

 нажмите на кнопку "Ок" для сохранения отчета. Добавленная роль сотрудника 

отобразится в списке. 

 
17.1.4 Настройка параметров отчета 

 
Если у отчета есть входящие параметры, необходимые для его формирования, 

то следует добавить параметры отчета. 

Для настройки параметров отчета выполните следующие действия: 

 на форме настройки пользовательских отчетов ("Система" → "Настройка 

отчетов" → "Пользовательские отчеты") в блоке "Пользовательские отчеты" 

выделите необходимый отчет; 

 в блоке "Параметры" воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Добавить". 

Откроется окно добавления параметра; 
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Рисунок 291 Окно добавления параметра 

 заполните поля согласно таблице;Заполнение полей окна добавления 

параметра 

Таблица 56 Заполнение полей окна добавления параметра 
 

Наименовани 

е поля 
Пояснение 

Код Введите код параметра отчета 

Тип параметра Выберите тип параметра отчета из выпадающего списка. Возможные 

значения: 

 "Строка"; 

 "Число"; 

 "Дата"; 

 "Логический"; 

 "Блоб"; 

 "Клоб" 

Значение Укажите значение параметра в зависимости от выбранного типа параметра. 

Точное значение указывается для констант. Если значение неточное, то 

указывается место, откуда необходимо брать значение, например, справочник 

Системы 

Приглашение 

ко вводу 

Введите наименование параметра, которое будет отображаться в окне 

входных параметров отчета 

Переменная- 

источник 

Поле отображается, если в поле "Связь" выбрано значение "Переменная" 

Порядок Введите значение порядкового номера параметра 
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Наименовани 

е поля 
Пояснение 

Обязательный Установите флажок, если параметр  отчета является обязательным для 

заполнения 

Параметр 

хранимой 

процедуры 

Введите наименование параметра хранимой процедуры при необходимости 

Связь Выберите значение метода заполнения параметра. Возможные значения: 

 "Дополнительный словарь"; 

 "Идентификатор записи"; 

 "Идентификатор отмеченных записей"; 

 "Код раздела"; 

 "Константа"; 

 "ЛПУ"; 

 "Нет"; 

 "Переменная"; 

 "Раздел системы"; 

 "Кабинет"; 

 "Раздел системы с мультивыбором"; 

 "Наполняемый список". 

В зависимости от выбора значения в данном поле, ниже отображаются поля 

для ввода дополнительных данных 

 Дополнитель 

ный словарь 

Выберите дополнительный словарь из выпадающего списка. Поле 

отображается, если в поле "Связь" выбрано значение "Дополнительный 

словарь" 

 Раздел Выберите раздел Системы. Для этого нажмите на кнопку 

 

 , откроется окно 

"Система : разделы". Выберите необходимый раздел Системы и нажмите на 

кнопку "ОК". 

Поле отображается, если в поле "Связь" выбрано значение "Раздел системы" 

или "Раздел системы с мультивыбором" 

 Композиция Выберите композицию для выбранного раздела. Для этого нажмите на 

кнопку , откроется окно "Композиции". Выберите необходимую композицию 

и нажмите на кнопку "ОК". 

Поле отображается, если в поле "Связь" выбрано значение "Раздел системы" 

или "Раздел системы с мультивыбором" 

 Метод 

отображения 

Выберите метод показа для выбранного раздела. Для этого нажмите на 

кнопку , откроется окно "Методы показа". Выберите необходимый метод 

показа раздела и нажмите на кнопку "ОК". 
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Наименовани 

е поля 
Пояснение 

  Поле отображается, если в поле "Связь" выбрано значение "Раздел системы" 

или "Раздел системы с мультивыбором" 

 Метод 

редактирова 

ния 

Выберите метод редактирования для выбранного раздела из выпадающего 

списка. Возможные значения: 

 "Выбор из словаря"; 

 "Выбор из словаря и ввод вручную"; 

 "Выбор из списка"; 

 "Наполнение из словаря"; 

 "Наполнение из словаря (вертикальное)". 

Поле отображается, если в поле "Связь" выбрано значение "Раздел системы" 

 Вид 

параметра 

Выберите вид параметра из выпадающего списка. Возможные значения: 

"Видимое значение", "ID". 

Поле отображается, если в поле "Связь" выбрано значение "Раздел системы" 

или "Раздел системы с мультивыбором" 

 Значения 

списка 

Укажите значения списка. 

Поле отображается, если в поле "Связь" выбрано значение "Наполняемый 

список" 

Примечание Введите примечание к параметру при необходимости 

 нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных данных. Добавленный 

параметр отобразится в списке. 

 
17.1.5 Настройка связи с разделами 

 
Если отчет должен долен отображаться в пункте контекстном меню "Отчеты" на 

формах/ в окнах Системы, то необходимо настроить связь отчета с разделом Системы. 

Для добавления связи отчета с разделом выполните следующие действия: 

 на форме настройки пользовательских отчетов ("Система" → "Настройка 

отчетов" → "Пользовательские отчеты") в блоке "Пользовательские отчеты" 

выделите необходимый отчет; 

 воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Связи с разделами". Откроется 

окно настройки связей с разделами; 
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Рисунок 292 Окно настройки связей с разделами 

 воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Добавить". Откроется окно 

добавления связи отчета с разделом; 

 

Рисунок 293 Окно добавления связи отчета с разделом 

 заполните поля согласно таблице;Заполнение полей окна добавления связи 

с разделом 

Таблица 57 Заполнение полей окна добавления связи с разделом 
 

Наименов 

ание поля 
Пояснение 

Раздел Выберите раздел Системы с помощью кнопки 

 

 . При нажатии на кнопку 

откроется окно "Система : разделы". Выберите необходимый раздел 

Системы и нажмите на кнопку "ОК" 

Имя связи Укажите имя связи с разделом 

 нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных данных. Добавленная 

связь отобразится в списке. 
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17.2 Формирование пакетов документов для печати (составных отчетов) 

 
В Системе существует возможность формировать пакеты документов для 

печати. Данная возможность реализована с помощью типа пользовательских отчетов 

"Составной". 

Для осуществления данной настройки: 

 перейдите в пункт главного меню "Система" → "Настройка отчетов" → 

"Пользовательские отчеты". Откроется форма "Пользовательские отчеты"; 

 

Рисунок 294 Окно настройки пользовательских отчетов 

 создайте отчет с типом "Составной". Для этого в области "Пользовательские 

отчеты" выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно 

добавления отчета; 
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Рисунок 295 Добавление отчета 

 заполните параметры отчета, при этом указав в поле "Тип (по виду продукта)" 

значение "Составной", и нажмите кнопку "ОК"; 

 в блоке "Пользовательские отчеты" в поле фильтрации "Тип" из выпадающего 

списка выберите значение "Составной" для фильтрации списка 

пользовательских отчетов; 

 

 
Рисунок 296 Фильтрация списка отчетов по типу 
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 найдите созданный отчет, вызовите на нём контекстное меню на созданном 

отчете и выберите пункт "Состав отчета". Откроется окно "Состав отчета"; 

 

Рисунок 297 Состав отчета 

 
Примечание – Пользователи могут включать в один отчет несколько отчетов, 

причем их набор, зависит от нужд пользователя. 

 

 добавьте отчеты, входящие в состав основного отчета. Для этого в окне 

"Состав отчета" вызовите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется 

окно "Выбор отчета"; 
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Рисунок 298 Окно выбора отчета для добавления в составной отчет 

 выберите отчет, который требуется добавить в составной, и нажмите на 

кнопку "Ок"; 

 для удаления отчета из состава выберите его в окне "Состав отчета" и 

воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Удалить"; 

 после добавления всех необходимых отчетов в состав основного отчета 

нажмите на кнопку "ОК" в окне "Состав отчета". 

Также отчеты можно настраивать по связи с разделами. 

 
Примечание – Существуют следующие ограничения Системы: 

 возможность самостоятельно настраивать отчеты, для которых пункт 

контекстного меню не может быть сгенерирован автоматически, отсутствует; 

 отчеты, у которых во входные параметры заложена логика, не могут 

включаться в составные отчеты. Можно только переводить по возможности 

такие отчеты на автоматически сгенерированные входные формы. Также не 

могут быть включены определенные отчеты, например, дневники врача, т.к. 
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для формирования таких отчетов обязательно нужно получить id этого 

дневника. 

 
Если к контекстному меню прикреплен составной отчет, то при выборе этого 

пункта меню откроется форма с отчетами, которые входят в этот составной отчет. 

 

Рисунок 299 Просмотр составного отчета 

Для печати доступны только те отчеты, у которых установлен флажок. По 

умолчанию на форме "Просмотр отчета" установлены флажки для всех отчетов. 

Заполните входные параметры отчетов, если они имеются. При нажатии на кнопку 

"Просмотр" откроется печатная форма составного отчета. 
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18 Импорт данных 

 
Таблицы импорта используются для загрузки в БД информации в формате DBF. 

Чтобы импортировать БД, создайте таблицу(-ы) импорта и процедуру, которая 

обработает данные и добавит их в базу МИС. 

Возможна одновременная загрузка только одной таблицы импорта, совокупность 

данных которой будет обработана. 

Примерами таблиц импорта являются: контрагенты, прайс-листы, договоры, 

структура МО, услуги, персонал, справочник МО, страховые организации, КЛАДР. 

 
18.1 Импорт таблицы 

 
Для импорта таблицы: 

 Выберите пункт главного меню "Система" → "Импорт" → "Таблицы импорта". 

Откроется окно "Таблицы импорта". 

 

Рисунок 300 Таблицы импорта 

 Выберите пункт контекстного меню "Загрузить" в блоке "Таблицы импорта". 

Откроется окно "Загрузка файла". 

 

Рисунок 301 Загрузка файла 
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 Нажмите на кнопку "Обзор" и укажите путь к файлу формата DBF с 

импортируемыми данными. 

 Установите флажок "Дозаполнять" в том случае, если уже имеется таблица 

импорта в Системе и необходимо только добавить данные в существующую 

таблицу. 

 Нажмите на кнопку "ОК". По окончанию импорта откроется информационное 

сообщение об окончании импорта. 

 
18.2 Логирование произведенного импорта 

 
Для просмотра логов по произведенному импорту: 

 Выберите пункт главного меню "Система" → "Логирование" → "Логи импорта". 

 

Рисунок 302 Логирование импорта 

 Найдите последние логи импорта по коду таблицы импорта. В нижней части 

окна будет выведена спецификация по импорту с перечнем ошибок и 

загруженных записей и ссылками на проблемные данные в импортируемом 

файле формата DBF. С помощью кнопки  можно выгрузить лог-и импорта 

в Excel. 

 
18.3 Удаление устаревших данных 

 
Для оптимизации нагрузки на жесткие диски в МИС настройте функционал 

удаления устаревших логов. Действие будет способствовать: 
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 увеличению скорости работы МИС при открытии раздела "Логи действий 

пользователей"; 

 уменьшению занимаемого объема баз данных (копии баз данных будут 

создаваться и разворачиваться быстрее). 

 
18.3.1 Добавление действий 

 
Для добавления действий перейдите в пункт главного меню "Система" → 

"Настройка вспомогательных журналов" → "Удаление устаревших данных". 

 

Рисунок 303 Удаление устаревших данных 

Для добавления действия вызовите контекстное меню и выберите пункт 

"Добавить". Откроется окно "Действие: Добавление". 

 

Рисунок 304 Окно добавления действия 

Заполните поля в открывшемся окне: 
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Таблица 58 Описание заполнения полей в окне добавления действия 
 

Наименование 

поля 
Обязательность Описание 

Таблица для 

очистки 

 Выберите таблицу "D_LOG" из выпадающего списка 

Поле1 для 

фильтрации 

 Выберите  наименование  поля  для  очистки  из 

таблицы "D_LOG" из выпадающего списка 

Значение поля1 для 

фильтрации 

 При необходимости установите значение для поля 1, 

которое необходимо удалять 

Количество дней 

хранения данных 

 

 Введите значение по согласованию с Заказчиком. В 

первый раз поставьте большое значение (примерно 

760 дней), далее уменьшайте его каждый день до 

нужного значения 

Поле2 для 

фильтрации 

 Заполните при необходимости определения еще 

одного параметра при удалении записей в 

логировании. Выберите значение из выпадающего 

списка 

Значение поля2 для 

фильтрации 

 Заполните при необходимости определения еще 

одного параметра при удалении записей в 

логировании 

Количество строк 

для автоматической 

фиксации (commit) 

 Количество записей для одной транзакции. Если 

удаляется большое количество данных, то укажите 

значение этого параметра для промежуточной 

фиксации результата изменений 

Пример – На рисунке ниже представлен пример настройки действия, при 

котором будут удаляться все записи с действием удаления (D) для ЛПУ с кодом 

"10903". Между значениями из "поля1" и "поля2" стоит логическое выражение "и". 

"Поле2" и "значение поля2" можно не заполнять. 
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Рисунок 305 Пример действия 
 
 
 
 

 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". 

Для копирования, редактирования и удаления действий воспользуйтесь 

соответствующими пунктами контекстного меню. 

Для выгрузки данных в файл формата Excel нажмите на кнопку . 

 
18.3.2 Настройка пользовательской процедуры 

 
Настройте пользовательскую процедуру "JANITOR_CLEAN". Для этого: 

 Перейдите в пункт главного меню "Система" → "Пользовательские 

процедуры". Откроется форма настройки пользовательских процедур. 
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Рисунок 306 Пользовательские процедуры 

 В блоке "Пользовательские процедуры" воспользуйтесь пунктом контекстного 

меню "Добавить". Откроется окно "Пользовательские процедуры: 

добавление". 

 

Рисунок 307 Окно добавления пользовательской процедуры 

 Заполните поля в открывшемся окне: 

Таблица 59 Описание заполнения полей в окне добавления процедуры 
 

Наименовани 

е поля 

Обязател 

ьность 
Описание 

Код 
 

 Укажите код "JANITOR_CLEAN" 

Наименование 
 

 Очищение устаревших данных 

Тип  Выберите значение "Хранимая процедура" из выпадающего 

списка 
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Наименовани 

е поля 

Обязател 

ьность 
Описание 

Способ запуска  Поле становится не доступным для редактирования при 

выбранном типе "Хранимая процедура". По умолчанию 

установлено значение "Вручную" 

Схема  Укажите значение "DEV" 

Хранимая 

процедура 

 

 Укажите значение "D_PKG_JANITOR_SETS.CLEAN" 

 После заполнения полей нажмите кнопку "ОК". 

 
Примечания 

а) Также с помощью пунктов контекстного меню можно скопировать 

пользовательскую процедуру. С помощью пункта контекстного меню 

"Копировать" скопированная процедура добавляется в список 

процедур. С помощью пункта контекстного меню "Копировать с 

подразделами" копируется не только пользовательская процедура, но 

также её связи с действиями и связи с разделами. 

б) Для добавления связи процедуры с разделом системы выберите 

пользовательскую процедуру, перейдите на вкладку "Связи с 

разделами" и выберите пункт контекстного меню "Добавить". 

Заполните выберите раздел, укажите имя связи и нажмите на кнопку 

"ОК". 

в) Для добавления связи процедуры с действием выберите 

пользовательскую процедуру, перейдите на вкладку "Связи с 

действиями" и выберите пункт контекстного меню "Добавить". 

Выберите действие, укажите порядок выполнения процедуры и 

нажмите на кнопку "ОК". 

 

 
18.3.3 Настройка пользовательского задания 

 
Настройте пользовательское задание "JANITORCLEAN". Для добавления 

пользовательского задания: 

 Перейдите в раздел "Система" → "Пользовательские задания". Откроется 

форма настройки пользовательских заданий. 
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Рисунок 308 Пользовательские задания 

 В блоке "Пользовательские задания" воспользуйтесь пунктом контекстного 

меню "Добавить". Откроется окно "Пользовательские задания: добавление". 

 

Рисунок 309 Добавление пользовательского задания 

 Заполните поля в открывшемся окне: 

Таблица 60 Описание заполнения полей в окне добавления пользовательского 
задания 

 

Наименование поля Обязательность Описание 

Имя задания 
 

 Введите значение "JANITORCLEAN" 

Пользовательская 

процедура 

 

 Введите значение "JANITOR_CLEAN" 

Состояние: 

Приостановлено/ 

Активно 

 Установите переключатель "Активно" 

Время начала задания 
 

 Задайте значение по согласованию с Заказчиком 

Тип интервала  Задайте значение по согласованию с Заказчиком 

Временной интервал  Задайте значение по согласованию с Заказчиком 

 После заполнения полей нажмите на кнопку "ОК". 
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18.3.4 Просмотр журнала запуска задания 

 
Для просмотра журнала запуска пользовательского задания выберите 

пользовательское задание и воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Журнал 

запуска задания". Откроется окно "Журнал истории запусков пользовательских 

заданий". Выберите из календаря дату начала и дату окончания периода, за который 

требуется просмотреть журнал. При этом в области журнала список запусков обновится. 

 

Рисунок 310 Журнал истории запусков пользовательских заданий 

Для добавления в журнал записи о запуске: 

 Воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Добавить". При этом откроется 

окно добавления записи в журнал запуска. 

 

Рисунок 311 Добавление записи в журнал запуска пользовательского задания 

 Заполните поля в открывшемся окне: 
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Таблица 61 Описание заполнения полей окна добавления записи о запуске 
пользовательского задания 

 

Наименование поля Описание 

Дата запуска Укажите дату запуска пользовательского задания 

вручную или с помощью календаря 

Дата окончания Укажите дату окончания пользовательского 

задания вручную или с помощью календаря 

Результат Введите результат выполнения пользовательского 

задания 

Сообщение об ошибке Введите сообщение об ошибке в случае 

неудачного запуска 

 После заполнение полей нажмите на кнопку "ОК". 

 
18.4 Импорт прайс-листов 

 
Таблицы импорта прайс-листов используются для загрузки в базу данных прайс- 

листов в формате .dbf. Чтобы импортировать базу данных прайс-листов, необходимо 

создать таблицу(-ы) импорта и процедуру, которая обработает данные и добавит их в 

базу Системы. 

Возможна одновременная загрузка только одной таблицы импорта, совокупность 

данных которых будет обработана. 

 
18.4.1 Создание таблицы импорта прайс-листа 

 
Для создания таблицы импорта прайс-листа выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Система" → "Импорт" → "Таблицы импорта". 

Откроется форма "Таблицы импорта"; 
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Рисунок 312 Форма настройки таблиц импорта 
 

 

 вызовите контекстное меню в блоке "Таблицы импорта" и выберите пункт 

"Добавить". Откроется окно "Таблицы импорта: добавление"; 

 

Рисунок 313 Окно добавления таблицы импорта прайс-листов 
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 заполните поля согласно таблице ниже;Заполнение полей окна добавления 

таблицы импорта 

Таблица 62 Заполнение полей окна добавления таблицы импорта 
 

Наименование 

поля 

Обязател 

ьность 
Пояснение 

Код 
 

 Введите значение "IMP_PRICELIST" с клавиатуры 

Наименование 
 

 Введите значение "IMP_PRICELIST" с клавиатуры 

Источник (имя 

файла,расширен 

ие) 

 Укажите источник: имя файла, расширение файла 

Импорт в таблицу 
 

 Введите значение "IMP_PRICELIST" с клавиатуры 

Тип импорта 
 

 Выберите значение "dbf/(dbf+dbt)" из выпадающего списка 

Кодировка  Выберите значение "WIN" из выпадающего списка 

Примечание  Укажите примечание при необходимости 

 нажмите на кнопку "ОК". Таблица импорта отобразится в блоке "Таблицы 

импорта". 

Далее добавьте колонки таблицы импорта. Для этого выполните следующие 

действия: 

 перейдите в блок "Таблицы импорта: колонки", вызовите контекстное меню и 

выберите пункт "Добавить". Откроется окно "Колонки: добавление"; 

 

Рисунок 314 Окно добавления колонки таблицы импорта 

 заполните коды и типы полей колонок таблицы импорта согласно структуре 

файла импорта (см. таблицу ниже);Структура таблицы импорта прайс-листа 
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Таблица 63 Структура таблицы импорта прайс-листа 
 

Код поля Тип данных 
Обязате 

льность 
Описание поля 

CATALOGS VARCHAR2(2 

50) 

 

 Каталог, в котором будет создан прайс-лист. В 

случае значения NULL или его отсутствия, 

сгенерируется каталог "Импорт" и импортируемые 

данные загрузятся в него 

PL_NAME VARCHAR2(1 

60) 

 

 Наименование прайс-листа 

PL_CODE Varchar2(20) 
 

 Код прайс-листа 

SPL_NAME NUMBER(1) 
 

 Тип  прайс-листа:  "0"  –  коммерческий,  "1"  – 

некоммерческий 

PL_PAY VARCHAR2(6 

0) 

 Наименование вида оплаты, в соответствии со 

справочником "Виды оплаты" ("Система" → 

"Словари-админ", код справочника 

"PAYMENT_KIND") 

PL_DATE DATE 
 

 Дата составления прайс-листа 

PL_DATE_FR DATE 
 

 Дата начала действия прайс-листа 

PL_DATE_T 

O 

DATE  Дата окончания действия прайс-листа 

PL_AGNAME VARCHAR2(2 

50) 

 Для указания организации в системе должен быть 

заведен справочник "Контрагент: юридические 

лица". Указывается наименование организации. 

Если контрагент не заведен, то прайс-лист в 

систему не загрузится 

SERVICE VARCHAR2(2 

50) 

 

 Наименование услуги, указанное в соответствии с 

услугами в справочнике услуг нашего ЛПУ 

PRICE_PRIM NUMBER(19,2 

) 

 

 Цена 

PRICE_SEC NUMBER(19,2 

) 

 Цена повторного оказания услуги 

 нажмите на кнопку "ОК" после заполнения полей. Созданная колонка таблицы 

импорта отобразится в блоке "Таблицы импорта: колонки". 
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18.4.2 Создание группы таблиц импорта 

 
Далее необходимо добавить таблицу в группу таблиц импорта для вызова 

процедуры импорта. Для этого выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Система" → "Импорт" → "Группы таблиц 

импорта". Откроется форма "Группы таблиц импорта"; 
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Рисунок 315 Форма настройки групп таблиц импорта 

 вызовите контекстное меню в блоке "Группы таблиц импорта" и выберите 

пункт "Добавить". Откроется окно "Группы таблиц импорта: добавление"; 

 

Рисунок 316 Окно добавления группы таблиц импорта 

 заполните поля согласно таблице ниже: Заполнение полей окна добавления 

группы таблиц импорта 
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Таблица 64 Заполнение полей окна добавления группы таблиц импорта 
 

Наименование 

поля 
Значение 

Код IMP_PRICELIST 

Название Импорт прайс-листа 

Текст блока SQL declare nLOG_IDENT NUMBER(17); 

begin IMP_P_PRICELIST(<pnLPU>,nLOG_IDENT,1); 

end; 

 нажмите на кнопку "ОК". Созданная группа таблиц импорта отобразится в 

блоке "Группы таблиц импорта". 

Далее для созданной группы таблиц импорта добавьте связь с таблицей импорта 

"IMP_PRICELIST". Для этого выполните следующие действия: 

 вызовите контекстное меню в блоке "Группы таблиц импорта: Связи с 

разделами" и выберите пункт "Добавить". Откроется окно окне "Таблицы 

импорта"; 

 

Рисунок 317 Окно выбора таблицы импорта 

 найдите таблицу "IMP_PRICELIST" с помощью полей фильтрации в блоке 

"Таблицы импорта"; 
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 установите флажок слева от кода таблицы и нажмите на кнопку "ОК". 

 
18.4.3 Импорт файла с прайс-листами в Систему 

 
Примечание – Для выполнения импорта прайс-листов пользователь должен 

обладать правами на разделы Системы "AGENTS", "PRICELISTS", "SERVICES", 

"PAYMENT_KIND". 

Для импорта прайс-листов в Систему выполните следующие действия: 

 перейдите в пункт главного меню "Система" → "Импорт" → "Группы таблиц 

импорта". Откроется окно "Группы таблиц импорта"; 

 

Рисунок 318 Импорт группы таблиц 

  найдите группу таблиц импорта "IMP_PRICELIST" в блоке "Группы таблиц 

импорта" с помощью полей фильтрации; 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Импортировать группу 

таблиц". Откроется окно импорта группы таблиц; 
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Рисунок 319 Окно импорта группы таблиц 

 нажмите на кнопку "Обзор", выберите путь к файлу формата .dbf с 

импортируемым прайс-листом. Флажок "Дозаполнять" устанавливать не 

нужно; 

 
Примечание – Файл должен иметь структуру аналогичную структуре, 

приведенной в таблице "Структура таблицы импорта прайс-листа", 

приведенной в разделе "Создание таблицы импорта прайс-листа", с 

кодировкой WIN. 

 

 нажмите на кнопку "ОК". По окончании импорта откроется соответствующее 

информационное сообщение. 

 
Примечания: 

а) При большом размере файла импорта – более 50 Мб, рекомендуется 

загружать его архивированный вариант (архиватор – zip), к тому же на 

файлах формата .dbf обычно можно получить очень большой 

коэффициент сжатия. При размере исходного файла, исчисляющегося 

сотнями Мб, рекомендуется предварительно разбить требуемый к 

загрузке файл на части по 100 – 150 Мб, дополнительно архивировать 

эти части, и производить загрузку по частям. 

б) Процедура загрузки (загрузка самого файла на сервер, перенос в 

таблицу импорта, разбор таблицы импорта и перенос данных в 

основные таблицы Системы) должна быть выполнена в течении одной 

сессии, которая ограничена по длительности в 30 минут (по 

умолчанию). 

в) В крайнем случае, также есть возможность загружать данные 

средствами СУБД непосредственно с сервера БД, из предварительно 
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загруженного на него по SFTP (например) файла прайс-листа формата 

.dbf. Выполняется это только разработчиками Системы. 
 
 
 

 
18.4.4 Логирование произведенного импорта 

 
Для просмотра логов по произведенному импорту прайс-листов перейдите в 

пункт главного меню "Система" → "Логирование" → "Логи импорта". Откроется форма 

просмотра логов импорта. С помощью полей фильтрации найдите последние логи с 

кодом импорта "IMP_PRICELIST". В нижней части окна отобразится спецификация по 

импорту с перечнем ошибок и загруженных записей, а также ссылками на проблемные 

данные в импортируемом файле .dbf. 

 

Рисунок 320 Просмотр логов импорта 
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19 Логирование 

 
19.1 Просмотр журнала просмотра персональных данных 

 
19.1.1 Настройка пункта главного меню 

 
Для настройки пункта меню "Журнал логов просмотра персональных данных": 

 Выберите пункт главного меню "Система" → "Настройка главного меню". 

Откроется форма настройки главного меню. 

 

Рисунок 321 Форма настройки пунктов главного меню 

 Выберите пункт контекстного меню "Добавить" в блоке "Вложенные пункты 

меню". Откроется окно добавления пункта меню. 
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Рисунок 322 Окно добавления пункта главного меню 

 Заполните поля в открывшемся окне: 

Таблица 65 Описание заполнения полей окна добавления пункта главного 
меню "Журнал логов просмотра персональных данных" 

 

Наименование поля Описание 

Заголовок Укажите значение "Журнал логов просмотра персональных данных" 

Код для быстрого 

доступа 

Введите при необходимости код для быстрого доступа к пункту меню 

Родитель Выберите пункт меню "Логирование" с помощью кнопки 

 

 
 

 

Порядок Укажите порядок пункта в меню 

Действие Укажите значение "openWindow('System/wlog',true)" 

 После заполнения поле нажмите на кнопку "ОК". 

 
19.1.2 Выгрузка журнала просмотра персональных данных 

 
Для выгрузки журнала просмотра персональных данных: 

 Выберите пункт главного меню "Система" → "Логирование" → "Журнал логов 

просмотра перс. данных". Откроется окно "Выгрузка логов запросов". 
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Рисунок 323 Выгрузка логов запросов 

 Задайте входные параметры: 

Таблица 66 Описание заполнения полей окна выгрузки логов запросов 
 

Наименование поля 
Обязательност 

ь 
Описание 

Дата с 
 

 Укажите дату начала периода выгрузки вручную 

или с помощью календаря 

Дата по 
 

 Укажите дату окончания периода выгрузки вручную 

или с помощью календаря 

Пациент  Выберите пациента. Для этого нажмите на 

кнопку , откроется окно "Поиск пациента", где 

выберите пациента и нажмите на кнопку "ОК" 

Пользователь  Выберите пользователя. Для этого нажмите на 

кнопку , откроется окно "Пользователи системы", 

где выберите пользователя и нажмите на кнопку 

"ОК" 

Тип персональных 

данных 

 Выберите тип персональных данных для выгрузки 

из выпадающего списка 

Тип действия  Выберите тип действия для выгрузки из 

выпадающего списка 

Разделитель столбцов  Выберите вид из выпадающего списка. По 

умолчанию выбрано значение "Точка с запятой" 

Выгружать скрипты и 

параметры 

 Установите флажок при необходимости 

 Нажмите на кнопку "Выгрузить" после заполнения необходимых полей. 
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19.2 Просмотр журнала действий пользователей 

 
Для выгрузки журнала действий пользователей перейдите в пункт главного меню 

"Система" → "Логирование" → "Логи действий пользователей". Откроется окно задания 

параметров выгрузки (см. рисунок выше). Задайте входные параметры аналогично 

описанному в разделе "Выгрузка журнала просмотра персональных данных" и нажмите 

на кнопку "Выгрузить". 

 
19.3 Просмотр журнала удаления записей на прием 

 
Для просмотра журнала удаления записей на прием: 

 Выберите пункт главного меню "Система" → "Логирование" → "Логи удаления 

записей на прием". Откроется окно журнала удаления записей на прием. 

 

Рисунок 324 Журнал логов удаления записей на прием 

 Заполните поля фильтра в верхней части окна: 

Таблица 67 Описание заполнения полей фильтрации журнала удаления 
записей на прием 

 

Наименование 

поля 
Описание 

Период поиска с, по Укажите период поиска записи вручную или с помощью календаря 

 

 . По 

умолчанию период поиска настроен с текущей даты 

Дата приема с, по Укажите дату  приема  вручную  или  с  помощью  календаря 

 

 . По 

умолчанию дата приема настроена на текущую дату 
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Наименование 

поля 
Описание 

Пациент Выберите пациента. Для этого нажмите на кнопку 

 

 , откроется окно 

"Поиск пациента", где выберите пациента и нажмите на кнопку "ОК" 

Специалист Выберите специалиста, по которому необходимо выполнить поиск. Для 

этого нажмите на кнопку , откроется окно "Персонал", где выберите 

сотрудника и нажмите на кнопку "ОК" 

Услуга Выберите услугу, по которой необходимо выполнить поиск. Для этого 

нажмите на кнопку , откроется окно "Услуги", где выберите услугу и 

нажмите на кнопку "ОК" 

ЛПУ Выберите МО, по которой необходимо выполнить поиск. Для этого 

нажмите на кнопку , откроется окно "Основная таблица ЛПУ", где 

выберите услугу и нажмите на кнопку "ОК" 

 Нажмите на кнопку "Найти". Система выполнит отбор удаленных записей на 

прием. 

 

Рисунок 325 Результат фильтрации логов удаления записей на прием 

В блоке "Удаленные записи на прием" существует возможность фильтрации 

записей по столбцам. 
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19.4 Просмотр общего журнала ошибок системы 

 
Для просмотра общего журнала ошибок системы перейдите в пункт главного 

меню "Система" → "Логирование" → "Общий лог ошибок системы". Откроется форма 

"Логи ошибок". 

 

Рисунок 326 Форма просмотра ошибок системы 

На форме в таблице отображаются все зарегистрированный в Системе ошибки. 

Для поиска данных воспользуйтесь полями фильтрации, расположенными над 

столбцами таблицы. 

Для просмотра деталей ошибки выберите нужную строку и воспользуйтесь 

пунктом контекстного меню "Просмотр". Откроется окно "Лог ошибок". 

 

Рисунок 327 Окно просмотре деталей ошибки 

В открывшемся окне представлены подробности ошибки: 

 текст ошибки; 

 оригинальный текст сообщения (при наличии); 

 выполненный скрипт; 
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 параметры выполненного скрипта; 

 комментарий. 

После просмотра данных нажмите на кнопку "Закрыть". 

 
19.5 Просмотр журнала истории запросов 

 

 
Примечание – Форма журнала истории запросов доступна пользователям с 

ролью "Администратор". 

Журнал истории запросов служит для логирования действий сервисов 

интеграций с внешними системами, зарегистрированных в Системе. В журнале 

отображаются следующие сведения по процессу взаимодействия сервисов интеграции 

с внешними системами: 

 частота поступления данных; 

 длительность обработки данных; 

 ошибки, возникающие при обработке запросов. 

Для просмотра журнала истории запросов выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Система" → "Интеграция" → "Журнал истории 

запросов". Откроется форма "Журнал истории запросов"; 

 

Рисунок 328 Журнал истории запросов 

 заполните поля в соответствии с таблицей ниже; 
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Таблица 68 Заполнение полей на форме журнала истории запросов 
 

Наименовани 

е поля 

Обязател 

ьность 
Пояснение 

Период с, по 
 

 Выберите из системного календаря или введите с клавиатуры 

период формирования запросов, который нужно отобразить (по 

умолчанию указана текущая дата) 

Время с, по  Введите с клавиатуры временной интервал формирования 

запросов, который нужно отобразить. 

Поле "Время с" при открытии формы журнала по умолчанию 

заполнено значением меньше системного на один час. Если поля 

"Время с" и "по" не заполнены пользователем, по умолчанию они 

считаются заполненными значениями "00:00" и "23:59" 

соответственно 

Тип запроса  Выберите тип запроса из выпадающего списка. Возможные 

значения: "Входящий", "Исходящий" 

Результат  Выберите результат запроса из выпадающего списка. Возможные 

значения: "Удачно", "Неудачно" 

Система 
 

 Выберите внешнюю систему из выпадающего списка. В списке 

отображаются все зарегистрированные в Системе внешние 

системы 

Сервис  Выберите необходимый сервис интеграции с внешней системой 

из выпадающего списка. В списке отображаются все 

зарегистрированные сервисы выбранной внешней системы. 

Поле не доступно для заполнения, если не выбрана внешняя 

система в поле "Система" 

Текст запроса  Введите фрагмент текста искомого запроса 

Текст ответа  Введите фрагмент текста искомого ответа 

 нажмите на кнопку "Найти" (для очистки полей нажмите на кнопку "Очистить"). 

В блоке "Журнал истории запросов" отобразится перечень запросов за 

указанный период. 

В блоке "Журнал истории запросов" отображаются следующие столбцы с 

данными: 

 "Дата / время запроса" – дата и время поступления запроса; 

 "Система" – код внешней системы; 

 "Сервис" – код сервиса; 

 "Тип" – тип запроса; 
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 "Результат" – результат запроса; 

 "Длительность обработки (секунд)" – длительность обработки вызова в 

секундах с момента поступления запроса до полной обработки. 

В блоке "Операции" отображаются подробные данные запроса, выделенного 

нажатием левой кнопки мыши в блоке "Журнал истории запросов", а также сведения об 

ошибках: 

 "Дата / время операции" – дата и время выполнения операции; 

 "Операция" – название операции; 

 "Тип" – тип операции (входящий/исходящий); 

 "Результат" – результат выполнения операции (удачно/неудачно); 

 "Длительность обработки (секунд)" – длительность обработки операций в 

секундах; 

 "Сообщение ошибки" – сообщение об ошибке при получении неудачного 

результата, возникшей при обработке данного запроса. 

В блоках с текстом запроса и ответа можно просмотреть соответственно текст 

запроса и текст ответа внешней системы на запрос, зашифрованные в формате 

"Base64". Блоки с текстом запроса и ответа разделены на вложенный вкладки 

"Заголовок" и "Тело", в которых отображается заголовок и тело запроса соответственно. 

При установке флажка "Показать запрос" в каждом из блоков отображается текст 

запроса/ ответа на запрос на вложенной вкладке "Тело". Чтобы отобразить, например, 

тело запроса, нажмите на строку с названием вкладки "Тело". Вкладка с телом запроса 

раскроется, а вкладка заголовка при этом скроется. Нажатие на строку вкладки 

"Заголовок" раскроет вкладку с данными заголовка запроса и скроет вкладку с телом 

запроса. При нажатии на кнопку "XML" в браузере откроется новая вкладка с текстом 

запроса в формате XML. 

 
19.5.1 Просмотр детализированной информации по запросу 

 
В журнале истории запросов есть возможность просмотреть детализированную 

информацию по выбранному запросу. Для просмотра запроса выберите нужный запрос 

в блоке "Журнал истории запросов", вызовите контекстное меню и выберите пункт 

"Просмотр"/ Откроется окно просмотра информации по запросу. 
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Окно содержит следующие данные: 

 "Дата / время запроса" – дата и время поступления запроса; 

 "Дата / время ответа" – дата и время поступления ответа на запрос от 

внешней системы; 

 "Тип" – тип запроса; 

 "Длительность" – длительность обработки вызова в секундах с момента 

поступления запроса до полной обработки. 

 "Сервис" – код сервиса внешней системы; 

 "Содержание запроса" и "Содержание ответа" – при нажатии на кнопку 

"Выгрузить" текст запроса/ответа выгружается в файл формата .xml. При 

нажатии на кнопки "Показать как XML" и "Показать как JSON" открывается 

новая вкладка браузера с содержимым запроса в формате XML или JSON 

соответственно; 

 вкладка "Параметры" содержит параметры запроса (при их наличии); 

 вкладка "Удаленная сессия" содержит сведения об удаленной сессии (при 

наличии); 

 вкладка "Сессия БД" содержит данные сессии базы данных; 

 вкладка "Сообщение об ошибке" содержит текст сообщения об ошибке, 

выявленной при обработке запроса. 

Для закрытия окна просмотра запроса нажмите на кнопку "Закрыть". 
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20 Настройка интеграций с внешними системами 

 
Интеграция с внешней системой - это решение автоматизации бизнес- 

процессов, включающее объединение разрозненных информационных систем в единое 

информационное пространство. 

Интеграции с внешними системами позволяют пользователям системы работать 

с одной программой с одного рабочего места, в то время как система самостоятельно 

обменивается данными с другими системами учета, подключает различные устройства, 

получает, обрабатывает и передает обратно необходимую информацию. Интеграция 

систем позволяет сократить большое количество ручной работы, избежать ошибок 

ввода данных операторами и, как следствие, сократить непроизводственные расходы. 

Большая часть интеграций располагается на сервере в каталоге "WebServices". 

Настройки, выполняемые для интеграции с внешней системой, различаются и 

зависят от реализованного сервиса интеграции. 

Однако, есть действия, которые выполняются чаще всего при настройке 

взаимодействия МИС с внешней системой. Это: 

 настройка внешней системы в МИС; 

 настройка интеграционного пользователя и роли, выдача интеграционному 

пользователю/роли прав доступа; 

 настройка конфигурационного файла МИС (при необходимости). 

В данном разделе представлено общее описание перечисленных операций без 

привязки к конкретному сервису интеграции. 

 
20.1 Настройка внешней системы 

 
Чтобы добавить внешнюю систему, выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Система" → "Интеграции" → "Настройка 

внешних систем". Откроется форма настройки внешних систем; 
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Рисунок 329 Форма настройки внешних систем 

 перейдите к блоку "Внешние системы" и воспользуйтесь пунктом 

контекстного меню "Добавить". Откроется окно добавления внешнее 

системы; 

 

Рисунок 330 Окно добавления внешней системы 

 заполните поля в открывшемся окне согласно приведенной ниже таблице; 

Таблица 69 Заполнение полей в окне добавления внешних систем 

Наименование 

поля 

Обязательност 

ь 
Пояснение 

Код 
 

 Введите код внешней системы 

Наименование 
 

 Введите наименование внешней системы 

URL  Укажите URL-адрес внешней системы 

Сервис 

приостановлен 

 

 Выберите состояние внешней системы из 

выпадающего списка. Возможные значения: "Да", 

"Нет" 
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 нажмите на кнопку "ОК" для сохранения введенных данных. Добавленная 

система отобразится в блоке "Внешние системы". 

 
20.1.1 Добавление сервисов внешней системы 

 
Для добавленной внешней системы необходимо сформировать список сервисов, 

посредством которых происходит обмен данными МИС с внешней системой. 

Чтобы добавить сервис внешней системы. выполните следующие действия: 

 выберите в блоке "Внешние системы" формы настройки внешних систем 

добавленную ранее внешнюю систему и перейдите на вкладку "Сервисы 

внешней системы"; 

 

Рисунок 331 Настройка сервисов внешней системы 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно 

"Сервис интеграции: добавление"; 

 

Рисунок 332 Окно добавления сервиса внешней системы 

 заполните поля в открывшемся окне в соответствии с приведенной ниже 

таблицей; 
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Таблица 70 Заполнение полей в окне добавления сервиса внешней 
системы 

 

Наименование 

поля 
Пояснение 

Код Введите код сервиса внешней системы 

Наименование Введите наименование сервиса внешней системы 

Описание Укажите назначение сервиса внешней системы 

URL Укажите URL-адрес внешней системы 

WSDL Нажмите на ссылку "Выбрать" для выбора файла с WDSL-описанием 

сервиса. Откроется стандартное окно Windows выбора файла. Выделите 

необходимый файл и нажмите на кнопку "Открыть" 

Время хранения 

логов (дни) 

Укажите период хранения лог-файлов сервиса, в днях 

Статус сервиса Выберите статус сервиса из выпадающего списка. Возможные значения: 

"Активен", "Приостановлен" 

 нажмите на кнопку "ОК". Добавленный сервис отобразится на вкладке 

"Сервисы внешней системы". 

 
20.1.2 Добавление опций внешней системы 

 
При необходимости для внешней системы можно сформировать список опций. 

Все интеграции, запускающиеся через WebServices/soap_client.php, обращаются 

к указанным в таблице ниже опциям. Если есть необходимость в использовании какого- 

то параметра, который планируется задавать в опциях внешней системы, требуется 

убедиться, что: 

 не существует опции, которая уже позволяет использовать эту возможность. 

То есть, исключатся дублирование настроек; 

 создаваемая опция не называется так же, как зарезервированная. 

Таблица 71 Зарезервированные наименования опций внешних систем (общие для всех 
интеграций) 

 

Опция Описание 

#default_socket_timeout В опции указывается значение таймаута соединения по 

умолчанию (в секундах). 

Например, можно указать "10", если требуется сбрасывать 

соединение после 10 секунд ожидания. 

Или увеличить, если заранее известно, что сервис отвечает 

медленно 
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Опция Описание 

#wsdl_location При обращении к wsdl описанию сервиса оно автоматически 

кэшируется в каталог temp. 

В опции указывается путь до wsdl описания. 

#wsdl_no_cache Опция устанавливает отмену кэширования wsdl 

#set_location Опция устанавливает адрес используемой web-службы 

#custom_hostname_and_port Осуществляется подмена хоста и, опционально, порта endpoint'а 

и импортов на указанные в опции внешней системы 

#ssl_no_verify_peer Опция отключает верификацию ssl-сертификата 

#response_body_of_error Опция устанавливает необходимость в случае ответа со статусом 

500 попытаться получить тело ответа 

#ca_cert --cacert в запросе curl 

#ssl_cert --cert в запросе curl 

#ssl_key --key в запросе curl 

Чтобы добавить опцию внешней системы, выполните следующие действия: 

 выберите в блоке "Внешние системы" формы настройки внешних систем 

добавленную ранее внешнюю систему и перейдите на вкладку "Опции"; 

 

Рисунок 333 Настройка опций внешней системы 

 вызовите контекстное меню и выберите пункт "Добавить". Откроется окно 

"Параметры внешней системы: добавление"; 
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Рисунок 334 Окно добавления опции внешней системы 

 заполните поля в открывшемся окне в соответствии с приведенной ниже 

таблицей; 

Таблица 72 Заполнение полей в окне добавления опции внешней системы 
 

Наименование 

поля 
Описание 

Код значения Введите код опции внешней системы 

Строковое 

значение 

Введите  строковое  значение  опции  внешней 

системы 

Числовое значение Введите числовое значение опции внешней 

системы 

Значение типа дата Укажите значение опции внешней системы 

Значение типа 

файл 

Укажите значение опции внешней системы 

Описание Введите описание опции внешней системы 

 Нажмите на кнопку "ОК". Добавленная опция отобразится на вкладке "Опции". 

 
20.2 Настройка интеграционного пользователя 

 
Если в интеграционном взаимодействии МИС является сервером, требуется 

создать интеграционного пользователя и выдать ему права на разделы Системы, 

которые используются при обработке запросов клиента. 

Далее интеграционный пользователь указывается в конфигурационном файле conf.inc 

на web-сервере МИС в каталоге WebServices. Подробнее об этом см. в разделе 

"Настройка конфигурационного файла WebServices/conf.inc". 

В зависимости от сервиса интеграции с внешней системой, необходимо создать 

интеграционного пользователя и интеграционную роль (опционально). 

https://conf.bars.group/pages/editpage.action?pageId=228957719&id-Настройкаинтеграцийсвнешнимисистемами.ОбщиенастройкиМИС-НастройкаконфигурационногофайлаWebServices/conf.inc
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Если создается интеграционная роль, то для неё назначаются права на действия 

в разделах Системы, а затем эта роль назначается интеграционному пользователю. 

Интеграционная роль может и не создаваться, в этом случае интеграционному 

пользователю назначается роль "Минимальная" и/или "Администратор" и 

дополнительно назначаются недостающие права на разделы в Системе, необходимые 

для обеспечения работы интеграции. 

 
20.2.1 Регистрация роли для интеграционного пользователя 

 

 
Важно – Это системная настройка, она выполняются единожды в любой МО 

администратором Системы. 

 
Для регистрации интеграционной роли выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Администратор" → "Настройка ролей". 

Откроется форма настройки ролей; 

 

 в блоке "Каталоги" выберите каталог для размещения роли. Если каталог 

отсутствует, то можно создать его самостоятельно; 



380  

 в блоке "Роли" выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно 

добавления роли; 

 

Рисунок 335 Окно добавления роли 
 

 

 в поле "Наименование роли" укажите название интеграционной роли. Обычно 

название интеграционной роли содержит слово "Интеграция", например, 

"Интеграция РЭМД"; 

 нажмите на кнопку "ОК". Добавленная роль отобразится в списке. 

 
20.2.2 Назначение прав доступа интеграционной роли 

 
Созданной интеграционной роли необходимо назначить права доступа. 

Чтобы назначить роли права к разделам Системы, выполните следующие 

действия: 

 выберите пункт главного меню "Администратор" → "Назначение прав ролям". 

Откроется форма назначения прав пользователям; 

 

Рисунок 336 Форма настройки прав ролей 
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 выберите интеграционную роль в поле "Роль"; 

 выберите значение "-Система-" в поле "ЛПУ"; 

 назначьте права на разделы и действия с разделами, установив 

соответствующие им флажки: 

– чтобы предоставить роли право на просмотр раздела, установите 

флажок напротив наименования этого раздела. В этом случае у 

роли будет право на просмотр данного раздела, но никаких действий 

в разделе/каталоге роль совершать не сможет; 

– чтобы предоставить роли права на действия в разделе, выберите 

раздел в левой части формы. В правой части формы отобразится 

перечень действий данного раздела. Чтобы предоставить право на 

действие, установите флажок напротив необходимого действия. 

Примечание – Назначьте таким образом права для одной эталонной МО, 

участвующей в интеграции с внешней системой, а затем продублируйте для других МО, 

участвующих в интеграции (см. раздел "Копирование прав роли для других МО"). 

 

 
20.2.2.1 Копирование прав роли для других МО 

 

 
Важно – Это системная настройка, она выполняются единожды в любой МО 

администратором Системы. 

 
Для копирования прав интеграционной роли для других МО выполните 

следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Администратор" → "Настройка ролей". 

Откроется форма настройки ролей; 
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Рисунок 337 Форма настройки ролей 
 

 

 в блоке "Роли" найдите и выберите интеграционную роль; 

 воспользуйтесь пунктом контекстного меню "Назначить права для другого 

ЛПУ". Откроется окно копирования прав роли в другую МО; 
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Рисунок 338 Окно копирования прав роли в другую МО 

 установите флажки напротив МО, участвующих в интеграции, и нажмите на 

кнопку "ОК" для завершения копирования прав роли. 

 
20.2.3 Добавление интеграционного пользователя 

 
Необходимо создать интеграционного пользователя. 

 
Важно – Это системная настройка, она выполняются единожды в любой МО 

администратором Системы. 

 
Для добавления интеграционного пользователя выполните следующие 

действия: 

 выберите пункт главного меню "Администратор" → "Пользователи\роли 

пользователей". Откроется форма настройки пользователей; 
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Рисунок 339 Форма настройки пользователей 

 перейдите к блоку "Пользователи системы" и выберите пункт контекстного 

меню "Добавить". Откроется окно добавления пользователя; 

 

Рисунок 340 Окно добавления пользователя 

 заполните поля согласно таблице: Заполнение полей окна добавления 

пользователя 

Таблица 73 Заполнение полей окна добавления пользователя 
 

Наименование поля Значение 

Имя пользователя Введите произвольный логин пользователя 

Полное имя пользователя Введите полное имя пользователя 

Пароль Введите произвольный пароль пользователя 

Максимальное количество одновременных 

сеансов 

Выберите значение "Неограниченный доступ" 

Смена пароля при первом входе в систему Не устанавливайте флажок 

Интеграционный пользователь Установите флажок 

 нажмите на кнопку "ОК". Добавленный пользователь отобразится в списке. 
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20.2.4 Назначение роли интеграционному пользователю 

 
Созданному интеграционному пользователю необходимо назначить созданную 

ранее интеграционную роль и роль "Минимальная". Роль "Минимальная" – это 

стандартная роль с минимальным набором прав для просмотра разделов Системы. 

Важно – Это системная настройка, она выполняются единожды в любой МО 

администратором Системы. 

 
Для назначения роли интеграционному пользователю выполните следующие 

действия: 

 выберите пункт главного меню "Администратор" → "Пользователи/Роли 

пользователей". Откроется форма настройки пользователей; 

 

Рисунок 341 Форма настройки пользователей 

 в блоке "Пользователи системы" найдите и выберите интеграционного 

пользователя; 

 нажмите на ссылку "Показать" в столбце "Роли" с настраиваемым 

пользователем. Откроется окно "Роли пользователя"; 
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 выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется окно выбора ролей; 

 

Рисунок 342 Окно выбора ролей 

 установите флажок напротив созданной ранее интеграционной роли и роли 

"Минимальная"; 



387  

 нажмите на кнопку "ОК". Выбранные роли отобразится в окне "Роли и 

пользователи"; 

 нажмите на кнопку "ОК" в окне "Роли и пользователи" для сохранения 

произведенных изменений. 

 
20.2.5 Назначение интеграционному пользователю прав на разделы 

Системы 

 
Примечание – Если интеграционному пользователю уже назначена созданная 

интеграционная роль, то дополнительно назначать права пользователю обычно не 

требуется. Если же интеграционная роль не создавалась, то интеграционному 

пользователю обязательно необходимо назначить права на разделы Системы, которые 

необходимы для настройки и мониторинга работы интеграционного сервиса. 

Интеграционному пользователю необходимо назначить права на системный 

раздел "Внешние системы: значения" и права на действия с данным разделом, а также 

на другие разделы, необходимые для настройки мониторинга работы интеграционного 

сервиса. Для этого выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Администратор" → "Назначение прав 

пользователям". Отобразится форма назначения прав пользователям; 

 выберите в списке "Пользователь" созданного интеграционного 

пользователя, а в списке "ЛПУ" – значение "-Система-"; 
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Рисунок 343 Форма назначения прав доступа пользователю 

 найдите в списке системных разделов необходимый раздел и установите 

рядом с ним флажок; 

 перейдите к списку действий с разделом и установите флажок рядом с 

каждым действием раздела. 

 
20.2.6 Добавление сотрудника, связанного с интеграционным 

пользователем 

Необходимо добавить сотрудника, связанного с созданным интеграционным 

пользователем. 

Важно – Это настройка МО, она выполняются в каждой МО, участвующей в 

интеграции, администратором МО/Системы. 

 
Для добавления сотрудника выполните следующие действия: 

 выберите пункт главного меню "Настройки" → "Настройки персонала" → 

"Персонал". Откроется форма настройки персонала; 
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Рисунок 344 Форма настройки персонала 

 в блоке "Персонал" выберите пункт контекстного меню "Добавить". Откроется 

окно добавления персонала; 
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Рисунок 345 Окно добавления персонала 

 заполните поля согласно таблице: Заполнение полей окна добавления 

пользователя 

Таблица 74 Заполнение полей окна добавления пользователя 
 

Наименование 

поля 
Значение 

Фамилия Введите значение с помощью клавиатуры. Например, "Интеграционный" 

Имя Введите значение с помощью клавиатуры. Например, "пользователь" 

Отчество Введите значение с помощью клавиатуры. Например, "<Название 

интеграционного сервиса>" 

Дата рождения Укажите любу. дату, например, "01.01.2000" 

Пользователь Выберите созданного ранее интеграционного пользователя с помощью 

кнопки . При нажатии на кнопку откроется окно "Пользователи 

системы". Выберите необходимого пользователя и нажмите на кнопку 

"ОК" 

Отделение Выберите значение из выпадающего списка 

 нажмите на кнопку "ОК". Добавленный сотрудник отобразится в списке. 
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20.3 Настройка конфигурационного файла WebServices/conf.inc 

 
Созданный интеграционный пользователь, а также его логин и пароль должны 

быть указаны в конфигурационном файле WebServices/conf.inc для внешней системы. 

Пример формата добавляемого кода в конфигурационный файл приведен ниже. 

 
Пример 

'vimis2/callback' => array( 

'DBLogin' => 'логин', 

'DBPassword' => 'пароль', 

'LPU' => 10903, 

), 

где: 

 'vimis2/callback' – пример кода внешней системы, используемой для 

интеграции; 

 'DBLogin' – логин интеграционного пользователя; 

 'DBPassword' – пароль интеграционного пользователя; 

 'LPU' – код МО 


