
АТТЕСТАЦИЯ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 
СОТРУДНИКОВ

Автоматизированная 
информационная система



КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ
Система предназначена для автоматизации процесса проведения 

аттестации педагогических сотрудников с целью подтверждения 

или установления им квалификационной категории

ЦЕЛЬ
Обеспечение программно-технической поддержки процедуры аттестации 

педагогических работников для повышения эффективности управления процессом.

Накопление, хранение, обработка и получение сведений 
о педагогических работниках 

Программно-техническое сопровождение и автоматизация процедуры 
аттестации педагогических работников, включая деятельность аттестационной 
комиссии и экспертов, привлеченных для осуществления всестороннего 
анализа профессиональной деятельности педагогических работников 

Формирование аналитической и статической информации 
по аттестуемому педагогу

Система разработана в соответствии с нормативными документами, 
регламентирующими процесс аттестации педагогических сотрудников:

Приказ Министерства образования 
и науки РФ от 7 апреля 2014 года № 276 

«Об утверждении Порядка проведения 
аттестации педагогических работников 
организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность»

Письмо Минобрнауки России № 08-1933, 
Профсоюза работников народного 
образования и науки РФ от 03.12.2014 № 505 

«О направлении Разъяснений по 
применению Порядка проведения 
аттестации Педагогических работников 
организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, утв. 
Приказом Минобрнауки России от 
07.04.2014 N 276»

Федеральный закон 
от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ

«Об образовании 
в Российской Федерации»

Постановление Правительства РФ 
от 8 августа 2013 года № 678 

«Об утверждении номенклатуры 
должностей педагогических работников 
организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, 
должностей руководителей 
образовательных организаций»

Указ Президента Российской Федерации 
№474 от 21 июля 2020 года 

«О национальных целях развития 
Российской Федерации на период 
до 2030 года»

Приказ Министерства цифрового развития, 
связи и массовых коммуникаций РФ 
от 18 ноября 2020 года № 600 

«Об утверждении методик расчета 
целевых показателей национальной
цели развития Российской Федерации 

“Цифровая Трансформация”».



В АИС «Аттестация педагогических сотрудников» 

реализованы следующие функциональные модули:

Модуль «Администрирование» 

Должен обеспечивать управление данными АИС «Аттестация 

педагогических сотрудников» и выполнение соответствующих 

настроек в разрезе потребностей пользователей.

Модуль отвечает за выполнение следующих функций:

• Управление учетными записями пользователей

• Логирование действий пользователей

• Заполнение и ведение нормативно-справочной 
информации и управление справочниками

Модуль «Ведение информации об экспертах 

и членах аттестационной комиссии» 

Обеспечивает возможность ведения данных о сотрудниках, 

отвечающих за выполнение процедуры аттестации.

Модуль выполняет следующие функции:

• Создание, редактирование и удаление записи о пользователе

• Просмотр карточки пользователя

Модуль «Ведение информации о поданных 

заявлениях на аттестацию»

Обеспечивает прием заявлений на прохождение 

аттестации и контроль за ходом их обработки.

Модуль выполняет следующие функции:

• Создание, редактирование и удаление заявления

• Просмотр заявления 

• Назначение экспертов и членов аттестационной комиссии

• Смена статуса у заявления

• Ввод информации о результатах проведения аттестации



В АИС «Аттестация педагогических сотрудников» 

реализованы следующие функциональные модули:

Модуль «Взаимодействие с ЕПГУ»

Позволяет осуществлять вывод услуги «Аттестация 

педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность и находящихся в ведении 

субъекта Российской Федерации, педагогических работников 

муниципальных и частных организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность» на Единый портал 

государственных услуг (ЕПГУ)

Модуль выполняет следующие функции:

• Позволяет сотрудникам образовательных организаций подавать 
заявление на прохождение аттестации через ЕПГУ. 
Заявление, созданное через ЕПГУ, попадает в модуль 
«Ведение информации о поданных заявлениях на аттестацию» 
с помощью сервиса через СМЭВ 3.0.

• Все изменения статусов у поданного заявления 
отображаются в личном кабинете пользователя ЕПГУ

АИС «Аттестация педагогических сотрудников» состоит  из следующих 

автоматизированных рабочих мест (далее АРМ):

Секретаря 
аттестационной 
комиссии

В рамках деятельности АРМ «Секретарь аттестационной комиссии» 

обеспечивается выполнение следующих функций:

Проверка поступивших заявлений 
на аттестацию на полноту данных 
и их корректность

Просмотр и редактирование 
данных в поступившем 
заявлении на аттестацию

Создание и заполнение заявления 
на аттестацию при личном 
обращении аттестуемого 
сотрудника

Назначение экспертов и членов 
аттестационной комиссии, 
которые будут обрабатывать 
поступившее заявление 
на аттестацию

Отправка заявления на 
аттестацию на экспертизу

Ввод информации о результатах 
аттестации сотрудника

Эксперта 
аттестационной 
комиссии

Члена аттестационной 
комиссии



В рамках деятельности АРМ «Эксперт аттестационной 

комиссии» обеспечивается выполнение следующих функций:

Просмотр поступивших на 
экспертизу от секретаря 
аттестационной комиссии 
заявлений на аттестацию

Отправка заявления на доработку 
в случае отсутствия достаточных 
данных для проведения экспертизы

Ввод результатов проведенной 
экспертизы

Формирование экспертного 
заключения по поступившему 
заявлению на аттестацию

Отправка поступившего 
заявления на рассмотрение 
членам аттестационной комиссии

В рамках деятельности АРМ «Член аттестационной комиссии» 

обеспечивается выполнение следующих функций:

Просмотр поступивших 
от эксперта заявлений 
на аттестацию

Рассмотрение поступивших 
заявлений

Отправка заявления на доработку 
в случае отсутствия достаточных 
данных для рассмотрения

Ввод результатов рассмотрения 
заявления на аттестацию


